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PANEVEZIO MYKOLO KARKOS PAGRINDINES MOKYKLOS
MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Panevézio Mykolo Karkos pagrindinés mokyklos (toliau - Mokykla) mokiniy
pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) parengtas, vadovaujantis
Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2023 m. balandzio 20 d. jsakymu Nr. V-50, Nuosekliojo mokymosi
pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2023 m. liepos 19 d. jsakymu Nr. ISAK-982 ,, D¢l §vietimo, mokslo ir sporto
ministro 2005 m. balandZio 5 d. jsak. Nr. JSAK-556 ,,D¢l nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo
ugdymo programas tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo, Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo
ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos apraSu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2023 m. rugpjii¢io 31 d. jsakymu Nr.
V-1125 ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais mokiniy pasiekimy ir paZzangos vertinima.

2. ApraSe aptariami mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tikslai ir buidai ugdymo
procese ir baigus programa, vertinimo planavimas, vertinimo lygmenys ir principai, mokiniy jgyty
kompetencijy vertinimas jvertinimy fiksavimas, vertinimo informacijos analiz¢, tévy (globéjy,
ripintojy) informavimas.

3. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis. Vertinimas
suprantamas kaip mokytojo ir mokinio tarpusavio sgveika, kurios metu kaupiama informacija apie
mokinio mokymasi, paZzangg ir jvairias budais teikiamas grjZztamasis rySys mokiniui apie jo
pasiekimus, pateikiamos rekomendacijas dél tolesnio mokymosi.

4. Pasiekimy vertinimo procesas grindZziamas vertybiniais orientyrais, leidzianciais
atskleisti mokiniy visapusiskus geb&jimus tinkamiausiu biidu ir sudaryti galimybes juos plétoti.

5. ApraSe vartojamos $ios sgvokos:

Mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimas — kriterijais gristas ugdymosi ir mokymosi
steb¢jimas ir griZztamasis rySys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas ir
kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uztikrinti.

Isivertinimas (refleksija) —paties mokinio ugdymo proceso, pasiekimy ir pazangos
stebgjimas, vertinimas ir nusimatymas tolesniy mokymosi zingsniy.

Kompetencija — tam tikros srities ziniy, geb¢jimy ir nuostaty visuma, jrodytas gebéjimas
atlikti uzduotis, veiksmus pagal sutartus reikalavimus.

Vertinimo kriterijai —pagal pradinio, pagrindinio ugdymo bendrosiose programose
pateiktus apibendrintus kokybinius mokiniy Ziniy, supratimo ir geb¢jimy vertinimo aprasus
numatyti mokiniy pasiekimy vertinimo lygiai (patenkinamas, pagrindinis, aukStesnysis).

Kontrolinis darbas — ne maziau kaip 30 minuc¢iy trukmés savarankiskas, projektinis,
kiirybinis, laboratorinis ar kitoks raStu (ar elektroniniu biidu) atlieckamas ir jvertinamas darbas,
skirtas mokinio pasiekimams ir pazangai patikrinti baigus dalyko programos dalj.

Apklausa rastu — greita 15-20 minuciy apklausa ne daugiau kaip i$ dviejy pamoky
medziagos. Uzduotys konkrecios, trumpos, aiskios.

Apklausa ZodzZiu — tai monologinis ar dialoginis kalbéjimas, skirtas patikrinti zinias ir
gebejima taisyklingai, argumentuotai reikSti mintis gimtgja ar uzsienio kalba.



SavarankiSkas darbas gali trukti 10-20 minuéiy. Jo tikslas suzinoti, kaip mokinys
suprato temos dalj, kaip geba pritaikyti jgytas zinias individualiai atlikdamas praktines uzduotis.

Savivaldus mokymasis — mokymasis, per kurj asmuo savo iniciatyva i$siaiSkina
mokymosi poreikius, keliasi tikslus, planuojas mokymasi, susikuria ar pasirenka mokymosi
aplinkg bei priemones, sau tinkamas mokymosi strategijas, isivertina pasiekimus ir pazangg.

Patenkinamas jvertinimas — 4—10 baly jvertinimas, jrasai ,,jskaityta®, ,,atleista®.

Nepatenkinamas jvertinimas —2-3 baly jvertinimas, jrasai ,,nejskaityta®, ,,labai blogai®.

Iskaityta — mok¢jimo jvertinimas jrasu, rasomas, jeigu mokinys pasieké dalyko
programoje numatyta ziniy supratimo, geb¢jimy patenkinama lygj.

Neijskaityta — jvertinimas rasomas, jeigu mokinys neatsiskaité, nepademonstravo
pasiekimy.

Atleista — jrasas raSomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal gydytojo rekomendacijg —
pazyma ir mokyklos direktoriaus jsakyma.

6. Vertinimo budai (klasifikuojama pagal vertinimo bei jvertinimo pobudj):

6.1. formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys,
numatomas joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais, jvertinimas
fiksuojamas;

6.2. neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat stebint, susidarant
nuomong, kalbantis, diskutuojant. Vertinimas nefiksuojamas ar fiksuojamas mokytojo pasirinkta
forma (Zenklais, simboliais, individualiomis pastabomis, ,,+*,,-“Zenklu. ir kt.);

6.3. kaupiamasis vertinimas (sudétinis paZymys) — tai informacijos apie mokinio
mokymosi pazangg ir pasiekimus kaupimas, sudétinis jvairiy mokinio veikly, pasiekimy, pastangy
suminis balas, kurio kriterijus pritaiko mokyklos mokytojai, vertinant mokiniy pasiekimus
pazymiu.

6.4. ISorinis apibendrinamasis vertinimas apima nacionalinius mokiniy pasiekimy
patikrinimus (toliau — NMPP), pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimg (toliau — PUPP).
NMPP, PUPP organizuojami §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

II. VERTINIMO TIKSLAI, UZDAVINIAI IR BUDAI

7. Isskiriami trys pagrindiniai mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

7.1. padéti mokytis. Vertinimas ugdymo procese skirtas kaupti informacijai apie mokiniy
pasiekimus. Sukaupta informacija padeda suprasti, kaip formuojasi prasminiai ry$iai tarp mokinio
turimos ir naujai jgytos patirties, apmastyti mokymosi eiga, sékmiy ir nesékmiy priezastis. Sios
informacijos pagrindu mokytojo teikiamas grjztamasis rySys padeda mokiniui kryptingai mokytis
bei jveikti nesékmes. Sis tikslas jgyvendinamas kasdienio ugdymo praktikoje, taikant jvairias
vertinimo bei jsivertinimo strategijas bei metodus;

7.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu siekiama nustatyti mokiniy mokymosi
pasiekimy lygj pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmés mokymosi
etapui, pusmediui, baigus programos dalj arba visa programa). Siam tikslui pasiekti kaupiama
informacija apie mokinio pasiekimus konkreciu laikotarpiu;

7.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j mokyklos veiklos tobulinima
ir yra bitinas mokyklos lygmens sprendimams priimti.

8. Vertinimo uzdaviniai:

8.1. Nustatyti mokiniy pasiekimy lygj bei pazanga, iSsiaiskinti kiekvieno mokinio
stiprybes, ugdymosi poreikius ir kartu su mokiniu bei jo tévais (globéjais, riipintojais) priimti
sprendimus dél tolesnio mokymosi Zingsniy, mokiniui biitinos pagalbos.



8.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir
spragas, diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

8.3. suteikti tévams (globéjams, riipintojams) informacijg apie vaiko mokymasi, stiprinti
ry$ius tarp vaiko, tévy (globéjy, rupintojy) ir mokyklos.

9. Vertinimo bidai:

9.1. formuojamasis vertinimas uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo —
padéti mokytis — jgyvendinimg. Pazymiai vertinant formuojamuoju biudu neraSomi.
Formuojamasis vertinimas apima:

9.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkamg
mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

9.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma, leidzianciy
kiekvienam mokiniui atskleisti savo potenciala;

9.1.3. tolimesnj mokymasi stimuliuojancio grjZztamojo rysio teikimg. Grjztamasis rysys turi
biiti konkretus ir orientuotis j mokinio atliekama uzduotj, jis turi teikti kokybin¢ informacija,
galin€ig padéti mokiniui geriau atlikti jo darba;

9.1.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i$ bendraklasiy uztikrinima;

9.1.5. mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirtj ir jsivertinti pasiekta rezultata.

9.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo
sickiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu.
Apibendrinamasis vertinimas visuomet atliekamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui.
Instituciniu lygmeniu i$skiriamas mokyklos vidinis ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas;

9.2.1. mokyklos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo
apibendrinamgjj vertinima, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir
ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus
ir jvertina mokinio darba per pusmetj arba mokslo metus. Apibendrinamajam vertinimui
naudojami pazymiai, pasiekimy lygiai arba kiti simboliai. Tinkamai jgyvendinamas
apibendrinamasis vertinimas:

9.2.1.1. yra prasmingas — visos suinteresuotos pusés, jskaitant mokinius ir jy tévus
(globéjus, rupintojus), turi aiSkiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasme, ka reiskia gauti
mokymosi rezultatai, kg reikéty daryti toliau;

9.2.1.2. atitinka Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibréziancius, ka mokiniai turi mokéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami
lgytas Zinias;

9.2.1.3. remiasi kriterijais ir pasiekimy lygiy aprasais. Siekdami mokiniy mokymosi
rezultaty palyginamumo, mokytojai vienodai interpretuoja pasiekimy lygiy reikalavimus;

9.2.1.4. sudaroma galimybe iSmokti. Mokiniams prie$ atsiskaitymg, vertinamg pazymiu,
sudarytos salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti grjiZztamajj rysj apie tai, kaip jiems sekasi;

9.2.1.5. tikrinama mokiniy mokymosi pazangg kelis Kkartus ir skirtingais vertinimo
jrankiais; sprendimas apie mokiniy geb¢jimus grindziamas daugiau nei vienu vertinimo biidu;

9.2.1.6. vadovaujasi aiSkia vertinimo skale. Ji suprantama visoms suinteresuotoms puséms;
9.2.1.7. remiasi jrodymais. Pazymiai grjsti mokymosi jrodymais, sukauptais per numatyta
laikotarpj;

9.2.1.8. vertinama uz tai, kg mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko;

9.2.2. iSorin] apibendrinamagjj vertinimg organizuoja Nacionaliné Svietimo agentiira,
vykdanti NMPP, PUPP.

111. MOKINIU KOMPETENCIJU VERTINIMAS



10. Jgyvendinant bendrasias programas, ugdomos Sios kompetencijos: komunikavimo,
kult@iriné, kurybiskumo, pazinimo, pilietiSkumo, skaitmeniné, socialin¢, emociné ir sveikos
gyvensenos. Visos kompetencijos yra vienodai svarbios ir ugdomos jgyvendinant visas bendrasias
programas. Kiekvienos kompetencijos ugdymo intensyvumas priklauso nuo konkrecios
bendrosios programos. Bendrosiose programose kompetencijos apibréziamos, iSskiriant jy
esminius aspektus:

10.1. komunikavimo kompetencija — tai motyvacija ir gebéjimas kurti, perduoti ir suprasti
zinias (faktus, pozilirius ar asmenines nuostatas), etiSkai naudotis verbalinémis ir neverbalinémis
komunikavimo priemonémis ir technologijomis;

10.2. kulturiné kompetencija — tai kultiriné savimoné, grista ziniomis, aktyvia kultiirine
raiska ir kultiiriniu sgmoningumu;

10.3. kurybiskumo kompetencija — tai sau ir kitiems reikSmingy kirybiniy idéjy,
produkty, problemy sprendimy tyrin¢jimas, generavimas, kiirimas, vertinimas, iSlaikant darny
santykj su savimi ir aplinka;

10.4. pazinimo kompetencija — tai motyvacija ir geb¢jimas paZzinti save ir pasaulj, igyjami
suvokiant (perimant) zmonijos kultiiring patirtj. Si kompetencija apima dalyko Zinias ir gebéjimus,
kritinio mastymo, problemy sprendimo, mokéjimo mokytis gebéjimus. Mokyklinis pazinimas
reikalauja valios, pastangy ir atkaklumo;

10.5. pilietiSkumo kompetencija — tai pilietinis tapatumas ir pilietine galia, grista
vertybémis, nuostatomis, ziniomis ir praktinio veikimo gebéjimais, jgalinanciais kartu su kitais
atsakingai kurti demokratiS§ka visuomene, stiprinti Lietuvos valstybinguma;

10.6. skaitmeniné kompetencija — tai motyvacija ir geb¢jimas naudotis skaitmeninémis
technologijomis uzduotims atlikti, mokytis, problemoms spresti, dirbti, bendrauti ir
bendradarbiauti, valdyti informacija, efektyviai, tinkamai, saugiai, kritiskai, savarankiskai ir
etiSkai kurti ir dalytis skaitmeniniu turiniu;

10.7. socialiné, emociné ir sveikos gyvensenos kompetencija — tai asmens savimong ir
savitvarda, socialinis samoningumas, tarpusavio santykiy kiirimo geb¢jimai, atsakingas sprendimy
priémimas ir asmens ripinimasis fizine ir psichine sveikata.

11. Vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:

11.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais
pasiekimais;

11.2. mokiniy kompetencijos, igytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultirinése ir
kitose ugdomosiose veiklose, vertinamos mokyklos numatyta tvarka, pvz., kaupiant mokinio
veikly aplanka, fiksuojant mokiniy pasiekimy informacijg dienyne ir pan.

12. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir mokyklos
vidinio apibendrinamojo vertinimo biidai. Formuojamasis mokinio jgyty kompetencijy vertinimas
skatina individualia paZanga ir kompetencijy ugdyma, tod¢l jam ugdymo procese skiriama
daugiausia laiko ir démesio. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai
numatyto etapo pabaigoje apibendrinami paZymiu, pasiekimy lygiu, Zodiniu ar raSytiniu
komentaru.

13. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas griztamasis rysys.
Mokiniui teikiama informacija apie jo pasiekimus ir mokymosi kelig formaliojo bendrojo ugdymo
(pamoky) metu ir dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultiirinése bei kitose mokyklos
ugdomosiose veiklose. Grjztamasis rySys yra abipusis. Teikdami grjZztamajj ry$j mokytojai palaiko
mokinius, skatina biti atvirus, ieskoti, nebijoti klysti.

1IV. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI
14. Vertinimo nuostatos:



14.1. vertinimas grindziamas mokiniy amziaus tarpsniais, psichologiniais ypatumais,
individualiais mokinio poreikiais, atvirumu, neSaliSkumu, visy mokyklos bendruomenés nariy
bendravimu ir bendradarbiavimu.

14.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios, jy
taikymas, supratimas, dalyko gebéjimai, jgiidziai, pastangos, asmeniné¢ pazanga, bendrieji
gebéjimai.

15. Vertinimo principai:

15.1. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj);

15.2. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dé¢l (j)vertinimo formy, laiko,
aiSkiis vertinimo kriterijai);

15.3. objektyvumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi mokiniy
pasiekimy aprasais);

15.4. informatyvumas (vertinimo informacija aiski, iSsami, savalaiké, nurodoma, ka
mokinys jau iSmoko, kur spragos, kaip jas taisyti);

15.5. humaniskumas — kiekvienas vaikas gerbiamas, psichologiskai saugus;

15.6. individualumas — fiksuojama individuali kiekvieno vaiko pazanga.

16. Mokiniy pazanga skatinama asmeninio tobul¢jimo, o ne biiti geresniam uz kitg siekiu.
Mokyklos vertinimo kultiira néra orientuota j mokiniy konkurencijos tarpusavyje skatinima, todél
vengiama mokiniy lyginimo tarpusavyje.

17. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinima:

17.1. vadovaujasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu 2018 m. birzelio 11 d. Svietimo ir
mokslo ministro jsakymu Nr. V-561 ,,Dé¢l Pedagogy etikos kodekso patvirtinimo*;

17.2. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir
vertinimo metodus;

17.3. kuria ir palaiko ] mokymasi orientuotg vertinimo kultiirg;

17.4. kolegialiai sprendZia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

17.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir igyty
kompetencijy vertinimo praktikas, jy pridéting verte kiekvieno mokinio mokymuisi;

17.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas
kompetencijas;

17.7. aptaria su mokiniais akademinio sgzZiningumo klausimus ir galimas pasekmes
nesilaikant sagziningumo principo;

17.8. principingai reaguoja ] mokiniy nesgziningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas,
nusiraSin¢jimas, naudojimasis pasaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

17.9. teikia informacijg ir iSsamiai paaiSkina tévams (glob&jams, riipintojams) apie
mokiniy mokymosi pasiekimus ir problemas;

17.10. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatumg ir iSlaiko konfidencialuma;

17.11. tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis.

V. VERTINIMO PLANAVIMAS

18. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu:

18.1. mokytojas, planuodamas vertinima, atsizvelgia | mokiniy mokymosi patirtj ir
gebéjimus, sieja jj su mokymosi uzdaviniais, vadovaujasi Bendrosiomis programomis ir
ISsilavinimo standarty reikalavimais, dalyko metodinés grupés aprobuota vertinimo metodika;

18.2. vertinimas planuojamas mokslo metams ir nurodomas ilgalaikiuose teminiuose
planuose;

18.3. formuojamajj vertinimg mokytojas planuoja pamokos metmenyse;



18.4. vertinimas detalizuojamas pradedant nagrinéti skyriy, tema;

18.5. dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus, suderina
ir numato bendrus vertinimo biidus, uzduotis, kriterijus.

19. Atsizvelgiant | mokiniy mokymosi pasiekimus, vertinimo uzduotys, atsiskaitymo
laikas gali biiti koreguojami.

VI. VERTINIMO SKALE

20. Vertinimo* skalé pradinio ugdymo klasése:

Pasiekimy lygis [vertinimas jrasu
aukstesnysis padaré pazangg (Zzymima ,,p. p.“)
pagrindinis

patenkinamas

slenkstinis

nepatenkinamas

nepadaré pazangos (Zymima ,,n. p.©)

* Vertinant mokiniy pasiekimus orientuojamasi j pasiekimy lygius, apibréztus pradinio ugdymo bendrojoje programoje,

patvirtintoje 2022 m.

21. DeSimtbalé vertinimo* skalé pagrindinio ugdymo klasése:

Pasiekimy lygis

Balai Trumpas apibidinimas Rasydami paZymius mokytojai
turi laikytis vieningumo principuy.
T.y., vertinimas turi buti
orientuotas j Siuos nurodymus

aukstesnysis

10 (desimt) | puikiai ,»10“ (puikiai), kai uzduotis ar
atsakinéjimas atliktas be klaidy

9 (devyni) | labai gerai ,9% (labai gerai), kai uzduotis ar
atsakingjimas i§ esmés yra atliktas
labai gerai, taciau yra neesminis
netikslumas ar suklydimas

pagrindinis

8 (aStuoni) | gerai »8¢ (gerai), kai uzduotis visiskai
atlikta, taciau yra keletas suklydimy
ar klaidy

7 (septyni) | pakankamai gerai »7¢ (pakankamai gerai), kai
atliktoje uzduotyje yra keletas
netikslumy ar klaidy

patenkinamas

6 (Sesi) vidutiniskai ,0 (patenkinamai), kai padarytos
klaidos ar suklydimai leidzia
suprasti uzduoties rezultata

5 (penki) patenkinamai 5 (pakankamai patenkinamai), kai
mokinys teisingai atliko puse gautos
uzduoties ir 50% uzduoties atliko
geral




slenkstinis

4 (keturi)

pakankamai patenkinamai

4 (silpnai), kai mokinys pusé¢je
atliktos uzduoties padaré klaidy, dél
kuriy nejmanoma jzvelgti mokinio

bandymy

nepatenkinamas 3 (trys) nepatenkinamai 3 (blogai), kai negalima
uzduoties atlikime surasti bent
vieno teisingo atsakymo ar
teisingos minties

2 (du) blogai 2% (labai blogai), kai negalima
suprasti, kg mokinys bandé
uzduotyje padaryti

Nejskaityta | labai blogai mokinys atsisaké atsakinéti,
nebandé atlikti uzduoties
neturédamas pateisinancios
priezasties, neatsiskaité.
»Neiskaityta“ reiSkia, kad bus
papildomi darbai.

*Vertinant mokiniy pasiekimus orientuojamasi j pasiekimy lygius, apibréztus pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose
programose, patvirtintose 2022 m.

VIil. VERTINIMAS MOKANT

22. Mokytojai, pradédami nauja skyriy (temg), su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius,
darbo metodus, vertinimo Kkriterijus, formas.

23. Mokiniy Zzinios, gebe¢jimai, jgiidziai, pastangos, pazanga vertinama pagal BP
reikalavimus, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo ir pagrindinio ugdymo pasiekimy
vertinimo instrukcijas, metodinése grupése aptartus ir suderintus dalyko vertinimo metodus,
formas ir Kriterijus.

24. Mokinio mokymosi pasiekimai pusmecio pabaigoje apibendrinami ir vertinimo
rezultatas fiksuojamas jrasu ,,jskaityta ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:

24.1. patenkinamas jvertinimas — jraSai: ,atleista” (,,atl), ,padaré paZanga“ pp,
»iskaityta® (,,isk*), 4-10 baly jvertinimas;

24.2. nepatenkinamas jvertinimas—jraSai: ,nepadaré pazangos®“ np, ,nejskaityta“
(,,neisk*), ,,neatestuota® (,,neat), 2-3 baly jvertinimas.

24 3. vertinant mokiniy pasiekimus orientuojamasi j pasiekimy lygius;

24.3.1. pradinio, pagrindinio ugdymo bendrosiose programose isskirti 4 pasiekimy lygiai
— slenkstinis, patenkinamas, pagrindinis ir aukStesnysis. Pradinio ugdymo programoje mokiniy
paZzangai ir pasiekimams fiksuoti ir vertinimo informacijai pateikti naudojami komentarai,
vertinimo aplankai ,,Karkiegio knygelé®. Sias knygeles, mokytojo padedami, mokosi pildyti patys
mokiniai; taip jie kartu mokosi jsivertinti pasiekimus. Mokiniy pasiekimai paZymiais nevertinami.

24.3.2. Pagrindinio ugdymo programose pasiekimy lygiai siejami su paZymiu: slenkstinis
lygis — 4 balai, patenkinamas lygis — 5-6 balai, pagrindinis lygis — 7-8 balai, auksStesnysis lygis —
9-10 baly.

24.3.3. Mokiniai mokosi skirtingu tempu, skiriasi ir jy iSmokimo kokybé. Pasiekimy
lygiai yra gairés mokytojui, planuojant ugdymo procesa, numatant aukStesnius likes¢ius visiems
mokiniams, ne tik tiems, kuriy didelis mokymosi potencialas, taip pat teikiant veiksmingg pagalbg
pagrindinio lygio nepasiekusiems mokiniams.

24.3.4. Vertinant mokiniy pasiekimus, kaupiami mokinio pasiekimy jrodymai.
Suplanuoto mokymosi etapo pabaigoje jrodymai apibendrinami parasant pazymj. Rinkdami
mokinio pasiekimy jrodymus, mokytojai vadovaujasi mokykloje priimtais ir su mokiniais aptartais
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susitarimais. Vertinimas leidzia pastebéti, kuomet mokiniui reikalinga trumpalaiké ar testing
mokymosi pagalba.

25. Mokiniy pasiekimai, jgyti mokantis dailés, fizinio ugdymo, technologijy, pilietiSkumo
pagrindy, ekonomikos vertinami pazymiais, taikant 10 baly vertinimo sistema.

26. Mokiniy pasiekimai, jgyti mokantis dalyky moduliy, vertinami pazymiais, taikant
10 baly vertinimo sistema. Jie jskaitomi j atitinkamo dalyko programos pasiekimy jvertinima.

27. Dorinio ugdymo, gyvenimo jgiidziy dalyky mokymosi pasiekimai vertinami jrasu
»iskaityta” arba ,,nejskaityta”.

28. Specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai fizinio ugdymo
pamokose vertinami jrasu ,,jskaityta arba ,,nejskaityta®.

29. IraSas ,,atleista* jraSomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal gydytojo rekomendacija
ir mokyklos vadovo jsakyma.

30. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo sistemingumas.

Minimalus pazymiy skai¢ius per pusmet] yra savaitiniy valandy skaicius +2.

30.1. jei dalykui mokyti skirta 1 pamoka per savaitg, vertinama ne maziau kaip 3
pazymiais/jskaitomis;

30.2. jei dalykui mokyti skirtos 2 pamokos per savait¢, vertinama ne maziau kaip 4
pazymiais/jskaitomis;

30.3. jei dalykui mokyti skirta 3—4 pamokos per savaite, vertinama ne maziau kaip 5-6
pazymiais;

30.4. jei dalykui mokyti skirta 5-6 pamokos per savaite, vertinama ne maziau kaip 7-8
pazymiais;

30.5. rugséjo ménesio pirmas dvi savaites naujai 1 mokykla atvykusiy mokiniy Zinios
nevertinamos nepatenkinamais pazymiais. Taikomas neformalusis vertinimas.

Pradedanc¢iam mokytis pagal pagrindinio ugdymo programa mokiniui 5 klaséje ir naujai
atvykusiems mokiniams skiriamas 1 ménesio adaptacinis laikotarpis: mokiniy pasiekimai pirmajj
meénes] netikrinami kontroliniais darbais ir nevertinami nepatenkinamais paZymiais. Norédamas
i§siaiskinti mokiniy ugdymo(si) pasiekimus mokytojas taiko individualius mokiniy pazinimo
metodus.

31. Kontroliniy ir kity atsiskaitomyju darby skelbimo tvarka ir vertinimas:

31.1. kontroliniy darby tvarkaraStis elektroniniame dienyne sudaromas meénesiui,
suderinus su mokiniais ir kitais mokytojais. D¢l objektyviy priezasCiy mokytojas turi teise
kontrolinio darbo laikg pakeisti, bet biitina vél suderinti su mokiniais;

31.2 mokytojas apie kontrolinj darbg mokinius pakartotinai informuoja ne veéliau kaip
pries savaite, supazindina su darbo struktiira, turiniu, tikslais, vertinimo Kriterijais;

31.2.1. sudarant kontrolinio darbo uZduotis laikomasi eiliSkumo: nuo lengvesniy
uzduoCiy einama prie sunkesniy. Pagal uzduociy sunkumg kontrolinés uzduotys rengiamos
stengiantis laikytis tokiy proporcijy: 30 proc. lengvy uzduociy, 40 proc. — vidutinio sunkumo ir 30
proc. sunkiy uzduociy;

31.2.2. uzduotimis patikrinami jvairtis mokiniy gebéjimai. Rengiant kontrolines uzduotis
rekomenduojama laikytis tokio ziniy ir geb¢jimy santykio: 50 proc. uzduoties tasky turéty biiti
skirta zinioms ir supratimui tikrinti, o kiti 50 proc. — problemy sprendimo gebéjimams tikrinti;

31.2.3. prie kiekvienos uzduoties ar klausimo butina nurodyti taskus. Visi rasto darbai
vertinami pagal ty uzduoc€iy vertinimo normas taskais, o po to pagal skale kei¢iami pazymiu;

31.3. kontroliniy darby I ir IT pusmecio paskuting savaite, paskuting dieng prie§ mokiniy
atostogas ir pirmgjg dieng po mokiniy atostogy ar Sventiniy dieny nerekomenduojama organizuoti;

31.4. per dieng organizuojamas tik vienas kontrolinis darbas;



31.5. ne netvarkingai, nejskaitomai paraSyti darbai vertinami kaip neteisingi; ne tam
skirtoje vietoje paraSyti atsakymai visai nevertinami. Darbai gali buti nevertinami, juose radus
necenziiriniy uzraSy, pieSiniy, Zenkly. Pirma kartg nesilaikant Sio reikalavimo jvertinimas
mazinamas 1 (vienu) balu.

31.6. kontrolinio darbo uzduotis mokinys atlicka savarankiskai, nesikalba tarpusavyje,
netrukdo kitiems, naudojasi tik tomis priemonémis, kurias nurodé mokytojas, jy neskolina.
Pasakinéjanciy, besistengian€iy gauti neleistinos pagalbos, besinaudojanciy draudziamomis
priemonémis, nevykdan¢iy mokytojo nurodymy, mokiniy darbai vertinami Zemiausiu
nepatenkinamu jvertinimu. Mokytojas principingai reaguoja ] mokiniy nesgzZiningumo atvejus,
tokius kaip plagijavimas, nusiraSinéjimas, naudojimasis pasaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.
Tokie darbai neperrasomi.

31.7. Kontroliniai darby jvertinimai mokiniams paskelbiami:

31.7.1. per septynias darbo dienas;

31.7.2. kontroliniy darby rezultaty analizé pristatoma ir aptariama su visais klasés
mokiniais, pasidziaugiama jy sékmeémis, nes€kmés aptariamos individualiai ir numatomi budai
mokymosi spragoms $alinti. Mokinio pageidavimu mokytojas teikia konsultacijas.

31.8. Nepatenkinamai jvertintas kontrolinis darbas:

31.8.1. gali buti perrasomas individualiai susitarus su mokytoju, mokiniui
rekomenduojama lankyti konsultacijas pasiekimy skirtumams likviduoti;

31.8.2. jei nepatenkinami jvertinami du ir daugiau kontroliniy darby i§ eilés, pasiekimy
skirtumy likvidavimo buidus ir sprendimus priima dalyko mokytojas kartu su mokiniu, jo tévais,
klasés vadovu;

31.8.3.jei 50% ir daugiau klasés ar mobilios grupés mokiniy kontrolinio darbo jvertinimai
yra nepatenkinami:

31.8.3.1. ivertinimai j dienyng neraSomi;

31.8.3.2. mokytojas:

e tariasi su pagal ta pacig programg dirbanciu kolega, su metodinés grupés nariais;

e  konsultuojasi su kuruojanciu pavaduotoju dél kontrolinio darbo parengimo,
struktiiros, analizuoja mokiniy padarytas klaidas;

e  koreguoja savo ilgalaikj pamoky plana;
e  sutartu laiku konsultuoja mokinius;

° tariasi su mokiniais ir derina su kuruojanciu pavaduotoju pakartotinio kontrolinio
darbo data;

31.8.3.3. jei pakartotinai paraSius kontrolinj darbg rezultatai nepageréjo ar pageréjo
nezymiai, mokytojo pamokas stebi, konsultuoja, teikia pasitilymus mokyklos vadovai ir kolegos.

31.9. Atsiskaitymo uz praleistus kontrolinius darbus tvarka:

31.9.1. mokinys, praleides kontrolinj darba, nors ir turintis gydytojo pazyma ar kitg
pateisinant] dokumenta, privalo per 2 savaites atsiskaityti uz praleistg kontrolinj darba;

31.9.2. jvertinimas uZ atsiskaityta darba raSomas | artimiausia pamoka, o pastaboje
paaiSkinama, uZz kg paraSytas jvertinimas; neatsiskaiCius per 2 savaites raSomas Zemiausias
nepatenkinamas jvertinimas.

31.9.3. jei mokinys praleido kontrolinj darbg be pateisinamos priezasties (,,pabégo®),
raSomas zZemiausias nepatenkinamas jvertinimas. Atsiskaitymo uZ praleistus kontrolinius darbus
tvarka jam netaikoma;

31.9.4. jei mokinys ilgai sirgo (ne trumpiau kaip meénesj) ir turi gydytojo atleidima,
atsiskaityti uz tg fizinio ugdymo programos dalj nereikia.

31.10. SavarankiSku darby, apklausy rastu/ZodZiu organizavimas:



31.10.1. apie savarankiska darbg ar apklausg rastu/zodziu nebiitina informuoti i§ anksto;

31.10.2. vykdoma ne daugiau kaip i$ dviejy pamoky medziagos;

31.10.3. uzduotys konkrecios, trumpos, aiskios;

31.10.4. mokiniai, nedalyvave apklausoje, atsiskaityti neprivalo;

31.10.5. darby patikrinimas gali vykti pasirinktinai: tikrinami visy mokiniy ar tik dalies
mokiniy darbai;

31.10.6. darbai grazinami kitg pamoka;

31.10.7. rekomenduojamas kaupiamasis vertinimas.

32. Uzduociy, skiriamy atlikti namuose, vertinimo tvarka:

32.1. Uzduotys, skiriamos atlikti namuose, gali biiti trumpalaikés (jas mokiniai turi atlikti
iki kitos pamokos) ir ilgalaikés. Dél jy atlikimo termino mokytojas ir mokiniai tarpusavyje
susitaria. Mokytojas su mokiniais susitaria dél uzduociy, skiriamy atlikti namuose, apimties,
uzduociy pobudzio, vertinimo bei fiksavimo. Toje pacioje klaséje dirbantys mokytojai tarpusavyje
derina uzduocdiy skyrima, kad laikas, skirtas uzduotims, atlikti namuose, nevirSyty:

32.1.1. 3-4 klasiy mokiniams uzduociy, skirty atlikti namuose, trukmé iki 1 val.;

32.1.2. 5-6 klasiy mokiniams uzduociy, skirty atlikti namuose, darby trukmé iki 1,5 val.;

32.1.3. 7-8 klasiy mokiniams uzduociy, skirty atlikti namuose, trukmé iki 2 val.;

32.1.4. 9-10 klasiy mokiniams uzduociy, skirty atlikti namuose, trukmé iki 2,5 val.

32.2. Mokytojas, taikydamas aktyviuosius mokymo metodus ir racionaliai
panaudodamas pamokos laika, skiria diferencijuotus uzduotis, atlikti namuose, jtvirtinancias
pamokoje igytas Zinias, gebéjimus, ugdanc¢ias mokiniy kiirybiSkuma ir kritinj mastyma. Mokymosi
sunkumy turintiems mokiniams skiriamos uZzduotys, jtvirtinan¢ios pamokoje gautas Zinias,
Salinanc¢ios mokymosi spragas bei stiprinanios mokymosi motyvacija. UZduotis, atliktas
namuose, mokytojas tikrina reguliariai ir sistemingai.

32.3. Ugdymo(si) procese mokiniai nuolat skatinami jsivertinant savo pazanga,
pasiekimus, mokymosi rezultatus:

32.3.1. Isivertinimo paskirtis — siekti, kad mokiniai, supratg savo stiprigsias ir silpngsias
puses, galéty pagristai iSsikelti tolesnius mokymosi tikslus bei numatyti jy siekimo strategijas.

32.3.2. Kiekvienoje pamokoje taikomi jvairiis jsivertinimo budai. GrjZtamasis rySys
gaunamas rastu, zodziu. Mokiniy jsivertinimas siejamas su iSmokimu, apibendrinant, kiek
pamokoje mokinys iSmoko.

32.4. Bitina individualiai su mokiniu aptarti, kas jam pasiseké, kg reikéty dar pakartoti
ar iSmokti, kartu priimti sprendimus dél mokymo(si) pagalbos teikimo, mokymosi pasiekimy
gerinimo.

VII. VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA AR JOS DAL]

33. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas (paZymys
arba jskaita).

34. Mokiniui, atleistam pagal gydytojo rekomendacijg (antrame pusmetyje arba visus
mokslo metus) nuo kiino kultiiros ar kito dalyko pamoky, pusmecio ar metiniy pazymiy stulpelyje
raSoma ,,atl*.

35. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai pasiekimy apskaitos dokumentuose fiksuojami
pazymiais arba raSoma ,,jskaityta®, ,,nejskaityta‘.



36. Vedamas aritmetinis pazymiy vidurkis (deSimtyjy po kablelio daliy tikslumu ir

apvalinamas taikant matemating apvalinimo taisykle).

37. Jei antrojo pusmecio jvertinimas Zymiai skiriasi (dviem balais ir daugiau) nuo pirmo
pusmecio jvertinimo, metinis jvertinimas vedamas kaip aritmetinis vidurkis i§ I ir I pusmeciy.
38. Pagrindinio ugdymo baigiamosios klasés mokiniams vedant uZzsienio kalbos II
pusmecio jvertinimg atsizvelgiama j kalbos moke¢jimo lygio nustatymo rezultata.
39. Pusmeciy / metiniai paZymiai, pvz., vedami taip:

| pusmetis Il pusmetis Metinis Pastabos
3 4 4 Neatsiskaicius iki II pusmecio Papildomo
Nejskaityta Iskaityta Nejskaityta pabaigos, skiriamas papildomas darbo
5 3 4 darbas. o
Iskaityta Nejskaityta Nejskaityta Nuosekliojo mokymosi tvarkos 17;;&?;238
aprasSas nustato, jeigu bent vieno -
pusmecio jvertinimas metiniu.
,Neiskaityta®, metinis bus
,Nejskaityta“
2 5 4
4 2 3 Skiriamas papildomas darbas
2 2 2 arba paliekama kartoti kursa.

40. Jei mokinio individualaus ugdymo plano dalyko modulio vieno pusmecio jvertinimas
,heatestuota”, kito — ,,atestuota® turi biiti iSvestas teigiamas dalyko jvertinimas ,,atestuota®.

41. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai vedami paskuting pusmecio savaite, bet ne véliau
kaip paskuting pusmecio ar mokslo mety dieng.

42. Mokytojai paskutine pusmecio (mokslo mety) pamoka organizuoja mokymosi
pasiekimy ir paZangos jsivertinimo aptarima:

42.1. mokiniai analizuoja mokymasi, padaryta pazanga, su mokytoju aptaria sékmes ir
nes¢kmes, planuoja tolesnji mokymasi mokinio individualios pazangos lapuose;

42.2. mokytojai apibendrina informacijg apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus bei
padaryta paZangg ir, jei reikalinga, koreguoja ugdymo procesa.

43. Rugséjo ménesio 4 savaite 5, 6, 7 klasiy mokiniams organizuojami lietuviy kalbos ir
literatiiros bei matematikos diagnostiniai testai, siekiant nustatyti individualius mokinio mokymosi
pasiekimus pagal dalyko veiklos sritis. Diagnostiniu testu pagatba nustacius mokiniy esmines
mokymosi problemas koreguojamas ugdymo turinys, skiriamos konsultacijos. Diagnostiniai testai
kartojami pavasarj, geguzeés 1 savaitg ir palyginami su rudenj gautais rezultatais;

43.1. Metodinése grupése mokytojai analizuoja diagnostiniy testy, NMPP, PUPP
rezultatus, I ir II pusmecio, metinio mokymosi pasiekimy rezultatus. Grupés nariai priima
sprendimus dél mokymo metody ir strategijy, mokymosi uzduociy, Saltiniy tinkamumo, istekliy
panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo ir siiilo juos administracijai.

VIIL. SUPAZINDINIMAS SU VERTINIMU IR JVERTINIMU

44.Supazindinimas su vertinimu:

44.1. rugséjo ménesj per pirmaja savo dalyko pamoka kiekvienas mokytojas supazindina
mokinius su savo dalyko, modulio, pasirenkamojo dalyko programa, mokiniy mokymosi
pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, aptaria vertinimo kriterijus, metodus ir
formas;



44.2. kabineto skelbimy lentoje mokytojai paskelbia informacijg apie taikoma dalyko
vertinimo sistema;

44.3. su bendra mokyklos vertinimo tvarka tévai supazindinami pirmame visuotiniame
tévy susirinkime.

45. Supazindinimas su jvertinimu:

45.1. mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne paraSant uz ka raSomas
toks jvertinimas. Neturintys galimybiy naudotis internetu tévai (globé¢jai, riipintojai) rastu
informuojami apie vaiko mokymasi kartg per ménesj;

45.2. atsiradus mokymosi problemoms, tévai (globéjai, riipintojai) apie mokymosi
pasiekimus informuojami jvairiais budais: skambinant, individualiai kalbantis, rasant laiskus;

45.3. mokytojai, klasés auklétojas, kiti su mokinio ugdymu susij¢ pedagogai individualiy
konsultacijy metu kartu su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais) aptaria mokiniy daroma pazanga,
mokymosi pasiekimus ir numato biidus gerinti mokinio ugdymo(si) pasiekimus, prireikus
koreguoja mokinio individualy ugdymo plana;

45.4. mokiniams, jy tévams (globéjams, riipintojams) pageidaujant, mokyklos nustatyta
tvarka gali biiti perzitiréti gauti pasiekimy jvertinimai;

45.5. su direktoriaus jsakymu dél mokiniy kélimo j auks$tesne klase, ugdymo programos
baigimo, papildomy darby skyrimo klasés auklétojas mokinio tévus (globéjus, riipintojus)
supazindina nedelsiant, bet ne véliau kaip per 3 dienas, o jei mokinys paliekamas kartoti kurso —
registruotu laiSku arba rastu, uzregistruojant rastinéje.

IX. VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO

46. Mokiniai:

46.1. kartu su mokytoju aptaria numatomus mokymosi pasiekimus, uzduotis bei
vertinimo Kriterijus;

46.2. nagrinéja vertinimo informacija;

46.3. mokytojo padedami, mokosi vertinti ir jsivertinti savo pasiekimus bei paZzanga.
Atsizvelgdami | savo mokymosi sékme, planuoja tolesnj mokymasi, kelia sau ateities tikslus.

47. Mokiniy tévai (globéjai, rupintojai):

47.1. gauna aiSkig, laiku ir reguliariai pateikiamg informacija apie vaiko mokymasi,
pazanga bei pasiekimus, mokymosi spragas ir reikiama pagalbag (pagal Tévy informavimo tvarkg),

47.2. jiems teikiama informacija apie vertinimo Kkriterijjus, procediiras ir tvarka,
i8silavinimo standarty bei egzaminy programy paskirtj.

48. Mokytojai:

48.1. pagal pasirinkta biida planuoja ir atliecka mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinima
ugdymo procese;

48.2. apibendrina ir jvertina mokinio pasiekimus;

48.3. mokykloje nustatyta tvarka fiksuoja vertinimo informacijg;

48.4. informuoja mokinius, jy tévus, kitus mokytojus, mokyklos vadovus apie mokiniy
mokymasi, pasiekimus ir spragas;

48.5. remdamiesi vertinimo informacija, analizuoja ir koreguoja mokiniy mokymg ir
mokymasi;

48.6. riipinasi, kad mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, biity laiku suteikiama
reikiama pagalba;

48.7. derina tarp savegs mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinimo metodikas.

49. Mokykla:

49.1. nustato bendra mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinimo, informacijos rinkimo,
fiksavimo bei panaudojimo tvarka;



49.2. uztikrina vertinimo metodiky derm¢ pereinant i§ klasés  klase, 1§ vienos ugdymo
pakopos | kita, tarp paraleliy klasiy, atskiry dalyky. Koordinuoja kontroliniy uzduociy apimtis ir
daznuma;

49.3. reguliariai organizuoja mokiniy pasiekimy aptarimus su tévais (du - tris kartus per
metus), teikia pagalbg mokymosi problemy turintiems mokiniams;

49 4. vertina mokyklos ir mokytojo darbo kokybe, remdamasi mokiniy pasiekimais.

X. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

52. Sis Aprasas skelbiamas mokyklos interneto svetainéje.

53. Sio Apraso vykdymo kontrole atlicka mokyklos direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.

54. Mokyklos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo apraSas gali biti
koreguojamas atsizvelgiant | naujus dokumentus, reglamentuojancius ugdyma, mokiniy pasiekimy
vertinima, jy jteisinima, vertinimo rezultaty panaudojima.
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