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ANGLU KALBOS MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukstaj] universitetinj arba jam prilygintg iSsilavinima, jgyta angly kalbos specialybg bei
mokytojo kvalifikacija, atitinkancig S$vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus,
mokytojas, iSklausgs darbo su pradiniy klasiy mokiniais didaktikos kursa;

1.2. turéti ne Zemesne nei mokytojo kvalifikacing kategorija;

1.3. gerai mokéti naudotis ,,MS Office* ir kitais mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais
bei informacinémis sistemomis, gebéti taikyti informacines technologijas savo darbe;

1.4. gerai mokeéti lietuviy kalba, jos mokejimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

1.5. turéti psichologijos pagrindus pagal kompetencija vadovautis savo darbe ugdyma
reglamentuojanciais teisés aktais, planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir
konfliktus, dirbti komandoje, gebéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. pagal mokyklos ugdymo plana, valandy paskirstyma dalykui ir klaséms jgyvendina angly kalbos
kaip pirmosios uzsienio kalbos dalyko pradinio ir pagrindinio ugdymo bendrgsias programas mokyklos
2-10 Kklasése ir paskirtas neformaliojo §vietimo programas;

2.2. pasirengiant jgyvendinti programg ir j3 jgyvendindamas mokytojas:

2.2.1. parengia dalyko (neformaliojo §vietimo) programas, jei néra patvirtinty SMM;

2.2.2. parengia ir suderina dalyko (neformaliojo Svietimo) ilgalaikj teminj plana;

2.2.3. pasirengia pamokoms (neformaliojo Svietimo uZsiémimams), juos tinkamai organizuoja;

2.2.4. parengia ir suderina metodinéje grupé€je vieningg dalyko mokiniy pasiekimy ir pazangos stebéjimo
ir vertinimo tvarka, su ja supazindina mokinius;

2.2.5. stebi, neSaliskai vertina mokiniy pasiekimus ir pazanga;

2.2.6. organizuoja atsiskaityma uz ugdymo programoje numatytus pasiekimus;

2.2.7. ugdomaja veikla vykdo pagal suderintg ilgalaikj teminj plang, esant reikalui, ji koreguoja;

2.2.8. informuoja tévus (glob¢jus, ripintojus) apie vaiko ugdymo(si) biklg, ugdymo(si) poreikius,
pasiekimus, pazanga, mokyklos lankymag ir elgesj;

2.2.9. konsultuoja mokinius ir teikia jiems ugdymo(si) pagalba;

2.2.10. reaguoja | smurtg ir patycias;

2.2.11. ugdymo procese naudoja metodingje grupeje suderintus vadovélius ir kitas mokymo priemones;



2.2.12. su tiesioginiu vadovu susiderinus apmokéjima, moko mokinj namuose, jei jam paskirtas toks

mokymas;

2.2.13. dirba su mokiniais, turin€iais specialiyjy ugdymosi poreikiy, rengia dalyko ugdymo pritaikytas

arba individualizuotas programas;

2.2.14. pasteb¢jus ar jtarus mokinj, esantj apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichika veikianc¢iy

medziagy, nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy;

2.2.15. kuria ir palaiko emociskai saugia ugdymo(si) aplinka;

2.2.16. tobulina savo kvalifikacija;

2.2.17. uztikrina, kad pamokose (ugdymo uzsiémimuose) mokiniai laikytysi mokiniy elgesio taisykliy,

saugos reikalavimy;

2.2.18. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeidzia jo teisiy ir teiséty interesy;

2.2.19. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg kitiems, savo

kult@iriniam identitetui, laiduoja mokiniy asmenybés galiy plétote;

2.2.20. mokytojui sutikus, naudojant nepanaudotas (nenaudojamas) valandas dalyvauja mokymosi

pasiekimy patikrinimo, vertinimo (vykdymo), apeliacinése ir kitose komisijose;

2.2.21. laikosi mokykloje nustatyty etikos normy;

2.2.22. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

2.2.23. pries pradédamas dirbti ir véliau periodiskai profilaktiSkai pasitikrina sveikata;

2.3. veikla bendruomenei:

2.3.1. paskirtas klasés vadovu, vykdo mokyklos darbo tvarkos taisyklése nustatytus reikalavimus;

2.3.2. dalyvauja metodingje veikloje, bendrauja su kitais mokytojais, siekiant bendry ugdymo(si) tiksly;

2.3.3. dalyvauja pasitarimuose, posédziuose, direktoriaus sudarytose darbo grupése;

2.3.4. dalyvauja mokyklos veiklos planavime, vidaus jsivertinime;

2.3.5. vykdo kitas direktoriaus paskirtas funkcijas bendruomenei, kurioms paskirtos valandos;

2.4. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, pareigas ir kitus direktoriaus, direktoriaus

pavaduotojy teisétus nurodymus;

2.5. savo darbe vadovaujasi vieSai mokyklos internetingje svetainéje skelbiama ir tarnybiniu elektroniniu

pastu gaunama ir kitomis, jprastinémis priemonémis, pateikta informacija;

2.6. vykdydamas funkcijas laikosi teis¢€s akty ir mokykloje nustatyty tvarky, reikalavimy, taisykliy.
- A

BIBLIOTEKININKAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Bibliotekininkas turi atitikti Siuos reikalavimus:

1.1. butinas ne Zemesnis kaip aukstasis universitetinis i$silavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu
ar jam prilygintu iSsilavinimu;

1.2. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

1.3. zinoti lietuviy kalbos ir dokumenty rengimo taisykles;

1.4. iSmanyti bibliotekos darbui keliamus metodinius bei bibliotekos veiklg reglamentuojancius teisés
aktus;

1.5. mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus;
1.6. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Bibliotekininkas vykdo mokyklos bibliotekos veikla:
2.1. planuoja, analizuoja, apibendrina mokyklos bibliotekos darbg ir teikia ataskaitas;
2.2. teikia pasitlymus dél vadovéliy ir mokymo priemoniy jsigijimo;



2.3..tvarko mokyklos bibliotekoje ugdymo procesui reikalingg programing, informacing, mokslo
populiarigjg, vaiky, metoding literattirg (toliau — bibliotekos fondas);

2.4. pildo, tvarko ir saugo mokyklos bibliotekos fondo ir darbo apskaitos dokumentus;

2.5. dirba su mokyklos bibliotekos fondo apskaitos sistema MOBIS;

2.6. tvarko mokyklos bibliotekos fondg pagal universalios deSimtainés klasifikacijos (UDK) lenteles;
2.7. sudaro ir redaguoja bibliotekos katalogus (kartotekas);

2.8. suderings su mokyklos direktoriumi vykdo mokyklos bibliotekos fondo patikrinima;

2.9. tvarko bibliotekos informaciniy laikmeny fonda;

2.10. uzsako, registruoja, tvarko ir sudaro pusmetinius periodinés spaudos komplektus.

3. Dalyvauja ugdant mokiniy informacinius gebéjimus.

4. Vykdo mokyklos bendruomenés (toliau — vartotojy) aptarnavima:

4.1. supazindina su bibliotekos teikiamomis galimybémis ir naudojimosi biblioteka taisyklémis;

4.2. moko naudotis atviru bibliotekos fondu;

4.3. atsako ] vartotojy bibliografines uzklausas;

4.4. padeda mokyklos bendruomenés nariams rasti informacija Svietimo klausimais.

5. Uztikrina darbo drausme bibliotekoje ir ripinasi fondo apsauga.

6. Dalyvauja rengiant ir jgyvendinant mokyklos veiklos programas.

7. Vykdo kitus direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui nurodymus.

oo A

BIBLIOTEKOS VEDEJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. aukstasis pedagoginis iSsilavinimas;

1.2. mokéti naudotis informacinémis kompiuterinémis technologijomis (IKT), mokeéti dirbti su
bibliotekos kompiuterine sistema, gebéti diegti mokykly biblioteky kompiuterine programag MOBIS;
1.3. gebéti kaupti, atnaujinti, skleisti informacija;

1.4. moketi tirti bibliotekos lankytojy poreikius;

1.5. vadovautis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos biblioteky jstatymu,
Lietuvos Vyriausybés nutarimais, $vietimo, mokslo ir sporto bei kultiros ministry jsakymais,
reglamentuojanciais biblioteky veikla, Panevézio Mykolo Karkos pagrindinés mokyklos nuostatais,
mokyklos darbo tvarkos taisyklémis bei pareigybés aprasymu.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. planuoja, analizuoja, apibendrina bibliotekos veiklg ir atsiskaito mokyklos administracijai;

2.2. rengia meting bibliotekos ataskaita, teikia ja mokyklos direktoriui ar atsakingoms institucijoms
(Svietimo skyriui);

2.3. komplektuoja mokyklos bibliotekoje ugdymo procesui reikalingg programing, informacing, mokslo
populiarigja, vaiky, metoding literattirg jvairiose laikmenose;

2.4. tvarko vadovéliy fonda, organizuoja vadovéliy, jy komplekty daliy, mokymo priemoniy uzsakyma
leidykloms bei tikslingg ir savalaikj jy paskirstymg ir iSdavimg mokiniams ir mokytojams;

2.5. kaupia, tvarko, sistemina bibliotekos fondus, papildo naujausia ugdymo procesui reikalinga
literatiira;

2.6. pildo, tvarko ir saugo bibliotekos fondo ir vadovéliy apskaitos dokumentacija;

2.7. tvarko mokyklos bibliotekos fondg pagal UDK lenteles;



2.8. sudaro bibliotekos fondo elektroninius katalogus;
2.9. parengia mokyklos bibliotekos ir skaityklos naudojimosi taisykles;
2.10. supazindina su bibliotekos teikiamomis galimybémis ir naudojimosi biblioteka taisyklémis
mokyklos bendruomeng (vartotojus);
2.11. moko bibliotekos lankytojus naudotis atviru fondu, padéti rasti informacija visais klausimais;
2.12. tvarko bibliotekos informacinj fondg visose laikmenose;
2.13. laiku uzsako, registruoja, tvarko meting periodinés spaudos prenumerata;
2.14. analizuoja bibliotekos ir vadovéliy fondy kokybine sudétj, atlicka netinkamos literattiros ir
vadovéliy nurasymus, laiku jformina dokumentus ir pateikia mokyklos vyr. buhalteriui;
2.15. riipinasi bibliotekos ir skaityklos estetiniu apipavidalinimu, tvarka, skaitytojy drausme;
2.16. vykdo kultiiring-edukacing veikla, registruoja ir vykdo skaitytojy bibliografines uzklausas;
2.17. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant mokyklos veiklos programas;
2.18. teikia visokeriopg informacing pagalba mokyklos mokiniams, mokytojams (tévams);
2.19. sudaro sglygas bendruomenés nariams naudotis visais informaciniais Saltiniais, naujausiomis
informacinémis kompiuterinémis priemonémis (IKT), teikti individualig pagalba;
2.20. uztikrina bibliotekos ir skaityklos spaudiniy ir kity mokomyjy priemoniy apsauga.
. A

BIOLOGIJOS, GAMTOS IR ZMOGAUS MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilygintg iSsilavinima, jgyta biologijos mokytojo specialybe
bei mokytojo kvalifikacija, atitinkancig Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus;
1.2. turéti ne zemesne nei mokytojo kvalifikacing kategorija;

1.3. gerai mokéti naudotis MS Office ir kitais mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais bei
informacinémis sistemomis, gebéti taikyti informacines technologijas savo darbe;

1.4. gerai mokeéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéejimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

1.5. turéti psichologijos pagrindus, Zinoti ir iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos
reikalavimus, pagal kompetencijg vadovautis savo darbe ugdymg reglamentuojanciais teisés aktais,
planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, gebéti
kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. pagal mokyklos ugdymo plana, valandy paskirstyma dalykui ir klaséms jgyvendina biologijos,
gamtos ir zmogaus dalyko bendrojo ugdymo programa mokyklos 5—-10 klasése ir paskirtas neformaliojo
Svietimo programas;

2.2. pasirengiant jgyvendinti programg ir j3 jgyvendindamas mokytojas:

2.2.1. parengia dalyko (neformaliojo §vietimo) programas, jei néra patvirtinty SMM;

2.2.2. parengia ir suderina dalyko (neformaliojo Svietimo) ilgalaikj teminj plana;

2.2.3. pasirengia pamokoms (neformaliojo Svietimo uZsiémimams), juos tinkamai organizuoja;

2.2.4. parengia ir suderina metodinéje grup€je vieningg dalyko mokiniy pasiekimy ir pazangos stebéjimo
ir vertinimo tvarka, su ja supazindina mokinius;2.2.5. stebi, neSaliSkai vertina mokiniy pasiekimus ir
pazangg;



2.2.6.  organizuoja  atsiskaityma uz  ugdymo  programoje  numatytus  pasiekimus;

2.2.7. ugdomaja veikla vykdo pagal suderintg ilgalaikj plang, esant reikalui, jj koreguoja;

2.2.8. informuoja tévus (glob¢jus, rupintojus) apie vaiko ugdymo(si) biikle, ugdymo(si) poreikius,

pasiekimus, pazanga, mokyklos lankyma ir elgesj;

2.2.9. konsultuoja mokinius ir teikia jiems ugdymo(si) pagalba;

2.2.10. reaguoja | smurtg ir patycias;

2.2.11. ugdymo procese naudoja metodinéje grupéje suderintus vadovélius ir kitas mokymo priemones;

2.2.12. su tiesioginiu vadovu susiderinus apmokéjima, moko mokinj namuose, jei jam paskirtas toks

mokymas;

2.2.13. dirba su mokiniais, turin¢iais specialiyjy ugdymosi poreikiy, rengia dalyko ugdymo pritaikytas

arba individualizuotas programas;

2.2.14. pasteb&jus ar jtarus mokinj, esant] apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichikg veikianciy

medziagy, nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy;

2.2.15. kuria ir palaiko emociskai saugig ugdymo(si) aplinka;

2.2.16. tobulina savo kvalifikacija;

2.2.17. uztikrina, kad pamokose (ugdymo uzsiémimuose) mokiniai laikytysi mokiniy elgesio taisykliy,

saugos reikalavimy;

2.2.18. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeidzia jo teisiy ir teiséty interesy;

2.2.19. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg kitiems, savo

kultiiriniam identitetui, laiduoja mokiniy asmenybés galiy plétote;

2.2.20. mokytojui sutikus, naudojant nepanaudotas valandas dalyvauja mokymosi pasiekimy

patikrinimo, vertinimo ir apeliacinése ir kitose komisijose;

2.2.21. laikosi mokykloje nustatyty etikos normy;

2.2.22. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

2.3. veikla bendruomenei:

2.3.1. paskirtas klasés vadovu, vykdo darbo tvarkos taisyklése nustatytus reikalavimus;

2.3.2. dalyvauja metodingje veikloje, bendrauja su kitais mokytojais, siekiant bendry ugdymo(si) tiksly;

2.3.3. dalyvauja pasitarimuose, posédZiuose, direktoriaus sudarytose darbo grupése;

2.3.4. dalyvauja mokyklos veiklos planavime, vidaus jsivertinime;

2.3.5. vykdo kitas direktoriaus paskirtas funkcijas bendruomenei, kurioms paskirtos valandos;

2.4. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, pareigas ir kitus direktoriaus, direktoriaus

pavaduotojo teisétus nurodymus;

2.5. savo darbe vadovaujasi vieSai mokyklos internetinéje svetainéje skelbiama ir tarnybiniu elektroniniu

pastu gaunama, kitomis, jprastinémis priemonémis pateikta informacija;

2.6. vykdydamas funkcijas laikosi teisé€s akty ir mokykloje nustatyty tvarky, reikalavimy, taisykliy.
- A

BUDETOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Sias pareigas einangiam darbuotojui nekeliami specialis issilavinimo ar profesinés kvalifikacijos
reikalavimai:

1.1. sias pareigas einantis darbuotojas privalo zinoti ir vadovautis: mokyklos darbo tvarkos taisyklémis,
direktoriaus Tvarkomis ir jsakymais, susijusiais su budétojo darbu, Siuo pareigybés aprasu; saugos
reikalavimais: darbo, gaisrinés, civilinés, higienos, elektrosaugos; nustatyta tvarka pasitikrings sveikata;
1.2. darbo laikas pagal sumine darbo laiko apskaitg. Suteikiama galimybé pavalgyti darbo laiku.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS



2. Sias pareigas einantis darbuotojas budi mokyklos vestibiulyje budétojo poste, priima ir registruoja
svecius, priima ir iSduoda mokyklos patalpy raktus darbuotojams.
3. Budétojo atlieckami darbai, mokyklos apsaugos ir tvarkos stebéjimas:
3.1. pradédamas ir baigdamas darbg: apeina mokyklg i§ lauko pusés, apzitri, ar néra padaryta mokyklai
materialiné zala. Informuoja naktinj sargg ar kita budintj apie situacija mokykloje;
3.2. perimdamas budéjima, suskaiCiuoja raktus, perziiiri jrasus registracijy zurnaluose, baigiant darbg
perduoda raktus budin¢iam arba naktiniam sargui;
3.3. priima ir iSduoda mokyklos patalpy raktus darbuotojams, nuomininkams;
3.4. pasitinka svecius, i$siaiSkina atéjimo tiksla, registruoja sveciy registracijos zurnale, nukreipia pagal
at¢jimo tikslg j atitinkamg kabinetg, organizuoja palydéjima iki vietos, teikia informacija mokyklos
administracijai apie atvykusius svecius;
3.5. nejleidzia ] mokyklg pasaliniy asmeny, jeigu jie nenurodo, pas kg ir kokiu tikslu lankosi;
3.6. stebi mokyklos jéjimus, aplinka, pranesa vadovybei apie pazeidimus; palaiko tvarka vestibiulyje;
3.7. uztikrina, kad be reikalo vestibiulyje ir laiptinése nedegty Sviesa;
3.8. ileidzia mokyklos nuomininkus j nuomojamas patalpas; po uzsiémimo patikrina nuomojamos
patalpos stovj (sienas, grindis, baldus, elektros jungiklius, vandens Ciaupus ir kt. irenginius);
3.9. sukabina atnes$ta direktoriaus vizuotg informacija j skelbimy spintas, stendus, esant reikalui, ja
nukabina, keiCia.
4. Esant butinybei vykdo kitus mokyklos vadovy nurodymus.

e — A

BUHALTERIS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti ne Zzemesnj kaip aukStesnjjj iSsilavinimg ar specialyjj vidurinj iSsilavinima, jgyta iki 1995 mety
arba aukstaj; koleginj; darbo patirties reikalavimas gali biiti netaikomas, taciau pirmenybé teikiama
specialistams, turintiems pareigybés uzdaviniams pasiekti reikalingg profesing kvalifikacijg;

1.2. turi Zinoti: jstatymus, Vyriausybés nutarimus, kitus norminiy akty reikalavimus, nutarimus bei
sprendimus valdymo, finansy ir buhalterinés apskaitos klausimais; rastvedyba; lietuviy kalbos pagrindus;
mokyklos darbo tvarkos taisykles;

1.3. privalo vadovautis: biudZetiniy jstaigy buhalterinés apskaitos taisyklémis, Kitais norminiais aktais;
darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu; mokyklos darbo tvarkos taisyklémis, tvarkomis, patvirtintomis
mokyklos direktoriaus jsakymais; nustatytomis uzduotimis; §iuo pareigybés aprasu;

1.4. mokeéti dirbti Siomis kompiuterinémis programomis: ,,MS Word*, ,,MS Excel*, ,,MS Outlook®, ,,MS
Internet Explorer ir kt. buhalterine programa;

1.5. pateikti dokumentg apie sveikatos biikle;

1.6. buti isklauses higienos sanitarinius ir sveikatos kursus ir turéti tai patvirtinantj pazyméjima.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas:

2.1. uztikrina jam vyr. buhalterio pavesty uzduoc€iy jgyvendinima ir uz tai atsako;

2.2. suveda maisto prekiy apskaitos vykdymui reikalingus duomenis (saskaitas faktiiras);

2.3. sutikrina kainas ir likucius, sudaro apyvartos Ziniaras¢ius; liku¢ius suderina su valgyklos vedéja;
2.4. iKi kito ménesio 10 dienos maisto produkty likucius, tiekéjy sgskaitas faktiiras sutikrina ir teikia vyr.
buhalterei, kartu su maisto prekiy pajamy ir iSlaidy ziniara$¢iais ir apyvartos Ziniara$ciu;

2.5. sutikrina moksleiviy kelionés bilietus, sudaro apskaitos ziniaras¢ius pagal pateiktus kelionés bilietus
ir pateikia Ziniara$tj vyr. buhalterei pinigy paraiSkai pateikti;



2.6. tvarko pateiktus mokyklos atsargy pajamavimo ir nuraSymo dokumentus, sudaro Ziniara$¢ius ir
iSveda likucius;

2.7. uztikrina operacijy teisétumg ir tinkamg dokumenty jforminima bei saugojima;

2.8. dalyvauja inventorizacijos atlikime;

2.9. kelia kvalifikacijg ir gerina zinias, reikalingas tiesioginéms pareigoms atlikti;

2.10. laiko paslaptyje komercing ir tarnybing jstaigos informacija.

3. Vyr. buhalterés atostogy, ligos metu: priima pirminius dokumentus, teikiamus vyr. buhalteriui, pagal
kompetencijg atsako j teikiamus klausimus.

oo 2

CHEMIJOS, GAMTOS IR ZMOGAUS MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti auksStaj] universitetinj arba jam prilygintg i$silavinima, igyta chemijos mokytojo specialybe
bei mokytojo kvalifikacija, atitinkancig Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus;
1.2. turéti ne Zemesng¢ nei mokytojo kvalifikacing kategorija;

1.3. gerai mokéti naudotis ,,MS Office* ir kitais mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais
bei informacinémis sistemomis, gebéti taikyti informacines technologijas savo darbe;

1.4. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokeéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,. D¢l
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

1.5. turéti psichologijos pagrindus, zinoti ir iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos
reikalavimus, pagal kompetencijg vadovautis savo darbe ugdyma reglamentuojanciais teisés aktais,
planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, gebéti
kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. pagal mokyklos ugdymo plana, valandy paskirstyma dalykui ir klaséms jgyvendina chemijos,
gamtos ir zmogaus dalyko bendrojo ugdymo programg mokyklos 5-10 klasése ir paskirtas neformaliojo
Svietimo programas;

2.2. pasirengiant jgyvendinti programg ir j3 jgyvendindamas mokytojas:

2.2.1. parengia dalyko (neformaliojo §vietimo) programas, jei néra patvirtinty SMM;

2.2.2. parengia ir suderina dalyko (neformaliojo Svietimo) ilgalaikj teminj plana;

2.2.3. pasirengia pamokoms (neformaliojo Svietimo uZsiémimams), juos tinkamai organizuoja;

2.2.4. parengia ir suderina metodinéje grupé€je vieningg dalyko mokiniy pasiekimy ir pazangos stebéjimo
ir vertinimo tvarka, su ja supazindina mokinius;

2.2.5. stebi, neSaliskai vertina mokiniy pasiekimus ir pazanga;

2.2.6. organizuoja atsiskaitymg uz ugdymo programoje numatytus pasiekimus;

2.2.7. ugdomaja veikla vykdo pagal suderintg ilgalaikj plang, esant reikalui, jj koreguoja;

2.2.8. informuoja tévus (globéjus, riipintojus) apie vaiko ugdymo(si) bikle, ugdymo(si) poreikius,
pasiekimus, pazanga, mokyklos lankymag ir elgesj;

2.2.9. konsultuoja mokinius ir teikia jiems ugdymo(si) pagalba;

2.2.10. reaguoja | smurtg ir patycias;

2.2.11. ugdymo procese naudoja metodinéje grup¢je suderintus vadovélius, kitas mokymo priemones;



2.2.12. su tiesioginiu vadovu susiderinus apmokéjima, moko mokinj namuose, jei jam paskirtas toks

mokymas;

2.2.13. dirba su mokiniais, turin€iais specialiyjy ugdymosi poreikiy, rengia dalyko ugdymo pritaikytas

arba individualizuotas programas;

2.2.14. pasteb¢jus ar jtarus mokinj, esantj apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichika veikianc¢iy

medziagy, nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy;

2.2.15. kuria ir palaiko emociskai saugia ugdymo(si) aplinka;

2.2.16. tobulina savo kvalifikacija;

2.2.17. uztikrina, kad pamokose (ugdymo uzsiémimuose) mokiniai laikytysi mokiniy elgesio taisykliy,

saugos reikalavimy;

2.2.18. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeidzia jo teisiy ir teiséty interesy;

2.2.19. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg kitiems, savo

kult@iriniam identitetui, laiduoja mokiniy asmenybés galiy plétote;

2.2.20. mokytojui sutikus, naudojant nepanaudotas valandas dalyvauja mokymosi pasiekimy

patikrinimo, vertinimo ir apeliacinése ir kitose komisijose;

2.2.21. laikosi mokykloje nustatyty etikos normy;

2.2.22. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

2.2.23. pries pradédamas dirbti ir véliau periodiskai profilaktisSkai pasitikrina sveikata;

2.3. veikla bendruomenei:

2.3.1. paskirtas klasés vadovu, vykdo darbo tvarkos taisyklése nustatytus reikalavimus;

2.3.2. dalyvauja metodingje veikloje, bendrauja su kitais mokytojais, siekiant bendry ugdymo(si) tiksly;

2.3.3. dalyvauja pasitarimuose, posédziuose, direktoriaus sudarytose darbo grupése;

2.3.4. dalyvauja mokyklos veiklos planavime, vidaus jsivertinime;

2.3.5. vykdo kitas direktoriaus paskirtas funkcijas bendruomenei, kurioms paskirtos valandos;

2.4. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, pareigas ir Kitus direktoriaus, direktoriaus

pavaduotojo teisétus nurodymus;

2.5. savo darbe vadovaujasi vieSai mokyklos internetingje svetainéje skelbiama ir tarnybiniu elektroniniu

paStu gaunama, kitomis, jprastinémis priemonémis pateikta informacija;

2.6. vykdydamas funkcijas laikosi teis¢€s akty ir mokykloje nustatyty tvarky, reikalavimy, taisykliy.
....................... N

DAILES MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukstaj] universitetin} arba jam prilygintg iSsilavinima, jgyta dailés mokytojo specialybe bei
mokytojo kvalifikacija, atitinkancig Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus;

1.2. turéti ne Zemesng nei mokytojo kvalifikacing kategorija;

1.3. gerai mokéti naudotis ,,MS Office* ir kitais mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais
bei informacinémis sistemomis, gebéti taikyti informacines technologijas savo darbe;
1.4. gerai moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

1.5. turéti psichologijos pagrindus, zinoti ir iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrin€s saugos,
pagal kompetencija savo darbe vadovautis ugdyma reglamentuojanciais teisés aktais, planuoti ir
organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, gebéti kaupti,
sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS
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2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. pagal mokyklos ugdymo plana, valandy paskirstyma dalykui ir klaséms jgyvendina dailés dalyko

pradinio ir pagrindinio ugdymo programas mokyklos 1-10 klasése ir paskirtas neformaliojo §vietimo

programas;

2.2. pasirengiant jgyvendinti programa ir ja jgyvendindamas mokytojas:

2.2.1. parengia dalyko (neformaliojo $vietimo) programas, jei néra patvirtinty SMM;

2.2.2. parengia ir suderina dalyko (neformaliojo Svietimo) ilgalaikj teminj plang;

2.2.3. pasirengia pamokoms (neformaliojo §vietimo uzsiémimams), juos tinkamai organizuoja;

2.2.4. parengia ir suderina metodinéje grupéje vieninga dalyko mokiniy pasiekimy ir pazangos stebéjimo

ir vertinimo tvarka, su ja supazindina mokinius;

2.2.5. stebi, nesaliskai vertina mokiniy pasiekimus ir paZzangg;

2.2.6. organizuoja atsiskaitymag uz ugdymo programoje numatytus pasiekimus;

2.2.7. ugdomaja veikla vykdo pagal suderintg ilgalaikj plang, esant reikalui, ji koreguoja;

2.2.8. informuoja tévus (globé&jus, riipintojus) apie vaiko ugdymo(si) bukle, ugdymo(si) poreikius,

pasiekimus, pazanga, mokyklos lankyma ir elgesj;

2.2.9. konsultuoja mokinius ir teikia jiems ugdymo(si) pagalba;

2.2.10. reaguoja j smurtg ir patycias;

2.2.11. ugdymo procese naudoja metodingje grup¢je suderintus vadovelius ir kitas mokymo priemones;

2.2.12. su tiesioginiu vadovu susiderinus apmokéjima, moko mokinj namuose, jei jam paskirtas toks

mokymas;

2.2.13. dirba su mokiniais, turin¢iais specialiyjy ugdymosi poreikiy, rengia dalyko ugdymo pritaikytas

arba individualizuotas programas;

2.2.14. pastebéjus ar jtarus mokinj, esantj apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichika veikianciy

medziagy, nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy;

2.2.15. kuria ir palaiko emociskai saugia ugdymo(si) aplinka;

2.2.16. tobulina savo kvalifikacija;

2.2.17. uztikrina, kad pamokose (ugdymo uzsiémimuose) mokiniai laikytysi mokiniy elgesio taisykliy,

saugos reikalavimy;

2.2.18. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeidzia jo teisiy ir teiséty interesy;

2.2.19. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarba kitiems, savo

kultturiniam identitetui, laiduoja mokiniy asmenybés galiy plétote;

2.2.20. mokytojui sutikus, naudojant nepanaudotas valandas dalyvauja mokymosi pasiekimy

patikrinimo, vertinimo ir apeliacinése ir kitose komisijose;

2.2.21. laikosi mokykloje nustatyty etikos normy;

2.2.22. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

2.2.23. prie§ pradédamas dirbti ir véliau periodiskai profilaktiskai pasitikrina sveikata;

2.3. veikla bendruomenei:

2.3.1. paskirtas klasés vadovu, vykdo Darbo tvarkos taisyklése nustatytus reikalavimus;

2.3.2. dalyvauja metodingje veikloje, bendrauja su kitais mokytojais, siekiant bendry ugdymo(si) tiksly;

2.3.3. dalyvauja pasitarimuose, posédziuose, direktoriaus sudarytose darbo grupése;

2.3.4. dalyvauja mokyklos veiklos planavime, vidaus jsivertinime;

2.3.5. vykdo kitas direktoriaus paskirtas funkcijas bendruomenei, kurioms paskirtos valandos;

2.4. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, pareigas ir kitus direktoriaus, direktoriaus

pavaduotojy teisétus nurodymus;

2.5. savo darbe vadovaujasi vieSai mokyklos internetingje svetainéje skelbiama ir tarnybiniu elektroniniu

pastu gaunama ir kitomis, jprastinémis priemonémis, pateikta informacija;

2.6. vykdydamas funkcijas laikosi teisés akty ir mokykloje nustatyty tvarky, reikalavimy, taisykliy.
S A
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DARBININKAS (ELEKTRIKAS)
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. buti ne jaunesnis kaip 18 mety; turéti ne Zemesng¢ kaip vidurinj iSsilavinimg ir (ar) jgyta profesing
kvalifikacija, nustatyta tvarka pasitikrings sveikata, iSklauses jvading, darbo vietoje, gaisring darbuotojy
saugos ir sveikatos instrukcijas;

1.2. darbe vadovautis elektriko pareigybés aprasu, mokyklos darbo tvarkos taisyklémis; gamtos
apsaugos, saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos bei civilinés saugos, higienos bei sanitarijos normomis
bei taisyklémis; elektros jrenginiy remonto ir prieziiiros reikalavimais;

1.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos galiojancius elektros jrenginiy standartus, taisykles, normas; elektros
jrenginiy montavimo, remonto darby organizavimg; jo zinioje esanciy elektros jrenginiy gamintojy
parengtas techninio eksploatavimo instrukcijas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo vykdyti Sias funkcijas:

2.1. sistemingai kontroliuoti elektros jrenginiy darbg ir atlikti gedimy remonta;

2.2. racionaliai apskaiciuoti elektros jrenginiy, medziagy, atsarginiy daliy jsigijima;

2.3. sudaryti salygas taupiam elektros iStekliy naudojimui;

2.4. organizuoti jstaigos elektros jrenginiy saugy ir patikimag darba bei nuolat kontroliuoti jy technine
bikle;

2.5. atlikti elektros grandiniy jZeminimus ir jnulinimus;

6.6. matuoti ir dalyvauti varzy matavime;

6.7. kelti kvalifikacijg ir gerinti Zinias, reikalingas tiesioginéms pareigoms atlikti;

6.8. esant reikalui atlikti kitus direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo administracijos ir tikio reikalams
nurodytus darbus, nevirSijant nustatyto darbo laiko.

e A

DARBININKAS (SANTECHNIKAS)
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Sias pareigas einan¢iam darbuotojui nekeliami specialiis issilavinimo ar profesinés kvalifikacijos
reikalavimai.

1.1. gali dirbti asmuo, nustatyta tvarka pasitikrings sveikatg, pateikgs dokumentg apie sveikatos biiklg;
iSklausgs jvadine, darbo vietoje; gaisrinés saugos instrukcijas;

1.2. turi Zinoti: pareigybés aprasa, mokyklos darbo tvarkos taisykles; gamtos apsaugos, saugos ir
sveikatos, gaisrinés saugos bei civilinés saugos, higienos bei sanitarijos normas bei taisykles; saugaus
darbo su jrankiais, elektros jrenginiais reikalavimus; eksploatavimo instrukcijas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. atéjes | darba, perzitiri darby registracijos zurnale jrasytus gedimus ir pagal galimybes juos salina;
2.2. jeigu negalima paSalinti gedimy, apie tai praneSa direktoriaus pavaduotojui administracijos ir tkio
reikalams;

2.3. kartg per ménesj apziiiri klases, patikrina ar néra gedimy, kurie nebuvo uZregistruoti Zurnale. Rastus
gedimus uZregistruoja zurnale ir, pagal galimybe, juos Salina;

2.4. pasalinus gedima, darbo vietg palieka Svarig ir tvarkinga;
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2.5. atlieka vamzdyny remontg (atjungimui nuo pagrindinés magistralés reikalingas atskiras

leidimas), moka: komplektuoti pagal brézinius stovy vamzdzius ir fasonines dalis, sumontuoti
tvirtinimus prietaisams ir vamzdziams, paruoSti vamzdziy galus suvirinimui, uzsandarinti ketiniy
vamzdziy movinius sujungimus, atlieka suvirinimo darbus (tik turint teis¢ suvirinimo darby atlikimui),
pakeicia klozety detales; dalyvauja ruoSiant jrangg slégio pakélimui, atliekant Silumos sistemos
bandymus.

3. Esant reikalui, vykdo kitus direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo administracijos ir tkio reikalams
nurodymus.

4. Nevykstant ugdymo procesui, t. y. mokiniy vasaros atostogy metu, atlicka pagalbinius darbus,
susijusius su smulkiu mokyklos remontu.

DARBININKAS (STALIUS)
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Sias pareigas einan¢iam darbuotojui nekeliami specialiis issilavinimo ar profesinés kvalifikacijos
reikalavimai:

1.1. gali dirbti asmuo ne jaunesnis kaip 18 mety amziaus, nustatyta tvarka pasitikrings sveikata, iSklauses
ivading, darbo vietoje; gaisrinés saugos instrukcijas;

1.2. stalius turi Zinoti: staliaus pareigybés aprasa, mokyklos darbo tvarkos taisykles; gamtos apsaugos,
saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos bei civilinés saugos, higienos bei sanitarijos normas bei taisykles;
1.2.1. saugaus darbo su jrankiais, elektros jrenginiais reikalavimus; eksploatavimo instrukcijas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. priziuri, remontuoja duris, spynas, baldus (suolus, stalus, kédes ir kt.);

2.2. atlieka jvairius remonto darbus ir ruoSia mokyklos patalpas, baldus naujiems mokslo metams;
prizidiri jrankius ir uztikrina jy apsauga;

2.3. kartg per ménesj apzitri klases, patikrina ar néra gedimy, kurie nebuvo uzregistruoti zurnale;

2.4. paSalinus gedima, darbo vietg palieka Svarig ir tvarkingg. Jeigu negalima pasSalinti gedimy, apie tai
pranesa direktoriaus pavaduotojui administracijos ir tikio reikalams;

3. Vykdo mokyklos vadovo arba jo jgalioto asmens teisétus nurodymus.

- A

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJAS ADMINISTRACIJOS IR UKIO REIKALAMS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis direktoriaus pavaduotojo administracijos ir iikio reikalams pareigas, turi atitikti
Siuos specialius reikalavimus:
1.1. biiti ne jaunesnis nei 18 mety;
1.2. turéti aukstaji universitetinj iSsilavinima su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu arba aukstaji koleginj
1$silavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu;
1.2.1. 3 mety vadovaujamo darbo patirtj;
1.3. gerai iSmanyti darby saugg, civilinés, prieSgaisrinés saugos, vieSyjy pirkimy, darbo santykius
reglamentuojancius jstatymus, higienos reikalavimus, buhalterinés apskaitos pagrindus, dokumenty
tvarkymo, laikymo ir atidavimo  archyva tvarka;
1.4. sugebéti vesti medziagy apskaita, darbo laiko apskaitos grafikus ir ziniara$¢ius, iforminti pirkimo
sutartis, medZiagy ir priemoniy nuraSymus ir kitg su materialinémis vertybémis susijusig apskaita;
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1.5. sugebeti savarankiSkai organizuoti darba;

1.6. mokeéti dirbti Siomis kompiuterinémis programomis: ,,MS Word®, ,,MS Excel®, ,,MS Outlook*, ,,MS
Internet Explorer* ir kt.;

1.7. biiti sgziningam, atsakingam ir komunikabiliam;

1.8. pateikti dokumentg apie sveikatos bukle;

1.9. biiti iSklauses higienos sanitarinius kursus ir turéti tai patvirtinant] pazymeéjima;

1.10. privalo i8klausyti norminiuose dokumentuose numatyta priesgaisrinés saugos kursa.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

2.1. yra materialiai atsakingas asmuo, uztikrinantis materialaus ir nematerialaus ilgalaikio turto, atsargy
Isigijima, apskaitg ir apsauga;

2.2. kontroliuoja jstaigos turto, patalpy inventoriaus efektyvuma, racionaly panaudojimg ir tinkamg
eksploatacija, atsako uz perduoto naudoti vieSojo juridinio asmens turto naudojimo kontrole;

2.3. uztikrina skirty 1€8y teisingg panaudojima;

2.4. laiku ir teisingai pildo buhalterinius dokumentus: materialiniy vertybiy priémimo-pajamavimo,
iSdavimo, nuras§ymo, perdirbimo dokumentus;

2.5. dalyvauja inventorizacijose ir patikrinimuose;

2.6. vykdo ilgalaikio turto ir atsargy pirkimus, kai tokiems pirkimams nesudaroma pirkimo komisija,
vykdo apklausas pirkimams;

2.7. konsultuojasi dé¢l pirkimy su vieSyjy pirkimy specialistu;

2.8. dalyvauja sudarant mokyklos nekilnojamojo turto eilinio ir kapitalinio remonto planus bei samatas;
2.9. organizuoja ir kontroliuoja kito personalo darbuotojy darba, uZtikrina, kad tkio objektai biity
tinkamai prizitrimi ir tikslingai naudojami, sudaro valomy ploty sarasus, kiemsargiams nustato valomus
plotus ir pateikia direktoriui tvirtinti. Organizuoja ir nustato pavaldziy darbuotojy darbo laika,
kontroliuoja sargy, kompiuteriy prieziiiros inzinieriy darba;

2.10. sudaro kito personalo darbo grafikus ir ne véliau kaip dvi savaités iki grafiky jsigaliojimo teikia
tvirtinti mokyklos direktoriui; darbo grafika paskelbia viesai;

2.11. kiekviena dieng pildo darbo laiko apskaitos Ziniaras¢ius, likus 5 darbo dienoms iki ménesio
pabaigos teikia tvirtinti direktoriui ir perduoda vyr. buhalteriui;

2.12. vykdo Lietuvos Respublikos galiojancios higienos normos mokykloms reikalavimus, uztikrina
Svarg ir tvarka mokyklos patalpose ir teritorijoje;

2.13. kontroliuoja ir uZtikrina savalaikj patalpy valyma, vadovaujantis galiojancia higienos norma;

2.14. pasiriipina, kad prie mokyklos pastaty pri¢jimas ir privaziavimas visada biity laisvas;

2.15. ziemos metu uztikrina sniego ir varvekliy valyma nuo mokyklos pastaty stogy, nuo mokyklos
teritorijoje esanciy keliy ir taky, organizuoja 1 mokyklg vedamy taky barstymg sméliu;

2.16. uztikrina savalaik] mokyklos $ildymo sistemos paruo$img rudens ir Ziemos sezonui,

2.17. kontroliuoja, ar tvarkingos klasiy, kabinety, salés, maisto bloko nattiralaus védinimo sistemos, ar
jos efektyviai dirba;

2.18. vykdo statinio techning priezilirg: nustatytu laiku organizuoja sezonines bei neeilines apziiiras,
pildo jrasais statinio techninés prieziiiros Zurnalg, organizuoja apziiiry metu rasty defekty pasalinima;
2.19. jgyvendina darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus: instruktuoja visus naujus darbuotojus
(pirminis instruktavimas darbo vietoje), laiku atlicka periodinius, o prireikus ir papildomus jy
instruktavimus; turi darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijas ir jy sarasa, nustatyta tvarka jas derina,
tvirtina ir registruoja instrukcijy registravimo Zurnale; tvarkingai pildo instruktavimy darbo vietoje
registravimo Zurnalus; uztikrina, kad darbuotojai buty apriipinti darbo drabuziais ir avalyne bei
nustatytomis asmeninémis apsaugos priemonémis ir, kad tvarkingai juos jgyvendina nelaimingy
atsitikimy darbe ir profesiniy ligy prevencijos priemones;
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2.20. atsakingas uZz jstaigos prieSgaisring bikle: kontroliuoja prieSgaisrinio rezimo reikalavimy
laikymasi, rengia prieSgaisrinés saugos instrukcijas, pildo zurnalus ir veda instruktazus darbuotojams;
2.21. privalo reikalauti, kad visi mokyklos darbuotojai laikytysi priesgaisrinio rezimo; kiekvieng diena,
baigus darbg grupése, kabinetuose, virtuveje ir kitose patalpose darbuotojai apziiiréty patalpas, uzdaryty
langus, i§jungty visus elektros prietaisus;

2.22. reikalauja i$ atsakingy asmeny, kad elektros skydai, skydeliai ir spintos biity rakinamos;

2.23. uztikrina prieSgaisrinés apsaugos sistemos patikimuma;

2.24. vadovaujantis prieSgaisrinés saugos reikalavimais pasirtipina, kad mokyklos patalpose biity
nustatytas kiekis ir reikalingos talpos gesintuvai, vykdo gesintuvy uzpildyma;

2.25. tikrina, ar tvarkingas mokyklos priesgaisrinis vandentiekis, ar vidaus vandentiekio Ciaupai turi
zarnas ir $virkstus;

2.26. rengia zmoniy evakuacijos planus, iSkabina juos gerai matomoje vietoje visuose pastato aukstuose.
Su evakuacijos planais supazindina kiekvieng darbuotoja;

2.27. uztikrina, kad pri¢jimai prie gaisriniy ¢iaupy biity neuzrakinti, kad teritorija, pastatai, patalpos bty
Svarios, koridoriai, prieangiai, laiptai tvarkingi, neuzkrauti daiktais zmoniy evakuacijos keliai ir i$¢jimai,
patalpose biity reikalingi uzrasai;

2.28. vykdo privalomuosius priesgaisrinés priezitiros pareigiiny nurodymus;

2.29. uztikrina planingg ir organizuotg civilinés saugos veikla jstaigoje, rengia civilinés saugos planus ir
mokymus;

2.30. organizuoja mokyklos patalpy apsauga ir turi visus atsarginius raktus nuo jy;

2.31. organizuoja mokyklos gerbiivio jrengima, apzeldinimo, reklamos darbus;

2.32. aprupina reikalingomis buitinés chemijos ir valyvo, dezinfekavimo priemonémis;

2.33. vykdo teisétus mokyklos direktoriaus nurodymus;

2.34. vaduoja direktoriy vasaros atostogy metu;

2.35. organizuoja ir planuoja vieSuosius darbus;

2.36. riipinasi pirmos pagalbos mokykloje esanciy vaistinéliy atnaujinimu, medikamenty jsigijimu.

S —— A

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJAS UGDYMUI (1)
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti ne Zemesnj aukstajj iSsilavinimg ar jam prilygintg iSsilavinima ir pedagogo kvalifikacija;

1.2. turéti ne maziau kaip 3 mety pedagoginio darbo patirt], ne zemesn¢ nei vyresniojo mokytojo
kvalifikacing kategorija;

1.3. gerai moketi lietuviy kalba, jos mokeéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,.Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

1.4. mokéti dirbti ,,MS Office programomis, naudotis $iuolaikinémis rysio priemonémis;

1.5. iSmanyti ir gebéti taikyti mokyklos veiklos ir ugdymo proceso organizavimg, ugdymo procesg
reglamentuojancius dokumentus, Zinoti mokyklos tikslus ir uzdavinius, darbo teisinius santykius, kuriuos
reglamentuoja Lietuvos Respublikos jstatymai, Vyriausybés nutarimai, Lietuvos Respublikos Darbo
kodeksas, dokumenty rengimo ir jforminimo taisykles;

1.6. ne Zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse
nustatyta ir apibtidinta Sesiy kalbos mokejimo lygiy sistema) moketi bent vieng i8 trijy Europos Sajungos
darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy);
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1.7. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti, valdyti informacijg ir rengti iSvadas, planuoti mokyklos
ugdomajg veikla, vertinti, analizuoti, stebéti ugdymo procesg, jo rezultatus, pokycius, teikti iSvadas ir
sitilymus darbui tobulinti;

1.8. buti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji yra apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme;

1.9. mokeéti rengti mokyklos lokalinius dokumentus;

1.10. moketi savarankiskai planuoti, organizuoti ir jgyvendinti mokyklos bendruomenés veikla;

1.11. sklandziai déstyti mintis Zodziu ir rastu;

1.12. gebéti dirbti komandoje, kurti demokratiskus, savitarpio pagarba ir pagalba grindziamus mokyklos
bendruomenés nariy santykius, laikytis pedagoginés etikos normy;

1.13. gerai iSmanyti Siuolaikinés pedagogikos ir psichologijos pagrindus, gebéti juos panaudoti savo
veikloje;

1.14. grieztai laikytis konfidencialios informacijos slaptumo, bendrojo asmens duomeny apsaugos
reglamento (BDAR) nuostaty;

1.15. zinoti ir laikytis tarnybinio etiketo ir mokyklos darbuotojy etikos kodekso nuostaty.

2. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi zinoti ir iSmanyti: Svietimo politikg; mokyklos kulttiros
formavimg ir kaita; bendradarbiavima su socialiniais partneriais; mokyklos veiklos jsivertinimo
organizavimg ir gauty duomeny panaudojima veiklai tobulinti; savivaldos institucijy plétojimag ir jy
itraukimg ] mokyklos valdyma; ugdymo turinio vadyba; edukaciniy aplinky kiirimg ir tobulinima;
mokiniy saugumo ir lygiy galimybiy uztikrinima; tévy (globéjy, ripintojy) informavimg ir Svietima.

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI FUNKCIJOS

3. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

3.1. vadovauja mokyklos ugdymo plano rengimui, koordinuoja metinio veiklos plano jo kuruojamy sriciy
plany rengima, dalyvauja ilgalaikiy dalyky plany, neformaliojo Svietimo programy ir kity su ugdymo
proceso organizavimu susijusiy dokumenty rengime ir jgyvendinime;

3.2. sudaro pamoky, klasés valandéliy, neformaliojo Svietimo uzsiémimo tvarkarascius, klasiy vadovy
darbo grafikus, mokytojy budéjimo grafikus, organizuoja mokytojy bud¢jima ir teikia pasitilymus dél
darbo tvarkos tobulinimo, vykdo pavaduoty pamoky apskaita;

3.3. ripinasi ugdymu(si) ir mokiniy patirtimis, mokiniy pasiekimais ir pazanga, sistemingai rengia
mokiniy ugdymo(si) rezultaty suvestines, analizuoja ugdymo(si) procesa, ugdymo(si) kokybe, poky¢€ius,
informuoja bendruomeng, teikia mokyklos direktoriui sitilymus ugdymo organizavimui ir kokybei
gerinti;

3.4. kuruoja metoding veikla mokykloje, skatina mokytojus savarankiSkam nuolatiniam profesiniam
tobul¢jimui, dalykiniam bendradarbiavimui, teikia metoding pagalbag mokytojams, vertina jy prakting
veikla, organizuoja mokyklos pedagogy, specialisty kvalifikacijos tobulinima, analizavima ir duomeny
kaupima;

3.5. planuoja ir koordinuoja mokykloje neformaliojo Svietimo veiklas, stebi ir analizuoja jy kokybe,
inicijuoja aptarimg bei gauty analizés duomeny veiksmingg panaudojimg ugdymo(si) proceso ir
mokyklos veiklos tobulinimui;

3.6. koordinuoja, vykdo, kontroliuoja mokyklos uzdaviniy, nurodyty mokyklos strateginiame plane,
mokyklos veiklos plane, ugdymo plane, ménesio darbo plane jgyvendinima ir teikia pasitilymus;

3.7. rengia jsakymus, susijusius su pradinio ir pagrindinio ugdymo organizavimu, neformaliuoju
ugdymu, kvalifikacijos kélimu;

3.8. riipinasi mokiniy saugumu mokykloje ir kontroliuoja saugos ir sveikatos instruktazy 1-10 Klasiy
mokiniams pravedima;

3.9. igyvendina 1-10 klasiy mokiniy Mokymosi formy ir mokymo organizavimo tvarkos aprasa.
Organizuoja sergan¢iy 1-10 klasiy mokiniy mokyma namuose, savarankiSkai besimokanciy ir
besimokanéiy nuotoliniu biidu mokiniy mokyma ir vykdo kontrole; rengia 1-10 klasiy mokiniy
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mokymosi namuose, savarankiSko mokymosi, nuotolinio mokymosi tvarkarascius, juos derina su
mokiniy tévais (glob¢jais, riupintojais), esant reikalui juos koreguoja, vykdo tvarkarasciy laikymosi
kontrolg;

3.10. rengia mobiliyjy grupiy mokiniy ugdymosi poreikiams tenkinti tvarkarastj (KUC), esant reikalui jj
koreguoja;

3.11. kontroliuoja, ar mokomyjy dalyky mokiniy zinios, gebéjimai ir jgudziai atitinka iSsilavinimo
standartus, analizuoja ir vertina 1-4, 5-10 klasiy mokiniy ugdymo(si) rezultatus, kasmeting pazangag,
analizuoja ir sprendzia Siy klasiy mokiniy ugdymo(si) problemas, mokymo(si) kriivius, namy darby
kraivius, priziiiri kontroliniy darby grafikus, teikia dalyking bei metoding paramg mokytojams;

3.12. bendradarbiauja su meno vadove dél su pagrindinio ugdymo procesu susijusiy renginiy mokykloje
ir uz jos riby organizavimo, sudaro ménesiy planus, padeda rengti olimpiadas, konkursus, konferencijas,
varzybas, analizuoja rezultatus, rezultaty suvestines skelbia mokyklos bendruomenei, teikia pagalbg ir
kontroliuoja dalyvavimg su pagrindinio ugdymo procesu susijusiuose renginiuose, kuriuos rengia ne
mokykla;

3.13. organizuoja 5-10 klasiy mokiniy socialing veikla, mokiniy talkas, akcijas;

3.14. tvarko mokiniy, atleisty nuo kiino kulttiros, dailés, muzikos pamoky, dokumentus;

3.15. koordinuoja ir organizuoja pradinio, pagrindinio ugdymo mokytojy, klasiy vadovy, pagalbos
specialisty ir neformaliojo ugdymo mokytojy bendradarbiavima;

3.16. kontroliuoja pagrindinio ugdymo mokytojy darba su specialiyjy poreikiy ir ypa¢ gabiais mokiniais;
3.17. bendradarbiauja su socialine pedagoge dél narkotiniy medZziagy, alkoholio bei tabako vartojimo
prevencijos kurso apie narkotiniy medziagy, alkoholio bei tabako Zalg zmogaus sveikatai bei visuomenei
rengimo ir integravimo ] pagrindinio ugdymo skyriaus déstomy dalyky ugdymo turinj;

3.18. vertina pradinio ir pagrindinio ugdymo mokytojy ir kity darbuotojy kvalifikacija, teikia pagalba
pedagogams, rengiantis atestacijai, taiko prevencinius veiksmus, rengia pasitarimus, skatinant specialisty
tobuléjima;

3.19. kuruoja strateginio plano, metinio veiklos plano planavimo, jgyvendinimo, stebésenos, jsivertinimo
mokytojy darbo grupiy veikla;

3.20. planuoja, organizuoja, vykdo, analizuoja pradiniy klasiy, lietuviy kalbos ir angly kalbos mokytojy,
pailgintos darbo dienos auklétojy ugdomosios veiklos priezitirg ir kontrolg elektroniniame TAMO
dienyne;

3.21. inicijuoja dalyvavimg miesto, regiono, S$alies, tarptautiniuose projektuose, Susijusiuose su
pagrindiniu ugdymu, pagrindinio ugdymo kokybés gerinimu. Vadovauja, jgyvendina, teikia pagalba
dalyvaujant miesto, Salies ir tarptautiniuose projektuose, susijusiuose su pagrindiniu ugdymu;

3.22. organizuoja 1-10 klasiy mokiniy tévy (globéjy, rapintojy) informavimg pradinio ir pagrindinio
ugdymo klausimais, organizuoja ir kontroliuoja mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) pedagoginj Svietimg ir
individualy konsultavima;

3.23. rengia ir teikia direktoriui su pradiniu ir pagrindiniu ugdymu susijusiy mokyklos vidaus tvarky,
instrukcijy ir reglamenty projektus;

3.24. organizuoja, kontroliuoja ir atsako uz su pradiniu, pagrindiniu, neformaliuoju ugdymu susijusios
dokumentacijos tvarkyma,

3.25. organizuoja ir kontroliuoja informacijos, susijusios su pradiniu ir pagrindiniu ugdymu, skelbima
mokyklos internetiniame puslapyje.

3.26. rengia informacija apie mokyklos veikla stendams, informaciniam televizoriui;

3.27. Metodinés tarybos, Vaiko gerovés komisijos nare;

3.28. koordinuoja mokyklos vadovéliy, mokymo priemoniy, literatiiros uzsakymg, planuoja ir vykdo
racionaly mokinio krepSelio 1é8y, skirty vadovéliams ir mokymo priemonéms, panaudojima;

3.29. renka ir teikia mokyklos ataskaitoms bei kitiems dokumentams rengti reikalingg informacija;
3.30. sudaro ménesinius pedagoginiy darbuotojy darbo grafikus, tvarko darbo apskaitos ziniara$¢ius;
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3.31. konsultuoja, derina, vertina mokytojy parengtus ilgalaikius planus, programas, klasiy vadovy
planus, kontroliuoja jy jgyvendinima;

3.32. kontroliuoja ir konsultuoja elektroninio dienyno, 1-10 klasiy dokumentacijos tvarkyma;

3.34. atsako uz savo pamoky (jei jy turi) kokybe;

3.35. esant ekstremaliai situacijai, nepaprastajai padéciai, karantinui, kada jstaigos darbas
organizuojamas nuotoliniu bidu, daugiau démesio skiria iSankstiniam planavimui; taiko prevencinius
veiksmus;

3.36. korupcijos prevencijos plano, programos vykdymui parengia ir jgyvendina prevencijos
mechanizma;

3.37. konsultuoja, derina darbuotojy pareigybiy aprasy pildyma, nurodant visas jy atlickamas funkcijas;
3.38. vykdo kitus mokyklos direktoriaus pavedimus;

3.39. vaduoja mokyklos direktoriy ligos, atostogy, i§vykus ar komandiruo¢iy metu;

3.40. rupinasi palankaus mikroklimato ugdymui(si) ir darbui kiirimu, mokiniy asmenybés branda,
ugdymosi aplinkomis (mokymasis be sieny, aplinky bendrakiira), padeda uztikrinti motyvuojancia,
sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms aplinka, puoseléja demokratinius
mokyklos bendruomenés santykius.

e A

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJAS UGDYMUI (2)
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigas, turi atitikti Siuos specialius
reikalavimus:

1.1. turéti aukstajj universitetinj, pedagoginj iSsilavinima,

1.2. turéti 3 mety vadovaujamo darbo patirtj;

1.3. turéti ne zemesne Nei vyr. mokytojo kvalifikacine kategorija;

1.4.gebéeti dirbti bendradarbiaujant su mokytojais, kitais mokyklos darbuotojais, mokiniais ir jy tévais,
dirbti komandoje, priimti sprendimus ir pasidalyti atsakomybe;

1.5. gebéti naudotis kompiuterine technika ir kitomis informacinémis technologijomis.

2. Turi moketi: rengti projektus, palaikyti demokratinius santykius, grjstus savitarpio pagarba ir
pagalba tarp mokyklos bendruomenés nariy, laikytis pedagoginés etikos normy; mokeéti kaupti, valdyti,
sisteminti apibendrinti informacijg. Mokéti planuoti mokyklos veikla; turi iSmanyti jstaigos rastvedybos
reikalavimus; zinoti vadybos teorijas, nuolat jas taikyti savo darbe ir kelti kvalifikacija; gebéti sklandZziai
ir nuosekliai déstyti savo mintis Zzodziu, rastu bei valdyti stresa. Gerai mokéti lietuviy kalbg.

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI FUNKCIJOS

3. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

3.1. telkia mokyklos bendruomeng iskeltiems uzdaviniams jgyvendinti;

3.2. organizuoja ugdymo plano, Bendryjy programy vykdyma;

3.3. kaupia mokiniy statistinius duomenis, uztikrina savalaikj atsiskaityma Savivaldybés finansy ir
biudzeto skyriui;

3.4 teikia informacijg ir uztikrina mokiniy registro tiksluma,

3.5. koordinuoja mokiniy priémima j mokykla,

3.6. stebi mokiniy judéjimo poky¢cius, juos lygina;

3.7. komplektuoja klases;
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3.8. kuruoja mokomuosius dalykus: matematika, ekonomika, informacinés technologijos, fizika,
chemija, biologija, gamta ir zmogus, lietuviy kalba ir literatiira, uzsienio kalbos (angly, rusy, vokieciy);
3.9. stebi $iy dalyky ugdymo procesa, vertina rezultatus;

3.10. skatina mokytojus kelti kvalifikacija, dalykiSkai bendrauti, atestuotis;

3.11. tikrina elektroninio dienyno matematikos, informaciniy technologijy, ekonomikos, fizikos, gamtos
ir Zmogaus, lietuviy kalbos ir uzsienio (angly, rusy, vokieciy) kalby dalyky pildyma;

3.12. stebi, analizuoja ir vertina ugdymo procesa, ugdymo programy jgyvendinimg ir ugdymo rezultatus.
Su pazangumo rezultatais supazindina bendruomeng;

3.13. vadovauja mokyklos inventorizacinei komisijai;

3.14. kontroliuoja ugdymo apripinimg materialiniais iStekliais, vadovéliais ir mokymo priemonémis;
3.15. dalyvauja mokyklos vidaus audite;

3.16. koordinuoja informaciniy technologijy naudojimg mokykloje.

4. Organizuoja ir vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinima.

5. Stebi desimtoky ir astuntoky tolimesn¢ veiklg, informuoja mokyklos bendruomeng.

6. Uztikrina teisés akty, reglamentuojanciy brandos egzaminy organizavimg ir vykdyma, reikalavimy
igyvendinimg.

7. Dalyvauja vykdant mokykloje brandos egzaminus.

8. Veda duomenis NEC sistemoje KELTAS.

9. Koordinuoja korupcijos prevencijos darbo grupés veikla.

10. Vykdo direktoriaus funkcijas jo atostogy, komandiruociy, ligos ar kitais neatvykimo j darbg atvejais.

e — 2

DIREKTORIAUS PAVADUOTOJAS UGDYMUI (3)
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigas, turi atitikti Siuos specialius
reikalavimus:

1.1. aukstasis universitetinis iSsilavinimas ir pedagoginé kvalifikacija;

1.2. darbo patirtis — ne mazesné nei 3 mety darbo stazas $vietimo jstaigoje;

1.3. gerai mokéti lietuviy kalbg;

1.4. turi buti susipazings su Lietuvis Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, miesto savivaldybés sprendimais, jsakymais
ir potvarkiais, $vietimo skyriaus vedéjo jsakymais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais $vietimo
istaigy veikla, vaiky ugdyma, jy teisiy apsaugg. Turi buti susipazings su mokyklos nuostatais, darbo
tvarkos taisyklémis ir Siuo pareigybiniu aprasu,

1.5. Zinoti Siuolaikinés pedagogikos, specialiosios pedagogikos, psichologijos, socioedukacinio darbo,
neformaliojo $vietimo pagrindus, gebéti juos taikyti savo veikloje;

1.6. suprasti demokratinés, teisinés ir atviros pilietinés, humanistinés visuomenés kirimo ir veiklos
principus, gebéti juos panaudoti savo vadybingje veikloje;

1.7. gebéti kurti demokratiSkus, savitarpio pagarba ir pagalba grindZziamus Svietimo jstaigos
bendruomenés nariy santykius;

1.8. mokéti kaupti, sisteminti, apibendrinti, valdyti informacija ir rengti iSvadas, ugdomaja veikla;

1.9. vertinti, analizuoti ugdymo procesa, teikti iSvadas ir sitilymus darbui tobulinti;

1.10. sklandziai déstyti mintis zodziu ir rastu, zinoti dokumenty rengimo taisykles, dokumenty tvarkymo
ir apskaitos taisykles;

1.11. moketi rengti mokyklos vidaus dokumentus;

1.12. mokéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo ir mokyklos bendruomenés veikla, derinti veiklas
su mokyklos direktoriumi;
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1.13. moketi dirbti kompiuteriu, tvarkyti dokumenty apskaitg, priimti ir siysti informacija.
2. Privalumai: mokéti bent vieng ES Saliy kalbg (angly, vokieciy, pranciizy) B2 lygiu.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

3. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

3.1. teikia situlymus dél Svietimo pagalbos organizavimo, mokyklos strateginio plano, metinés veiklos
programos ar plano rengimo ir atsako uz jy jgyvendinimg kuruojamos veiklos ribose;

3.2. rengia mokyklos ugdymo plano skyriaus rengimg apie specialiyjy poreikiy mokiniy ugdyma,
kontroliuoja jo jgyvendinima;

3.3. rengia jsakymus, susijusius su $vietimo pagalbos organizavimu,

3.4. koordinuoja specialiojo ugdymo paslaugy poreikio nustatyma, specialiyjy ugdymo(si) poreikiy
tenkinima,

3.5. koordinuoja $vietimo pagalbos specialisty veikla;

3.6. koordinuoja $vietimo pagalbos (mokytojy padéjéjy) planavima ir teikimg mokykloje ir uz jos riby;
3.7. koordinuoja prevencing veikla, socialinés, psichologinés pagalbos mokiniams prioritety nustatyma,
pagalbos planavima, teikimg ir / ar konsultavima;

3.8. teikia pagalbg pedagogams, ugdant specialiyjy poreikiy mokinius;

3.9. pagal poreikj vykdo tévy (globéjy, riipintojy) informavima bei konsultavima Svietimo pagalbos
Klausimais;

3.10. rengia ir teikia mokyklos direktoriui dokumentus, susijusius su §vietimo pagalbos organizavimu,
3.11. vykdo pamoky ir specialiyjy pratyby stebésena,

3.12. vadovauja mokyklos Vaiko gerovés komisijai;

3.13. rengia ir teikia atsakingiems asmenims, savivaldybiy bei valstybinéms institucijoms su $vietimo
pagalba susijusig informacija;

3.14. renka mokyklos ataskaitoms bei kitiems dokumentams rengti reikalinga informacijg ir teikia
duomenis mokyklos vadovams;

3.15. konsultuoja mokytojus specialiojo ugdymo programy rengimo klausimais bei stebi jy vykdyma,;
3.16. teikia direktoriui pasitilymus dél Svietimo pagalbos specialisty kvalifikacijos kélimo;

3.17. teikia mokyklos direktoriui pasiilymus dél pagalbos mokiniui specialisty darbo kriivio
paskirstymo;

3.18. konsultuoja ir kontroliuoja §vietimo pagalbos specialisty dokumenty tvarkyma;

3.19. atsako uz savo pamoky (jei jy turi) kokybe;

3.20. riipinasi mokiniy saugumu mokykloje;

3.21. vaduoja mokyklos direktoriy ligos, atostogy, komandiruoc¢iy metu;

3.22. budi mokykloje.

ETIKOS MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukstaji universitetinj arba jam prilygintg iSsilavinima, igyta etikos specialybg bei mokytojo
kvalifikacija, atitinkanc¢ig Svietimo ir mokslo ministro nustatytus reikalavimus;

1.2. turéti ne Zemesng¢ nei mokytojo kvalifikacing kategorija;

1.3. gerai mokéti naudotis ,,MS Office* ir kitais mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais
bei informacinémis sistemomis, gebéti taikyti informacines technologijas savo darbe;

1.4. gerai mokeéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688
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,,Dél valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*, reikalavimus;

1.5. turéti psichologijos pagrindus, Zinoti ir iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos
reikalavimus, pagal kompetencija vadovautis savo darbe ugdyma reglamentuojanciais teisés aktais,
planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, gebéti
kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo §ias funkcijas:

2.1. pagal mokyklos ugdymo plang, valandy paskirstymg dalykui ir klaséms jgyvendina etikos dalyko
pagrindinio ugdymo bendraja programa mokyklos 1-10 klasése ir paskirtas neformaliojo Svietimo
programas;

2.2. pasirengiant jgyvendinti programa ir ja jgyvendindamas mokytojas:

2.2.1. parengia dalyko (neformaliojo §vietimo) programas, jei néra patvirtinty SMM;

2.2.2. parengia ir suderina dalyko (neformaliojo Svietimo) ilgalaikj teminj plang;

2.2.3. pasirengia pamokoms (neformaliojo Svietimo uzsiémimams), juos tinkamai organizuoja;

2.2.4. parengia ir suderina metodinéje grupéje vieningg dalyko mokiniy pasiekimy ir pazangos stebé&jimo
ir vertinimo tvarka, su ja supazindina mokinius;

2.2.5. stebi, nesaliskai vertina mokiniy pasiekimus ir pazangg;

2.2.6. organizuoja atsiskaityma uz ugdymo programoje numatytus pasiekimus;

2.2.7. ugdomaja veikla vykdo pagal suderintg ilgalaikj teminj plang, esant reikalui, ji koreguoja;

2.2.8. informuoja tévus (glob¢jus, ripintojus) apie vaiko ugdymo(si) biiklg, ugdymo(si) poreikius,
pasiekimus, pazanga, mokyklos lankyma ir elgesj;

2.2.9. konsultuoja mokinius ir teikia jiems ugdymo(si) pagalba;

2.2.10. reaguoja j smurtg ir patycias;

2.2.11. ugdymo procese naudoja metodinéje grupéje suderintus vadovélius, kitas mokymo priemones;
2.2.12. su tiesioginiu vadovu susiderinus apmokéjima, moko mokinj namuose, jei jam paskirtas toks
mokymas;

2.2.13. dirba su mokiniais, turin¢iais specialiyjy ugdymosi poreikiy, rengia dalyko ugdymo pritaikytas
arba individualizuotas programas;

2.2.14. pasteb&jus ar jtarus mokinj, esant] apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichikg veikianciy
medziagy, nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy;

2.2.15. kuria ir palaiko emociSkai saugig ugdymo(si) aplinka;

2.2.16. tobulina savo kvalifikacija;

2.2.17. uztikrina, kad pamokose (ugdymo uzsiémimuose) mokiniai laikytysi mokiniy elgesio taisykliy,
saugos reikalavimy;

2.2.18. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeidzia jo teisiy ir teiséty interesy;

2.2.19. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarba kitiems, savo
kultturiniam identitetui, laiduoja mokiniy asmenybés galiy plétote;

2.2.20. mokytojui sutikus, naudojant nepanaudotas (nenaudojamas) valandas dalyvauja mokymosi
pasiekimy patikrinimo, vertinimo (vykdymo), apeliacinése ir kitose komisijose;

2.2.21. laikosi mokykloje nustatyty etikos normuy;

2.2.22. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

2.2.23. prie§ pradédamas dirbti ir véliau periodiskai profilaktiskai pasitikrina sveikata;

2.3. veikla bendruomenei:

2.3.1. paskirtas klasés vadovu, vykdo mokyklos darbo tvarkos taisyklése nustatytus reikalavimus;

2.3.2. dalyvauja metodingje veikloje, bendrauja su kitais mokytojais, siekiant bendry ugdymo(si) tiksly;
2.3.3. dalyvauja pasitarimuose, posédziuose, direktoriaus sudarytose darbo grupése;
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2.3.4. dalyvauja mokyklos veiklos planavime, vidaus jsivertinime;

2.3.5. vykdo kitas direktoriaus paskirtas funkcijas bendruomenei, kurioms paskirtos valandos;

2.4. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, pareigas ir kitus direktoriaus, direktoriaus

pavaduotojy teisétus nurodymus;

2.5. savo darbe vadovaujasi vieSai mokyklos internetingje svetainéje skelbiama ir tarnybiniu elektroniniu

pastu gaunama ir kitomis, jprastinémis priemonémis, pateikta informacija.

2.6. vykdydamas funkcijas laikosi teisés akty ir mokykloje nustatyty tvarky, reikalavimy, taisykliy.
. A

FIZIKOS MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti auksStajj universitetinj arba jam prilyginta iSsilavinima, jgyta fizikos mokytojo specialybe bei

mokytojo kvalifikacijg, atitinkancig §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus.

1.2. turéti ne Zemesng¢ nei mokytojo kvalifikacing kategorija;

1.3. gerai mokéti naudotis ,,MS Office* ir kitais mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais
bei informacinémis sistemomis, gebéti taikyti informacines technologijas savo darbe;

1.4. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 , D¢l
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

1.5. turéti psichologijos pagrindus, zinoti ir iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos
reikalavimus, pagal kompetencija vadovautis savo darbe ugdyma reglamentuojanciais teisés aktais,
planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, gebéti
kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:
2.1. pagal mokyklos ugdymo plana, valandy paskirstyma dalykui ir klaséms jgyvendina fizikos dalyko
bendrojo ugdymo programa mokyklos 7—10 klasése ir paskirtas neformaliojo Svietimo programas;
2.2. pasirengiant jgyvendinti programa ir ja jgyvendindamas mokytojas:
2.2.1. parengia dalyko (neformaliojo §vietimo) programas, jei néra patvirtinty SMM;
2.2.2. parengia ir suderina dalyko (neformaliojo Svietimo) ilgalaikj teminj plang;
2.2.3. pasirengia pamokoms (neformaliojo Svietimo uZsiémimams), juos tinkamai organizuoja;
2.2.4. parengia ir suderina metodingje grupéje vieninga dalyko mokiniy pasiekimy ir pazangos
stebéjimo ir vertinimo tvarka, su ja supazZindina mokinius;
2.2.5. stebi, neSaliSkai vertina mokiniy pasiekimus ir paZanga;
2.2.6. organizuoja atsiskaitymag uz ugdymo programoje numatytus pasiekimus;
2.2.7. ugdomaja veikla vykdo pagal suderintg ilgalaikj plana, esant reikalui, jj koreguoja;
2.2.8. informuoja tévus (glob&jus, ripintojus) apie vaiko ugdymo(si) bukle, ugdymo(si) poreikius,
pasiekimus, pazanga, mokyklos lankyma ir elgesj;
2.2.9. konsultuoja mokinius ir teikia jiems ugdymo(si) pagalba;
2.2.10. reaguoja i smurtg ir patycias;
2.2.11. ugdymo procese naudoja metodin€je grupéje suderintus vadovélius, kitas mokymo priemones;
2.2.12. su tiesioginiu vadovu susiderinus apmokéjima, moko mokinj namuose, jei jam paskirtas toks
mokymas;
2.2.13. dirba su mokiniais, turin€iais specialiyjy ugdymosi poreikiy, rengia dalyko ugdymo pritaikytas
arba individualizuotas programas;
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2.2.14. pasteb¢jus ar jtarus mokinj, esantj apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichika veikianciy
medziagy, nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy;
2.2.15. kuria ir palaiko emociskai saugia ugdymo(si) aplinka;
2.2.16. tobulina savo kvalifikacija;
2.2.17. uztikrina, kad pamokose (ugdymo uzsiémimuose) mokiniai laikytysi mokiniy elgesio taisykliy,
saugos reikalavimy;
2.2.18. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeidzia jo teisiy ir teiséty interesy;
2.2.19. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg kitiems, savo
kultiiriniam identitetui, laiduoja mokiniy asmenybés galiy plétote;
2.2.20. mokytojui sutikus, naudojant nepanaudotas valandas dalyvauja mokymosi pasiekimy
patikrinimo, vertinimo ir apeliacinése ir kitose komisijose;
2.2.21. laikosi mokykloje nustatyty etikos normuy;
2.2.22. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;
2.2.23. pries pradédamas dirbti ir véliau periodiskai profilaktiSkai pasitikrina sveikatg;
2.3. veikla bendruomenei:
2.3.1. paskirtas klasés vadovu, vykdo darbo tvarkos taisyklése nustatytus reikalavimus;
2.3.2. dalyvauja metodingje veikloje, bendrauja su kitais mokytojais, siekiant bendry ugdymo(si) tiksly;
2.3.3. dalyvauja pasitarimuose, posédziuose, direktoriaus sudarytose darbo grupése;
2.3.4. dalyvauja mokyklos veiklos planavime, vidaus jsivertinime;
2.3.5. vykdo kitas direktoriaus paskirtas funkcijas bendruomenei, kurioms paskirtos valandos;
2.4. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, pareigas ir kitus direktoriaus, direktoriaus
pavaduotojo teisétus nurodymus;
2.5. savo darbe vadovaujasi viesai mokyklos internetinéje svetainéje skelbiama ir tarnybiniu elektroniniu
pasStu gaunama, kitomis, jprastinémis priemonémis pateikta informacija;
2.6. vykdydamas funkcijas laikosi teisés akty ir mokykloje nustatyty tvarky, reikalavimy, taisykliy.
A ——— A

FIZINIO UGDYMO MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukStaj; (aukStesnjjj, jgyta iki 2009 mety, ar specialyj; viduring, jgyta iki 1995 mety)
i§silavinima;

1.2. biiti jgijes pedagogo kvalifikacija:

1.2.1. atvejai, kada Lietuvos Respublikoje iSsilavinimg jgije asmenys laikomi turintys pedagogo
kvalifikacija:

1.2.1.1. kai turi aukstesnjjj iSsilavinima, jgyta iki 2009 mety, ar specialyji vidurinj iSsilavinima, jgyta iki
1995 mety, ne mazesnj kaip 8 mety pedagoginio darbo staza, iSklause ne maziau kaip 320 valandy (12
studijy kredity) pedagogikos, psichologijos ir dalyko didaktikos kursy;

1.2.1.2. kai turi aukstgjj iSsilavinimg, ne mazesnj kaip 6 mety pedagoginio darbo stazg, iSklaus¢ ne
maziau kaip 240 valandy (9 studijy kreditus) pedagogikos, psichologijos ir dalyko didaktikos kursy;
1.2.1.3. kai turi aukstgjj universitetinj i§silavinimg, ne mazesnj kaip 5 mety pedagoginio darbo aukstojoje
mokykloje staza, iSklaus¢ ne maZziau kaip 160 valandy (6 studijy kreditus) pedagogikos, psichologijos ir
dalyko didaktikos kursy;

1.2.1.4. kai turi aukstajj iSsilavinimg ir nuosekliyjy ar nenuosekliyjy, nuolatiniy ar istgstiniy studijy metu
yra iSklause 1600 valandy (60 studijy kredity) pedagogikos, psichologijos ir dalyko didaktikos dalyky,
iSlaike Siy dalyky iskaitas ar egzaminus;
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1.2.2. mokytojai, dirbantys pagal neformaliojo Svietimo (iSskyrus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo) programas, jei néra jgij¢ pedagogo kvalifikacijos, privalo biti iSklaus¢ pedagoginiy
psichologiniy Ziniy kursg Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka iki darbo mokytoju pradzios,
18skyrus mokytojus, turin¢ius aukstajj, aukstesnjjj, igyta iki 2009 mety, specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995
mety, i$silavinima, kurie Siuos kursus privalo isklausyti per metus nuo darbo mokytoju pradzios;

1.2.3. mokytojai, dirbantys pagal bendrojo ugdymo programas, privalo bati isklause specialiosios
pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus mokytojams pagal Specialiosios pedagogikos ir
specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 18 d. jsakymu Nr. ISAK-2481 ,,Dé¢l Specialiosios
pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programos patvirtinimo*,
per metus nuo darbo mokytoju pradzios, jeigu néra iSklaus¢ ne mazesnés apimties (60 valandy arba 2
studijy kredity) kursy anksCiau arba studijy metu (Sis reikalavimas netaikomas mokytojams,
baigusiems specialiosios pedagogikos ir (ar) psichologijos studijy programas);

1.3. biti baiggs fizinio aukléjimo ar kiino kultiiros mokytojy rengimo, fizinio aukléjimo, sporto ar kiino
kultiiros studijy programa arba buti baiges kita studijy programa, bet Siuo metu studijuoti pagal kiino
kultiiros ar sporto studijy programa ar jos modulj;

1.4. mokeéti lietuviy kalba (turéti ne Zemesne kaip antrgjg valstybinés kalbos mokéjimo kategorija), kurios
mokeéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy
patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus; buti iSklauses lietuviy kalbos kultiiros kursus pagal
Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiiros
mokymo programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2005 m. spalio 20 d.
isakymu Nr. ISAK-2106 ,,Dél Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy
lietuviy kalbos kultiiros mokymo programos patvirtinimo®, per metus nuo darbo mokytoju pradzios,
jeigu néra isklauses ne mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu;
1.5. tureti dalykinj pasirengimg pagal Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m.
rugpjucio 29 d. jsakymu Nr. V-774 ,Dél Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso patvirtinimo*
nustatytus reikalavimus déstomo dalyko mokytojui;

1.6. turéti skaitmeninio rastingumo gebéjimus ir biti jgijes kompetencijas, numatytas Reikalavimy
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty skaitmeninio rastingumo programoms aprase, kurj tvirtina
Svietimo, mokslo ir sporto ministras;

1.7. atitikti kitus specialius reikalavimus:

1.7.1. biiti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme;

1.7.2. iSmanyti ir vadovautis: Europos Sajungos reglamentais, Lietuvos Respublikos jstatymais ir
poistatyminiais aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veikla, mokiniy ugdyma ir
mokytojy darbg, darbo santykius, darbuotojy saugg ir sveikata, jstaigos nuostatais, jstaigos darbo tvarkos
taisyklémis, darbo sutartimi, Siuo pareigybés apraSymu, kitais jstaigos lokaliniais dokumentais
(1sakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas mokymo programai jgyvendinti, pasirengti jos
igyvendinimui, taip pat su mokyklos bendruomenéje susijusioje veikloje:

2.1. ugdo mokinius pagal fizinio ugdymo bendraja programg ir jai jgyvendinti mokyklos ugdymo
planuose numatytas valandas, ugdo mokinius pagal kompetencija pagal privalomy ar pasirenkamy
mokomuyjy dalyky ar jy moduliy, neformaliojo Svietimo programas ir skirtas valandas ir valandas, skirtas
ugdymosi poreikiams tenkinti;

2.2. planuoja ugdomaja veikla, ruoSiasi pamokoms ir kitoms ugdomosioms veikloms;
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2.3. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg tévams, savo
kultturiniam identitetui, siekia mokiniy asmenybés galiy plétotés;

2.4. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeisdamas jo teisiy, teiséty interesy, asmens duomeny apsaugos;
2.5. analizuoja ir jsivertina savo pedagogine veikla;

2.6. suprantamai ir aiskiai, taisyklinga lietuviy kalba perteikia ugdymo turinj;

2.7. ugdo remdamasis mokiniy gebéjimais ir polinkiais, stiprina mokymosi motyvacijg ir pasitikéjima
savo gebé¢jimais (rengia mokinius sporto varzyboms, organizuoja krepSinio turnyrus tarp klasiy,
mokyklos mokiniy sveikatinimo renginius, edukacines i§vykas);

2.8. suteikia pagalba mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi
poreikiy, pritaiko ar individualizuoja jiems dalyko programa, turinj, metodus;

2.9. nesaliskai vertina mokiniy elgesj, savijauta, mokymosi pazanga, nustatyta tvarka informuoja
mokinio tévus (globéjus, riipintojus), mokyklos vadovus apie ugdymo procese iSkilusius sunkumus,
prireikus imasi prevenciniy priemoniy;

2.10. tvarko savo pedagoginés veiklos, mokiniy ugdomosios veiklos dokumentus;

2.11. dalyvauja mokyklos sudarytose darbo grupése, komisijose; dalyvauja mokyklos organizuojamuose
susirinkimuose, posédziuose;

2.12. bendradarbiauja su pagalbos mokiniui specialistais ir kitais pedagoginiais darbuotojais, sprendziant
mokiniy ugdymo(si) sunkumus;

2.13. nedelsiant informuoja direktoriy, pagalbos specialistus, pasteb&jus ar jtarus mokinj esant apsvaigus
nuo psichotropiniy ar kity psichikg veikian¢iy medziagy, mokinio atzvilgiu taikoma smurtg ar jvairaus
pobudzio netinkama elgesj, patycias ir reaguoja i tokj elgesj, sudrausmindamas netinkamai besielgiantj
mokinj, esant reikalui — suteikia nukentéjusiam mokiniui pirmgjg pagalba ir iSkviecia greitaja pagalba;
2.14. nuolat kelia kvalifikacija, tobulina profesines kompetencijas.

S——— A

GEOGRAFIJOS MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti auks$taj] universitetinj arba jam prilygintg iSsilavinima, jgyta geografijos specialybg bei
mokytojo kvalifikacija, atitinkancig $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus;

1.2. turéti ne Zemesng nei mokytojo kvalifikacing kategorija;

1.3. gerai mokéti naudotis ,,MS Office* ir kitais mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais
bei informacinémis sistemomis, gebéti taikyti informacines technologijas savo darbe;

1.4. gerai moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

1.5. turéti psichologijos pagrindus, Zinoti ir iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos
reikalavimus, pagal kompetencija vadovautis savo darbe ugdyma reglamentuojanciais teisés aktais,
planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, gebéti
kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti i§vadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. pagal mokyklos ugdymo plang, valandy paskirstymg dalykui ir klaséms jgyvendina geografijos
dalyko pagrindinio ugdymo bendraja programa mokyklos 6—10 klasése ir paskirtas neformaliojo
Svietimo programas;
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2.2. pasirengiant jgyvendinti programa ir ja jgyvendindamas mokytojas:

2.2.1. parengia dalyko (neformaliojo §vietimo) programas, jei néra patvirtinty SMM;

2.2.2. parengia ir suderina dalyko (neformaliojo Svietimo) ilgalaikj teminj plang;

2.2.3. pasirengia pamokoms (neformaliojo Svietimo uzsiémimams), juos tinkamai organizuoja;

2.2.4. parengia ir suderina metodinéje grupéje vieninga dalyko mokiniy pasiekimy ir pazangos stebéjimo

ir vertinimo tvarka, su ja supazindina mokinius;

2.2.5. stebi, nesaliskai vertina mokiniy pasiekimus ir pazangg;

2.2.6. organizuoja atsiskaitymg uz ugdymo programoje numatytus pasiekimus;

2.2.7. ugdomaja veikla vykdo pagal suderintg ilgalaikj teminj plana, esant reikalui, jj koreguoja;

2.2.8. informuoja tévus (globé&jus, ripintojus) apie vaiko ugdymo(si) bukle, ugdymo(si) poreikius,

pasiekimus, pazanga, mokyklos lankyma ir elgesj;

2.2.9. konsultuoja mokinius ir teikia jiems ugdymo(si) pagalba;

2.2.10. reaguoja | smurtg ir patycias;

2.2.11. ugdymo procese naudoja metodin€je grupéje suderintus vadovélius, kitas mokymo priemones;

2.2.12. su tiesioginiu vadovu susiderinus apmokéjima, moko mokinj namuose, jei jam paskirtas toks

mokymas;

2.2.13. dirba su mokiniais, turin¢iais specialiyjy ugdymosi poreikiy, rengia dalyko ugdymo pritaikytas

arba individualizuotas programas;

2.2.14. pastebéjus ar jtarus mokinj, esantj apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichika veikianciy

medziagy, nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy;

2.2.15. kuria ir palaiko emociskai saugia ugdymo(si) aplinka;

2.2.16. tobulina savo kvalifikacija;

2.2.17. uztikrina, kad pamokose (ugdymo uzsiémimuose) mokiniai laikytysi mokiniy elgesio taisykliy,

saugos reikalavimy;

2.2.18. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeidzia jo teisiy ir teiséty interesy;

2.2.19. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg kitiems, savo

kulttriniam identitetui, laiduoja mokiniy asmenybés galiy plétote;

2.2.20. mokytojui sutikus, naudojant nepanaudotas (nenaudojamas) valandas dalyvauja mokymosi

pasiekimy patikrinimo, vertinimo (vykdymo), apeliacinése ir kitose komisijose;

2.2.21. laikosi mokykloje nustatyty etikos normy;

2.2.22. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

2.2.23. pries pradédamas dirbti ir véliau periodiskai profilaktiskai pasitikrina sveikata;

2.3. veikla bendruomenei:

2.3.1. paskirtas klases vadovu, vykdo mokyklos darbo tvarkos taisyklése nustatytus reikalavimus;

2.3.2. dalyvauja metodingje veikloje, bendrauja su kitais mokytojais, siekiant bendry ugdymo(si) tiksly;

2.3.3. dalyvauja pasitarimuose, posédZiuose, direktoriaus sudarytose darbo grupése;

2.3.4. dalyvauja mokyklos veiklos planavime, vidaus jsivertinime;

2.3.5. vykdo kitas direktoriaus paskirtas funkcijas bendruomenei, kurioms paskirtos valandos;

2.4. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, pareigas ir kitus direktoriaus, direktoriaus

pavaduotojy teisétus nurodymus;

2.5. savo darbe vadovaujasi vie$ai mokyklos internetinéje svetainéje skelbiama ir tarnybiniu elektroniniu

pastu gaunama ir kitomis, jprastinémis priemonémis, pateikta informacija.

2.6. vykdydamas funkcijas laikosi teis€s akty ir mokykloje nustatyty tvarky, reikalavimy, taisykliy.
e A

INFORMACINIU PRIEMONIU PRIEZIUROS SPECIALISTAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Specialistas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
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1.1. turéti aukstaji universitetinj iSsilavinimg arba koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu, informatikos inzinerijos kvalifikacija, darbo
patirties reikalavimas gali buti netaikomas, taciau pirmenyb¢ teikiama specialistams, turintiems
pareigybés uzdaviniams pasiekti reikalingg profesing kvalifikacija; nustatyta tvarka pasitikrings sveikata,
iSklauses jvadine, darbo vietoje, priesgaisrine darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijas;

1.2. turi vadovautis darbe $iuo pareigybés aprasu, mokyklos darbo tvarkos taisyklémis; direktoriaus
isakymu patvirtintomis Tvarkomis, susijusiomis su pareigybe;

1.3. iSmanyti gamtos apsaugos, saugos ir sveikatos, priesgaisrinés saugos bei civilinés saugos, higienos
bei sanitarijos normas bei taisykles; elektros jrenginiy remonto ir priezitiros reikalavimus; Lietuvos
Respublikos galiojancius elektros jrenginiy ir informaciniy technologijy standartus, taisykles, normas;
elektros jrenginiy montavimo, remonto darby organizavima; jo zinioje esanciy jrenginiy gamintojy
parengtas techninio eksploatavimo instrukcijas;

1.4. specialistas turi gebéti analizuoti informacija, darbe taikyti gana sudétingas taisykles ir procediras,
savarankiskai atlikti uzduotis; buti sgZiningam ir komunikabiliam;

1.5. pateikti dokumentg apie sveikatos biiklg; buti iSklausgs higienos sanitarinius ir sveikatos kursus ir
turéti tai patvirtinantj paZymeéjima.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. priziiiri kompiuteriy programing jrangg: patikrina kompiuterius nuo virusy (kartg per ménesj), jdiegia
antivirusines programas, moko, konsultuoja naudotojus dé¢l duomeny apdorojimo, saugumo priemoniy
veikimo; atnaujina, jdiegia programing jranga;

2.2. vykdo mokyklos informaciniy technologijy prieziiira, jos apskaitg ir tikslingg panaudojima: taiso
smulkius gedimus, teikia konsultacijas ir pagalbg mokyklos bendruomenei kompiuterizuotos skaityklos,
akty salés, kabinety technikos panaudojimo klausimais; organizuoja darbus didesniems technikos
gedimams Salinti;

2.3. dalyvauja rengiant mokyklos apripinimo IT programas ir veda dokumentacija, dalyvauja jvairiuose
projektuose, panaudojant IKT; supazindina ir apmoko mokytojus, pedagoginius darbuotojus su
informaciniy technologijy panaudojimo naujovémis;

2.4. uztikrina nepertraukiamg internetinio srauto tiekima; mokyklos internetinio puslapio funkcionavima;
parengia kompiutering ir kitg techning jrangg renginiams;

2.5. vykdo techninj renginiy aptarnavima;

2.6. teikia duomenis statistinéms ataskaitoms, dalyvauja pasitarimuose darbo klausimais, teikia
pasitiilymus darby kokybei gerinti;

2.7. vykdo mokyklos vadovy teisétus nurodymus.

e A

INFORMACINIU TECHNOLOGIJU MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukStaji universitetinj arba jam prilygintg iSsilavinima, jgyta informaciniy technologijy
mokytojo specialybe bei mokytojo kvalifikacija, atitinkanéia Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatytus reikalavimus.

1.2. turéti ne Zemesng¢ nei mokytojo kvalifikacing kategorija;

1.3. gerai mokéti naudotis ,,MS Office* ir kitais mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais
bei informacinémis sistemomis, gebéti taikyti informacines technologijas savo darbe;
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1.4. gerai moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

1.5. turéti psichologijos pagrindus, zinoti ir iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos
reikalavimus, pagal kompetencija vadovautis savo darbe ugdyma reglamentuojanciais teisés aktais,
planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, gebéti
kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo §ias funkcijas:

2.1. pagal mokyklos ugdymo plang, valandy paskirstyma dalykui ir klaséms jgyvendina informaciniy
technologijy dalyko bendrojo ugdymo programa mokyklos 5-10 klasése ir paskirtas neformaliojo
Svietimo programas;

2.2. pasirengiant jgyvendinti programa ir ja jgyvendindamas mokytojas:

2.2.1. parengia dalyko (neformaliojo §vietimo) programas, jei néra patvirtinty SMM;

2.2.2. parengia ir suderina dalyko (neformaliojo Svietimo) ilgalaikj teminj plang;

2.2.3. pasirengia pamokoms (neformaliojo Svietimo uzsiémimams), juos tinkamai organizuoja;

2.2.4. parengia ir suderina metodinéje grupéje vieninga dalyko mokiniy pasiekimy ir pazangos stebéjimo
ir vertinimo tvarka, su ja supazindina mokinius;

2.2.5. stebi, nesaliskai vertina mokiniy pasiekimus ir pazangg;

2.2.6. organizuoja atsiskaitymg uz ugdymo programoje numatytus pasiekimus;

2.2.7. ugdomaja veikla vykdo pagal suderintg ilgalaikj plana, esant reikalui, ji koreguoja;

2.2.8. informuoja tévus (glob¢jus, ripintojus) apie vaiko ugdymo(si) biiklg, ugdymo(si) poreikius,
pasiekimus, pazanga, mokyklos lankyma ir elgesj;

2.2.9. konsultuoja mokinius ir teikia jiems ugdymo(si) pagalba;

2.2.10. reaguoja j smurtg ir patycias;

2.2.11. ugdymo procese naudoja metodingje grupéje suderintus vadovélius, kitas mokymo priemones;
2.2.12. su tiesioginiu vadovu susiderinus apmokéjima, moko mokinj namuose, jei jam paskirtas toks
mokymas;

2.2.13. dirba su mokiniais, turin¢iais specialiyjy ugdymosi poreikiy, rengia dalyko ugdymo pritaikytas
arba individualizuotas programas;

2.2.14. pasteb&jus ar jtarus mokinj, esant] apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichikg veikianciy
medziagy, nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy;

2.2.15. kuria ir palaiko emociskai saugia ugdymo(si) aplinka;

2.2.16. tobulina savo kvalifikacija;

2.2.17. uztikrina, kad pamokose (ugdymo uzsiémimuose) mokiniai laikytysi mokiniy elgesio taisykliy,
saugos reikalavimy;

2.2.18. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeidzia jo teisiy ir teiséty interesy;

2.2.19. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarba kitiems, savo
kulttriniam identitetui, laiduoja mokiniy asmenybés galiy plétote;

2.2.20. mokytojui sutikus, naudojant nepanaudotas valandas dalyvauja mokymosi pasiekimy
patikrinimo, vertinimo ir apeliacinése ir kitose komisijose;

2.2.21. laikosi mokykloje nustatyty etikos normy;

2.2.22. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

2.2.23. prie§ pradédamas dirbti ir véliau periodiskai profilaktiskai pasitikrina sveikata;

2.3. veikla bendruomenei:

2.3.1. paskirtas klasés vadovu, vykdo darbo tvarkos taisyklése nustatytus reikalavimus;

2.3.2. dalyvauja metodingje veikloje, bendrauja su kitais mokytojais, siekiant bendry ugdymo(si) tiksly;
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2.3.3. dalyvauja pasitarimuose, posédziuose, direktoriaus sudarytose darbo grupése;

2.3.4. dalyvauja mokyklos veiklos planavime, vidaus jsivertinime;

2.3.5. vykdo kitas direktoriaus paskirtas funkcijas bendruomenei, kurioms paskirtos valandos;

2.4. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, pareigas ir kitus direktoriaus, direktoriaus
pavaduotojy teisétus nurodymus;

2.5. savo darbe vadovaujasi vie$ai mokyklos internetinéje svetainéje skelbiama ir tarnybiniu elektroniniu
pastu gaunama, kitomis, jprastinémis priemonémis pateikta informacija;

------ 2

ISTORIJOS MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukstaji (aukStesnjji, igyta iki 2009 mety, ar specialyji vidurinj, jgyta iki 1995 mety)
i$silavinima;

1.2. biti jgijes pedagogo kvalifikacija:

1.2.1. atvejai, kada Lietuvos Respublikoje iSsilavinimg jgij¢ asmenys laikomi turintys pedagogo
kvalifikacija:

1.2.1.1. kai turi aukstesnjjj i$silavinima, jgyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj i$silavinima, jgyta iki
1995 mety, ne mazesnj kaip 8 mety pedagoginio darbo staza, iSklaus¢ ne maziau kaip 320 valandy (12
studijy kredity) pedagogikos, psichologijos ir dalyko didaktikos kursy;

1.2.1.2. kai turi aukstgjj iSsilavinimg, ne mazesnj kaip 6 mety pedagoginio darbo staza, iSklaus¢ ne
maziau kaip 240 valandy (9 studijy kreditus) pedagogikos, psichologijos ir dalyko didaktikos kursy;
1.2.1.3. kai turi aukstajj universitetinj iSsilavinima, ne mazesnj kaip 5 mety pedagoginio darbo aukstojoje
mokykloje staza, iSklaus¢ ne maziau kaip 160 valandy (6 studijy kreditus) pedagogikos, psichologijos ir
dalyko didaktikos kursy;

1.2.1.4. kai turi aukstajj iSsilavinimg ir nuosekliyjy ar nenuosekliyjy, nuolatiniy ar istestiniy studijy metu
yra iSklaus¢ 1600 valandy (60 studijy kredity) pedagogikos, psichologijos ir dalyko didaktikos dalykuy,
1Slaike S1y dalyky jskaitas ar egzaminus;

1.2.2. mokytojai, dirbantys pagal neformaliojo S$vietimo programas, jei néra jgij¢ pedagogo
kvalifikacijos, privalo biti iSklause pedagoginiy psichologiniy ziniy kursg §vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka iki darbo mokytoju pradZios, i§skyrus mokytojus, turin¢ius aukstajj, aukStesnjjj,
1gyta iki 2009 mety, specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995 mety, iSsilavinima, kurie Siuos kursus privalo
iSklausyti per metus nuo darbo mokytoju pradzios;

1.2.3. nesant reikiamos kvalifikacijos mokytojo, ugdyti (mokyti) mokinius pagal mokomuosius dalykus
(ugdymo specializacija) gali mokytojai, turintys aukstaji, auksStesnjji, igyta iki 2009 mety, ar specialyjj
vidurinj, jgyta iki 1995 mety, iSsilavinimg ir pedagogo kvalifikacija, ne ilgiau kaip 3 metus, jeigu jie:
1.2.3.1. studijuodami yra iSklaus¢ ne maziau kaip 40 procenty atitinkamo dalyko (-y) (ugdymo
specializacijos) modulio studijy kredity apimties;

1.2.3.2. yra igije ne maziau kaip 40 procenty atitinkamo dalyko (ugdymo specializacijos) modulio studijy
kredity apimties kompetencijas neformaliojo Svietimo ir (ar) saviSvietos biidu ir jos yra pripazintos teisés
akty nustatyta tvarka;

1.2.4. mokytojai, dirbantys pagal bendrojo ugdymo programas, privalo bati isklause specialiosios
pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus mokytojams pagal Specialiosios pedagogikos ir
specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 18 d. jsakymu Nr. ISAK-2481 ,,Dél Specialiosios
pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programos patvirtinimo®,
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per metus nuo darbo mokytoju pradzios, jeigu néra iSklause ne mazesnés apimties (60 valandy arba 2
studijy kredity) kursy anksCiau arba studijy metu (Sis reikalavimas netaikomas mokytojams,
baigusiems specialiosios pedagogikos ir (ar) psichologijos studijy programas);

1.3. buti baiges istorijos mokytojy rengimo, istorijos ir (ar) politikos moksly studijy programg arba iki
2014 m. rugpjucio 31 d. buti igijgs ne mazesng kaip 15 mety istorijos mokymo darbo patirt] pagal
bendrojo ugdymo programas, arba biti baiges kitg studijy programg, bet $iuo metu studijuoti pagal
istorijos studijy programg ar jos modulj;

1.4. turéti istorijos mokytojo kvalifikacing kategorija;

1.5. mokéti valstybine (lictuviy) kalbg (turéti trecigja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija), kurios
mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,, D¢l Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy
patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus; buti iSklauses lietuviy kalbos kultiiros kursus pagal
Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiiros
mokymo programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2005 m. spalio 20 d.
isakymu Nr. ISAK-2106 ,,Dél Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy
lietuviy kalbos kultiiros mokymo programos patvirtinimo*, per metus nuo darbo mokytoju pradzios,
jeigu néra isklauses ne mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu.
1.6. mokéti uzsienio (angly) kalbg ne Zemesniu kaip B2 lygiu;

1.7. turéti dalykinj pasirengimg pagal Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m.
rugpjicio 29 d. jsakymu Nr. V-774 D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso patvirtinimo*
nustatytus reikalavimus déstomo dalyko mokytojui;

1.8. turéti skaitmeninio rastingumo gebéjimus ir biti jgijes kompetencijas, numatytas Reikalavimy
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty skaitmeninio raStingumo programoms aprase, kurj tvirtina
Svietimo, mokslo ir sporto ministras;

1.9. atitikti kitus specialius reikalavimus:

1.9.1. buti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme;

1.9.2. iSmanyti ir vadovautis: Europos Sajungos reglamentais, Lietuvos Respublikos jstatymais ir
poistatyminiais aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudZetiniy jstaigy veikla, darbo santykius,
darbuotojy sauga ir sveikatg, jstaigos nuostatais, jstaigos darbo tvarkos taisyklémis, darbo sutartimi, Siuo
pareigybés apraSymu, kitais jstaigos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais,
taisyklémis ir pan.).

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo §ias funkcijas mokymo programai jgyvendinti, pasirengti jos
lgyvendinimui, taip pat su mokyklos bendruomenéje susijusioje veikloje:

2.1. ugdo mokinius pagal istorijos ir pilietinio ugdymo bendraja programa ir jai jgyvendinti ugdymo
planuose numatytas valandas, iskaitant neformaliojo Svietimo valandas ir valandas, skirtas mokiniy
ugdymo(si) poreikiams tenkinti bei mokymosi pagalbai teikiti;

2.2. planuoja ugdomaja veikla, ruosiasi pamokoms, neformaliojo Svietimo uzsiémimams ir juos tinkamai
organizuoja (koordinuoja bent vieng tradicin] mokyklos renginj, organizuoja edukacines iSvykas);

2.3. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarba tévams, savo
kulturiniam identitetui, siekia mokiniy asmenybés galiy plétotes;

2.4. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeisdamas jo teisiy ir teiséty interesy;

2.5. analizuoja ir jsivertina savo pedagoging veikla;

2.6. suprantamai ir aiskiai, taisyklinga lietuviy kalba perteikia ugdymo turinj;

2.7. ugdo remdamasis mokiniy gebéjimais ir polinkiais, stiprina mokymosi motyvacija ir pasitikéjima
savo gebé¢jimais (konsultuoja ir rengia mokinius konkursams, olimpiadoms);
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2.8. suteikia pagalba mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi
poreikiy, individualizuoja ar pritaiko jiems dalyko programa, turinj, metodus;

2.9. nesaliskai vertina mokiniy elgesj ir mokymosi pasiekimus ir informuoja apie mokinio biikle, ugdymo
ir ugdymosi poreikius, pazanga, lankomuma, elgesj mokinius, jy tévus (glob&jus) ir jstaigos vadovus,
prireikus imasi prevenciniy priemoniy;

2.10. tvarko savo pedagoginés veiklos, mokiniy ugdomosios veiklos dokumentus;

2.11. inicijuoja ir koordinuoja pilietinio ugdymo projekty veiklas, kuruoja mokiniy socialines-pilietines
veiklas mokykloje, pagal kompetencija dalyvauja kuriant mokyklos integruoto ugdymo turinj;

2.12. dalyvauja mokyklos sudarytose darbo grupése, savivaldos institucijose, komisijose, dalyvauja
mokyklos organizuojamuose susirinkimuose, posédziuose;

2.13. atstovauja mokyklai tarptautiniame projekte holokausto tema, koordinuoja jo veiklas mokykloje;
2.14. bendradarbiauja su kitais mokytojais, kad biity pasiekti mokymo tikslai;

6.15. koordinuoja pradedanciojo istorijos mokytojo stazuote (ugdomasis vadovavimas);

6.16. moko mokinj, besigydantj namuose, jei toks paskirtas mokymas;

6.17. nuolat kelia kvalifikacija, tobulina profesines kompetencijas;

6.18. nedelsiant informuoja direktoriy, pagalbos specialistus, pastebéjus ar jtarus mokinj esant apsvaigus
nuo psichotropiniy ar kity psichikg veikian¢iy medziagy, mokinio atzvilgiu taikomg smurtg ar jvairaus
pobiidzio netinkamg elgesj, patyc€ias ir reaguoja ] toki elgesi, sudrausmindamas netinkamai besielgiantj
mokinj, esant reikalui — suteikia nukentéjusiam mokiniui pirmaja pagalbg ir iSkviecia greitaja pagalba.

KASININKAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Kasininkas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstaji koleginj iSsilavinima ar specialyjj vidurinj iSsilavinima, igyta iki 1995
mety; darbo patirties reikalavimas gali biti netaikomas, taciau pirmenybé teikiama specialistams,
turintiems pareigybés uzdaviniams pasiekti reikalingg profesing kvalifikacija;

1.2. zinoti, mokeéti ir iSmanyti buhalterinés apskaitos pagrindus, kasos ir buhalterijos pirminiy dokumenty
iforminima, piniginiy Zenkly patikrinimo btidus, pinigy priémimo, iSdavimo, gabenimo ir Saugojimo
tvarka, dokumenty tvarkymo, laikymo ir atidavimo j archyvg tvarka;

1.3. pateikti dokumentg apie sveikatos bukle;

1.4. buti isklauses higienos sanitarinius ir sveikatos kursus ir turéti tai patvirtinantj pazymeéjima.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Kasininkas vykdo Sias funkcijas:

2.1. uztikrina jam vyr. buhalterio pavesty uzduociy jgyvendinimg ir uz tai atsiskaito;

2.2. atlieka piniginiy léSy priémimo, iSdavimo, apskaitos ir apsaugos operacijas pagal kasos apskaitos
taisykliy reikalavimus, priima pinigus i$ valgyklos vedéjo. Surinktus pinigus saugiai jnesa j banka;

2.3. pajamy ir iSlaidy dokumenty pagrindu veda kasos knyga, tikrina faktiSka pinigy suma su kasos
knygoje parodytais likuciais, uzpildo kasos ataskaita;

2.4. tikrina piniginiy zenkly tikruma;

2.5. uztikrina pinigy laikymo sauguma;

2.6. laikosi darbo tvarkos taisykliy, darbuotojy saugos ir sveikatos, civilinés, prieSgaisrinés saugos,
higienos bei sanitarijos norminiy akty reikalavimy; kasmet nustatyta tvarka tikrina sveikatg.

- A
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KASININKAS-APSKAITININKAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis kasininko-apskaitininko pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

1.1 biiti ne jaunesnis nei 18 mety;

1.2. turéti ne zemesnj kaip vidurinj iSsilavinimag ir (ar) jgyta profesin¢ kvalifikacija; pirmenybé teikiama
specialistams, turintiems pareigybés uzdaviniams pasiekti reikalingg profesing kvalifikacija;

1.3. zinoti, mokéti buhalterijos pirminiy dokumenty jforminimg, dokumenty tvarkymo tvarka;

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Pareigybés paskirtis — kartu su valgyklos vedéja vesti maisto prekiy kiekvienos dienos pajamavimo ir
nuraSymo ziniarast] pagal valgiara$cius, saskaitas faktiiras kiekine iSraiska.

3. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

3.1. uztikrina jam vyr. buhalterio ir valgyklos vedéjo pavesty uzduociy igyvendinima ir uz tai atsako;
3.2. suveda maisto prekiy pajamavimo ir nuraSymo Ziniaras¢ius pagal saskaitas faktiiras ir valgiarascius
kiekine iSraiska;

3.3. sutikrina bufeto prekiy kainas ir likucius, sudaro maisto prekiy likuciy ziniaras¢ius ketvirCiui
pasibaigus; likucius suderina su valgyklos vedéja;

3.4. iki kito ménesio 10 dienos maisto produkty likucius, tiekéjy saskaitas faktiiras sutikrina ir teikia
buhalterei kartu su maisto prekiy pajamy ir islaidy, likucio ziniaras¢iu;

3.5. perduoda surinktus uz bufeto prekes pinigus vedéjai;

3.6. uztikrina operacijy teisétumg ir tinkamg dokumenty jforminima bei saugojima.

KIEMSARGIS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Sias pareigas einangiam darbuotojui nekeliami specialiis issilavinimo ar profesinés kvalifikacijos
reikalavimai.

2. Tvarko, valo jam priskirtus teritorijos plotus, laikydamasis jy tvarkymo sezoniskumo, eiliSkumo,
nuoseklumo bei saugos darbe, prieSgaisrinés saugos ir elektrosaugos reikalavimy.

3. Privalo vadovautis mokyklos nuostatais, mokyklos direktoriaus jsakymais, mokyklos darbo tvarkos
taisyklémis, darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijomis, mokyklos patvirtintomis tvarkomis, $iuo
pareigybés apraSymu.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. prizitri mokyklos skirtos teritorijos Svarg ir tvarka:

4.2. vaziuojamosios ir pésciyjy dalies teritorija Sluoja kiekvieng dieng;
4.3. surenka Siuksles;

4.4. vasaros metu prizitri gélynus;

4.5. Sienauja paskirtg zaligjg veja;

4.6. nuo plyteliy grando veléng ir Zolg;

4.7. sodina géles gélynuose;

4.8. rudenj grébia medziy lapus;

4.9. ziemos metu kasa nuo taky sniegg, gramdo leda iki grindinio;
4.10. slidzias taky vietas barsto sméliu.
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5. Esant reikalui, vykdo direktoriaus pavaduotojo administracijos ir iikio reikalams bei kity mokyklos
vadovy nurodymus.

oo 2

KLASES AUKLETOJAS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Klasés auklétojo kvalifikaciniai reikalavimai turi atitikti Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme
(patvirtintame Lietuvos Respublikos Seimo 2013 m. spalio 15 d., Nr. 1-1489) mokytojams numatytus
reikalavimus.

2. Klasés auklétojas turi zinoti ir iSmanyti:

2.1. naudotis informacinémis technologijomis;

2.2. lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty valstybinés kalbos mokejimo
kategorijy reikalavimus;

2.3. pagal kompetencijg taikyti savo darbe ugdyma reglamentuojancius teisés aktus;

2.4. savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti
komandoije;

2.5. kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

3. Klasés auklétojas privalo vadovautis:

3.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

3.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir Kitais Lietuvos Respublikoje galiojanciais
norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veiklg, darbo santykius, darbuotojy sauga ir
sveikata;

3.3. darbo tvarkos taisyklémis;

3.4. darbo sutartimi;

3.5. Siuo pareigybés aprasymu;

3.6. kitais mokyklos dokumentais (jsakymais, tvarkomis, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Klasés auklétojas vykdo Sias funkcijas:

4.1. telkia klaséje dirbancius mokytojus ir kitus specialistus, tévus (globgjus, rupintojus) mokyklos
ugdymo tikslams jgyvendinti;

4.2. teikia mokiniams ir jy tévams (glob&jams, riipintojams) i§samig informacijg apie mokyklos sitilomas
ugdymo programas, galimas pasirinkti ugdymo(si) kryptis, egzaminus, sgsajas su stojimo j profesines ir
gimnazijas sglygomis ir kitais klausimais;

4.3. telkia mokyklos specialistus, tévus (globéjus, riipintojus) padéti mokiniams pasirinkti mokymosi
kryptj, susieti j3 su savo ateities veikla;

4.4. bendromis mokyklos ir Seimos pastangomis organizuoja ugdyma karjerai;

4.5. informuoja mokinius apie ugdymo karjerai galimybes;

4.6. domisi ir riipinasi mokiniy sveikata, jy sauga, vykdo rikymo, narkotiky ir kity kvaiSaly prevencija;
4.7. bendrauja su auklétiniu ir jo Seima, informuoja tévus (glob&jus, rupintojus) apie auklétiniui
iSkylan¢ias mokymosi, bendravimo, elgesio problemas, ugdymo(si) rezultatus;

4.8. suteikia arba inicijuoja reikiamg pagalbg auklétiniams mokymosi sunkumy, smurto, prievartos,
patyCiy, iSnaudojimo ar Kkitais ekstremaliais atvejais, pasitelkes mokyklos direktoriy, mokytojus,
specialistus, tévus (globéjus, riipintojus), Vaiko teisiy apsaugos skyriy, socialinés ripybos tarnybuy,
visuomeniniy organizacijy bei kity institucijy darbuotojus ir specialistus;

4.9. inicijuoja ir remia mokiniy savivalda klaséje, mokykloje, tvirtina demokratiSkus bendravimo
principus, aktyvig pilieting pozicija;
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4.10. tvarko klasés elektroninj dienyng, vadovaudamasis Panevézio Mykolo Karkos pagrindinés
mokyklos elektroninio dienyno tvarkos aprasu;

4.11. tvarko mokiniy asmens bylas, kuriose kaupiami su mokinio ugdymu susij¢ dokumentai,

4.12. formuoja elektroninio dienyno ataskaitas pagal poreikius;

4.13. rengia klasés auklétojo darbo plang ir teikia ji derinti direktoriaus pavaduotojui ugdymui;

4.14. stebi, kontroliuoja auklétiniy lankomuma, vadovaudamasis Panevézio Mykolo Karkos pagrindinés
mokyklos mokiniy pamoky lankomumo apskaitos ir nelankymo prevencijos tvarkos aprasu, su juo
mokslo mety pradzioje pasiraSytinai supazindina auklétinius;

4.15. supazindina auklétinius su Panevézio Mykolo Karkos pagrindinés mokyklos darbo tvarkos
taisykliy skyriumi, skirtu mokiniams;

4.16. informuoja neturinCius galimybés naudotis internetu auklétiniy tévus apie mokinio ugdymo
rezultatus (kas ménesj spausdina mokinio pazangumo ir lankomumo ataskaitas ir atiduoda jas tévams
(globéjams, riipintojams);

4.17. bendradarbiauja su auklétiniy tévais (globéjais, rupintojais), organizuoja savo klasés mokiniy tévy
susirinkimus, pagal poreikj lanko mokinius namuose; domisi auklétiniy gyvenimo sglygomis ir
informuoja socialinj pedagoga apie socialiai remtiniems mokiniams reikalingg parama;

4.18. organizuoja mokiniy dalyvavima mokyklos popamokingje veikloje, renginiuose;

4.19. apie nesimokancius, nedrausmingus, blogai lankanc¢ius mokinius informuoja jy tévus (globéjus,
rupintojus), socialinj pedagoga ir Vaiko gerovés komisija. Po mokytojy tarybos posédzio klasés
auklétojas supazZindina tévus (glob¢jus, riipintojus) su pusmecio arba metiniais ugdymo rezultatais. Jei
mokinys paliktas kartoti kursg arba jam skirti papildomi darbai, arba su juo nutraukiama mokymosi
sutartis, apie tai klasés auklétojas per 3 dienas supazindina mokinius ir jy tévus (glob¢jus, riipintojus);
4.20. jei auklétinis iSvyksta i§ mokyklos, klasés auklétojas:

4.20.1. turi jpareigoti auklétinj grazinti visus turétus vadovélius ir kitas mokymosi priemones
mokytojams ir atnesti atsiskaitymo lapelj su mokytojy parasais klasés auklétojui;

4.20.2. pateikti rasStinés darbuotojams mokymosi jvertinimus pazymai ar mokymosi pasiekimy
pazymeéjimui iSrasyti;

4.20.3. pasibaigus mokslo metams, sutvarkyti elektroninj dienyna, paruosti archyvui dienyno iSrasy byla,
perzitréti mokiniy asmens bylas, kuriuose kaupiami su mokinio ugdymu susij¢ dokumentai;

4.21. domisi ir stebi kiekvieno mokinio sveikata, esant reikalui, apie tai informuoja toje klaséje
dirbancius mokytojus;

4.22. uztikrina mokiniy saugumg vadovaudamasis Panevézio Mykolo Karkos pagrindinés mokyklos
patyCiy prevencijos ir intervencijos tvarkos aprasu;

4.23. organizuoja ekskursijas, iSvykas, akcijas ir kt.;

4.24. pateikia buhalterijai mokinio, gyvenancio rajone, kelionés islaidy patvirtintos formos ataskaitg ir
kelionés i§laidas patvirtinancius bilietus iki Kito ménesio 7 dienos.

- A

LIETUVIU KALBOS MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti auksStaji (aukStesnjji, igyta iki 2009 mety, ar specialyji vidurinj, igyta iki 1995 mety)
i$silavinima;

1.2. buti jgijes pedagogo kvalifikacija:

1.2.1. atvejai, kada Lietuvos Respublikoje iSsilavinimg jgij¢ asmenys laikomi turintys pedagogo
kvalifikacija:
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1.2.1.1. kai turi aukStesnjjj iSsilavinima, jgyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj i$silavinima, jgyta iki
1995 mety, ne mazesnj kaip 8 mety pedagoginio darbo staza, iSklause ne maziau kaip 320 valandy (12
studijy kredity) pedagogikos, psichologijos ir dalyko didaktikos kursy;
1.2.1.2. kai turi aukstgjj iSsilavinimg, ne mazesnj kaip 6 mety pedagoginio darbo stazg, iSklaus¢ ne
maziau kaip 240 valandy (9 studijy kreditus) pedagogikos, psichologijos ir dalyko didaktikos kursy;
1.2.1.3. kai turi aukstajj universitetinj i$silavinima, ne mazesnj kaip 5 mety pedagoginio darbo aukstojoje
mokykloje staza, isklaus¢ ne maziau kaip 160 valandy (6 studijy kreditus) pedagogikos, psichologijos ir
dalyko didaktikos kursy;
1.2.4. mokytojai, dirbantys pagal bendrojo ugdymo programas, privalo bati isklause specialiosios
pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus mokytojams pagal Specialiosios pedagogikos ir
specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 18 d. jsakymu Nr. ISAK-2481 , Dél Specialiosios
pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programos patvirtinimo“,
per metus nuo darbo mokytoju pradzios, jeigu néra iSklause ne mazesnés apimties (60 valandy arba 2
studijy kredity) kursy anksCiau arba studijy metu (Sis reikalavimas netaikomas mokytojams,
baigusiems specialiosios pedagogikos ir (ar) psichologijos studijy programas);
1.3. biiti baiggs lietuviy kalbos ir (ar) literattiros mokytojy rengimo arba lietuviy kalbos ir (ar) literattiros
filologijos studijy programa;
1.4. buti jgijes lietuviy kalbos mokytojo kvalifikacing kategorija;
1.5. mokéti valstybine (lictuviy) kalbg (turéti trecigja valstybinés kalbos mokéjimo kategorijg), kurios
mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,D¢l Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy
patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus; buti iSklauses lietuviy kalbos kultiiros kursus pagal
Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kulttiros
mokymo programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2005 m. spalio 20 d.
jsakymu Nr. ISAK-2106 ,,D¢l Mokytojuy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy
lietuviy kalbos kultiiros mokymo programos patvirtinimo*, per metus nuo darbo mokytoju pradzios,
jeigu néra iSklausg¢s ne mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu;
1.6. turéti dalykinj pasirengimg pagal Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m.
rugpjucio 29 d. jsakymu Nr. V-774 ,De¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso patvirtinimo*
nustatytus reikalavimus déstomo dalyko mokytojui;
1.7. turéti skaitmeninio raStingumo gebe¢jimus ir biti jgijgs kompetencijas, numatytas Reikalavimy
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty skaitmeninio raStingumo programoms aprase, kurj tvirtina
Svietimo ir mokslo ministras;
1.8. atitikti kitus specialius reikalavimus:
1.8.1. biiti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibréZta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme;
1.8.2. iSmanyti ir vadovautis: Europos Sgjungos reglamentais, Lietuvos Respublikos jstatymais ir
pojstatyminiais aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanCiais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veikla, mokiniy ugdyma ir
mokytojy darba, darbo santykius, darbuotojy saugg ir sveikata, istaigos nuostatais, jstaigos darbo tvarkos
taisyklémis, darbo sutartimi, Siuo pareigybés apraSymu, Kkitais jstaigos lokaliniais dokumentais
(1sakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS
2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas mokymo programai jgyvendinti, pasirengti jos
1gyvendinimui, taip pat su mokyklos bendruomenéje susijusioje veikloje:

2.1. ugdo mokinius pagal lietuviy kalbos ir literatiiros bendraja programg ir jai jgyvendinti mokyklos
ugdymo planuose numatytas valandas, pagal kompetencija ugdo mokinius pagal privalomy ar
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pasirenkamy mokomyjy dalyky ar jy moduliy, neformaliojo Svietimo programas ir skirtas valandas ir
valandas, skirtas ugdymosi poreikiams tenkinti bei mokymosi pagalbai teikti;

2.2. vadovauja klasei: planuoja, organizuoja klasés vaiky ugdomaja ir kita edukacing veikla,
bendradarbiauja su pagalbos mokiniui specialistais ir kitais mokyklos pedagoginiais darbuotojais,
sprendziant mokiniy ugdymo(si) sunkumus;

2.3. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg tévams, savo
kult@iriniam identitetui, sickia mokiniy asmenybés galiy plétotés;

2.4. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeisdamas jo teisiy, teiséty interesy, asmens duomeny apsaugos;
2.5. planuoja ugdomaja veikla, ruoSiasi pamokoms ir kitoms ugdomosioms veikloms;

2.6. analizuoja ir jsivertina savo pedagogine veikla;

2.7. suprantamai ir aiskiai, taisyklinga lietuviy kalba perteikia ugdymo turinj;

2.8. ugdo remdamasis mokiniy gebéjimais ir polinkiais, stiprina mokymosi motyvacijg ir pasitikéjima
savo gebéjimais (konsultuoja, rengia mokinius konkursams ir olimpiadoms);

2.9. suteikia pagalbg mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi
poreikiy, pritaiko ar individualizuoja jiems dalyko programa, turinj, metodus;

2.10. nesaliSkai vertina mokiniy elgesj ir mokymosi pasiekimus ir nustatyta tvarka informuoja apie
mokinio bukle, ugdymo ir ugdymosi poreikius, pazanga, lankomuma, elgesi mokinius, jy tévus
(globéjus) ir jstaigos vadovus, prireikus imasi prevenciniy priemoniy;

2.11. tvarko savo pedagoginés veiklos, mokiniy ugdomosios veiklos dokumentus;

2.12. dalyvauja nacionalinio mokiniy pasiekimy, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy, jskaity,
brandos egzaminy, mokiniy tyrimy vykdymo, vertinimo, apeliacinése ir kitose sudarytose darbo grupése,
komisijose, mokyklos organizuojamuose pasitarimuose, pos¢dziuose, pagrindinio ugdymo mokytojy
metodinés grupés veikloje, mokyklos organizuojamuose renginiuose, bendradarbiauja juos rengiant;

2.13. rengia ir vykdo mokyklos bendruomenei aktualias kompetencijy tobulinimo programas, pagal
kompetencija teikia konsultacing, didakting pagalba mokyklos, savivaldybés, kity regiono savivaldybiy
kolegomes;

2.14. inicijuoja mokyklos mokiniy gimtosios kalbos pasiekimy gerinimo programg ir koordinuoja jos
lgyvendinima;

2.15. koordinuoja pradedanciojo gimtosios kalbos mokytojo stazuote (ugdomasis vadovavimas);

2.16. moko mokinj §eimoje ar namuose, jei toks paskirtas mokymas;

2.17. bendradarbiauja su kitais mokytojais, kad bty pasiekti mokymo tikslai;

2.18. nedelsiant informuoja direktoriy, pagalbos specialistus, pastebéjus ar jtarus mokinj esant apsvaigus
nuo psichotropiniy ar kity psichikg veikian¢iy medZiagy, mokinio atZvilgiu taikomg smurtg ar jvairaus
pobiidzio netinkama elgesj, patycias ir reaguoja i tokj elgesi, sudrausmindamas netinkamai besielgiantj
mokinj, esant reikalui — suteikia nukentéjusiam mokiniui pirmgjg pagalbg ir iSkviecia greitajg pagalba;
2.19. nuolat kelia kvalifikacija, tobulina profesines kompetencijas.

e A

LOGOPEDAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. jgytas specialusis pedagoginis aukstasis iSsilavinimas;

1.2. ne mazesné kaip dvejy mety darbo su specialiyjy poreikiy vaikais patirtis;

1.3. gebéti jvertinti mokiniy kalbos raidos ypatumus, kalbos ir kitus komunikacijos sutrikimus, mokiniy
specialiuosius poreikius;

1.4. iSmanyti mokiniy specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo metodus ir gebéti Salinti mokiniy
kalbos sutrikimus;
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1.5. gebeti bendrauti ir bendradarbiauti su kalbos sutrikimy turin¢iais mokiniais, jy mokytojais, tévais
(globéjais, rupintojais), pedagoginiy psichologiniy tarnyby, sveikatos prieziiiros, Svietimo ir kity jstaigy
darbuotojais;

1.6. gerai mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

1.7. gerai mokeéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy reikalavimus;

1.8. gebéti taikyti dokumenty rengimo taisykles;

1.9. moketi savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus,
dirbti komandoije;

1.10. mokéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

2. Logopedas turi ismanyti jo darba reglamentuojancius teisés aktus, vadovautis: tarptautiniais vaiky
teises ir interesus reglamentuojanciais dokumentais; Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais; Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
mokyklos nuostatais; etikos, duomeny apsaugos, konfidencialumo principais; darbo tvarkos taisyklémis;
darbo sutartimi; Siuo pareigybés aprasymu; kitais mokyklos dokumentais (jsakymais, potvarkiais,
nurodymais, taisyklémis ir pan.).

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

3. Sias pareigas einantis darbuotojas atlieka $ias funkcijas:

3.1. jvertina mokiniy kalbos raidos ypatumus, nustato kalbos ir kitus komunikacijos sutrikimus,
specialiuosius ugdymosi poreikius;

3.2. teisés akty nustatyta tvarka sitilo skirti specialigja pedagogine pagalba mokiniams, turintiems kalbos
ir kity komunikacijos sutrikimuy;

3.3. bendradarbiaudamas su mokytojais, specialiyjy poreikiy mokiniy tévais (globéjais, riipintojais),
kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, Panevézio pedagoginés psichologinés
tarnybos specialistais, numato pagalbos teikimo tikslus ir uzdavinius, jy pasiekimo biidus ir metodus ir
juos taiko;

3.4. sudaro individualigsias, pogrupines ir grupines specialiyjy poreikiy mokiniy kalbos ugdymo
programas, jas taiko, rengia savo veiklos ataskaitas;

3.5. Salina specialiyjy poreikiy mokiniy kalbos ir kitus komunikacijos sutrikimus;

3.6. padeda mokytojams pritaikyti mokiniams, kuriems paskirta specialioji pedagoginé pagalba,
mokomaja medZiagg ir mokymo priemones;

3.7. konsultuoja mokytojus, specialiyjy poreikiy mokiniy tévus (glob¢jus, riipintojus) ir kitus asmenis,
tiesiogiai dalyvaujancius ugdymo procese, specialiosios pedagoginés pagalbos mokiniams teikimo
klausimais;

3.8. rengia ir naudoja specialiosios pedagoginés (logopedinés) pagalbos teikimo procese specialigsias
mokymo priemones, skirtas specialiyjy poreikiy mokiniy kalbos ir kity komunikacijos sutrikimy
lavinimui;

3.9. tvarko ir pildo savo veiklos dokumentus;

3.10. savo darbe taiko logopedines naujoves;

3.11. dalyvauja mokyklos Vaiko gerovés komisijos darbe, mokyklos direktoriaus sudaryty darbo grupiy
ir komisijy veikloje;

3.12. informuoja mokyklos bendruomeng¢ aktualiais kalbos raidos, kalbos neiSlavéjimo ar sutrikimy
prevencijos ir jy Salinimo, specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo klausimais, formuoja mokyklos
bendruomenés ir visuomenés teigiama poziiirj j specialiyjy poreikiy mokinius;

3.13. laikosi pedagoginés etikos normy;

3.14. pagal kompetencija vykdo kitus teisés akty nustatytus ar mokyklos direktoriaus priskirtus
nenuolatinio pobiidzio pavedimus.
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MATEMATIKOS MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1.Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukstaji (aukStesnjji, igyta iki 2009 mety, ar specialyji vidurinj, jgyta iki 1995 mety)
iSsilavinima;

1.2. biiti jgijes pedagogo kvalifikacija:

1.2.1. atvejai, kada Lietuvos Respublikoje iSsilavinima jgij¢ asmenys laikomi turintys pedagogo
kvalifikacija:

1.2.1.1. kai turi aukStesnjjj iSsilavinima, jgyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj iSsilavinima, jgyta iki
1995 mety, ne mazesnj kaip 8 mety pedagoginio darbo staza, iSklaus¢ ne maziau kaip 320 valandy (12
studijy kredity) pedagogikos, psichologijos ir dalyko didaktikos kursy;

1.2.1.2. kai turi aukstajj iSsilavinima, ne mazesnj kaip 6 mety pedagoginio darbo staza, iSklause¢ ne
maziau kaip 240 valandy (9 studijy kreditus) pedagogikos, psichologijos ir dalyko didaktikos kursy;
1.2.1.3. kai turi aukstajj universitetinj iSsilavinimg, ne mazesnj kaip 5 mety pedagoginio darbo aukstojoje
mokykloje staza, iSklause ne maziau kaip 160 valandy (6 studijy kreditus) pedagogikos, psichologijos ir
dalyko didaktikos kursy;

1.2.1.4. kai turi aukstajj i8silavinima ir nuosekliyjy ar nenuosekliyjy, nuolatiniy ar iStestiniy studijy metu
yra iSklause 1600 valandy (60 studijy kredity) pedagogikos, psichologijos ir dalyko didaktikos dalyky,
iSlaike Siy dalyky iskaitas ar egzaminus;

1.2.1.5. mokytojai, dirbantys pagal bendrojo ugdymo programas, privalo biti isklause specialiosios
pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus mokytojams pagal Specialiosios pedagogikos ir
specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 18 d. jsakymu Nr. ISAK-2481 ,,Dé¢l Specialiosios
pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programos patvirtinimo®,
per metus nuo darbo mokytoju pradzios, jeigu néra iSklaus¢ ne mazesnés apimties (60 valandy arba 2
studijy kredity) kursy ankséiau arba studijy metu (Sis reikalavimas netaikomas mokytojams,
baigusiems specialiosios pedagogikos ir (ar) psichologijos studijy programas);

1.3. biiti baiges matematikos mokytojy rengimo, matematikos ar statistikos studijy programa;

1.4. turéti matematikos ar informatikos mokytojo kvalifikacing kategorija;

1.5. mokéti valstybing (lictuviy) kalbg (turéti trecigja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija), kurios
mokeéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy
patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus; biti iSklauses lietuviy kalbos kultiiros kursus pagal
Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kulttiros
mokymo programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2005 m. spalio 20 d.
isakymu Nr. ISAK-2106 ,,Dél Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy
lietuviy kalbos kultiiros mokymo programos patvirtinimo®, per metus nuo darbo mokytoju pradzios,
jeigu néra iSklausgs ne mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu;
1.6. turéti dalykinj pasirengimg pagal Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m.
rugpjucio 29 d. jsakymu Nr. V-774 D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso patvirtinimo*
nustatytus reikalavimus déstomo dalyko mokytojui;

1.7. turéti skaitmeninio rastingumo kompetencijas visose penkiose srityse (informacijos valdymas,
komunikavimas, turinio kiirimas, saugumas, skaitmeninio rastingumo problemy sprendimas) pagal
Reikalavimy pedagoginiy darbuotojy skaitmeninio rastingumo programoms aprasa, kuri tvirtina
Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministras;
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1.8. atitikti kitus specialius reikalavimus:

1.8.1. biti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme;

1.8.2. iSmanyti ir vadovautis: Europos Sajungos reglamentais, Lietuvos Respublikos jstatymais ir
pojstatyminiais aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veikla, mokiniy ugdyma ir
mokytojy darbg, darbo santykius, darbuotojy saugg ir sveikata, jstaigos nuostatais, jstaigos darbo tvarkos
taisyklémis, darbo sutartimi, Siuo pareigybés apraSymu, kitais jstaigos lokaliniais dokumentais
(ijsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas mokymo programai jgyvendinti, pasirengti jos
jgyvendinimui, taip pat su mokyklos bendruomenéje susijusioje veikloje:

2.1. ugdo mokinius pagal matematikos ir informaciniy technologijy bendrajg programg ir jai jgyvendinti
mokyklos ugdymo planuose numatytas valandas, pagal kompetencija ugdo mokinius pagal privalomy ar
pasirenkamy mokomuyjy dalyky ar jy moduliy, neformaliojo Svietimo programas ir skirtas valandas ir
valandas, skirtas ugdymosi poreikiams tenkinti bei mokymaosi pagalbai teikti;

2.2. planuoja ugdomaja veiklg, ruosiasi pamokoms ir kitoms ugdomosioms veikloms;

2.3. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarba tévams, savo
kultiiriniam identitetui, siekia mokiniy asmenybes galiy plétotés;

2.4. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeisdamas jo teisiy, teiséty interesy, asmens duomeny apsaugos;
2.5. analizuoja ir jsivertina savo pedagoging veikla;

2.6. suprantamai ir aiskiai, taisyklinga lietuviy kalba perteikia ugdymo turinj;

2.7. ugdo remdamasis mokiniy geb¢jimais ir polinkiais, stiprina mokymosi motyvacija ir pasitikéjimag
savo gebéjimais (konsultuoja mokinius, besirengian¢ius matematikos ir (ar) informaciniy technologijy
sri¢iy konkursams, olimpiadoms);

2.8. suteikia pagalbg mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi
poreikiy, individualizuoja ar pritaiko jiems dalyko programa, turinj, metodus;

2.9. nesaliskai vertina mokiniy elgesj ir mokymosi pasiekimus ir informuoja apie mokinio biikle, ugdymo
ir ugdymosi poreikius, pazanga, lankomuma, elgesj mokinius, jy tévus (glob¢jus, ripintojus) ir jstaigos
vadovus, prireikus imasi prevenciniy priemoniy;

2.10. tvarko savo pedagoginés veiklos, mokiniy ugdomosios veiklos dokumentus;

2.11. dalyvauja nacionalinio mokiniy pasiekimy, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy, jskaity,
brandos egzaminy, mokiniy tyrimy vykdymo, vertinimo, apeliacinése ir kitose direktoriaus sudarytose
darbo grupése, komisijose;

2.12. inicijuoja posédziy ir pasitarimy temas, susijusias su informaciniy technologijy, tiksliyjy ar gamtos
moksly ugdymo kokybe;

2.13. koordinuoja pradedanciojo informaciniy technologijy, tiksliyjy ar gamtos moksly mokytojo
stazuotg (ugdomasis vadovavimas);

2.14. moko mokinj Seimoje ar namuose, jei toks paskirtas mokymas;

2.15. planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas mokyklos bendruomenei;

2.16. bendradarbiauja su kitais mokytojais, kad buty pasiekti mokymo tikslai;

2.17. nedelsiant informuoja direktoriy, pagalbos specialistus, pastebéjus ar jtarus mokinj esant apsvaigus
nuo psichotropiniy ar kity psichika veikian¢iy medziagy, mokinio atzvilgiu taikoma smurtg ar jvairaus
pobiidzio netinkamg elgesj, patycias ir reaguoja ] tokj elgesj, sudrausmindamas netinkamai besielgiantj
mokinj, esant reikalui — suteikia nukentéjusiam mokiniui pirmajg pagalba ir iSkviecia greitaja pagalba;
1.18. nuolat kelia kvalifikacijg, tobulina profesines kompetencijas.

——— A
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MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Mokytojui keliami kvalifikaciniai reikalavimai: dirbti mokytoju pagal bendrojo ugdymo programas
gali asmuo, jgijes aukstaji iSsilavinima, turintis pedagogo kvalifikacijg ir baiges mokomaji dalyka /
ugdymo programa, atitinkancia studijy arba dalyko / pedagoginés specializacijos modulio programa:
1.1. asmuo, jgijes aukstajj iSsilavinimg pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo
Svietimo programas; asmenys per 2 metus nuo darbo mokytoju pagal bendrojo ugdymo programas
pradzios privalo jgyti pedagogo kvalifikacija; asmenys per vienus metus nuo darbo mokytoju pagal
profesinio mokymo ir neformaliojo Svietimo programas pradzios privalo iSklausyti Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka pedagoginiy ir psichologiniy ziniy kursa;

1.2. asmuo, baiggs profesinio mokymo programa, jgijes vidurinj iSsilavinimg ir kvalifikacija, turintis 3
mety atitinkamos srities darbo stazg ir isklauses Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka pedagoginiy
ir psichologiniy ziniy kursa, — pagal profesinio mokymo ir neformaliojo §vietimo programas;

1.3. tikybos mokyti pagal formaliojo Svietimo programas gali asmuo, jgij¢s aukstajj arba aukStesnjji
i$silavinimg ir pedagogo kvalifikacija arba turintis tam reikalinga specialyji pasirengimg. Toks asmuo
privalo turéti tradicinés religinés bendruomenés ar bendrijos vadovybés nustatyta tvarka iSduotg leidimag
(siuntimg) mokyti tikybos.

2. Mokytojas turi zinoti ir iSmanyti:

2.1. naudotis informacinémis technologijomis;

2.2. lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy reikalavimus;

2.3. pagal kompetencijg taikyti savo darbe ugdyma reglamentuojancius teisés aktus;

2.4. planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje;

2.5. gebéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

3. Mokytojas privalo vadovautis:

3.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

3.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir Kitais Lietuvos Respublikoje galiojanciais
norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veiklg, darbo santykius, darbuotojy saugg ir
sveikata;

3.3. darbo tvarkos taisyklémis, etikos kodeksu, duomeny apsaugos tvarkomis;

3.4. darbo sutartimi;

3.5. Siuo pareigybés aprasu;

3.6. kitais mokyklos dokumentais (jsakymais, tvarkomis, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Mokytojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. uztikrina ugdomy mokiniy sauguma, geros kokybés ugdyma;

4.2. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg tévams, savo
kulttriniam identitetui, laiduoja mokiniy asmenybés galiy plétote;

4.3. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeisdamas jo teisiy ir teiséty interesy;

4.4. planuoja savo veikla, pasirengia pamokoms, neformaliojo §vietimo uzsiémimams ir juos tinkamai
organizuoja;

4.5. suprantamai ir aiSkiai, taisyklinga lietuviy kalba perteikia ugdymo turinj (uzsienio kalbos mokytojai
perteikia ugdymo turinj déstomo dalyko taisyklinga kalba);

4.6. ugdo remdamasis mokiniy gebéjimais ir polinkiais, stiprina mokymosi motyvacijg ir pasitikéjimag
savo geb¢jimais;
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4.7. suteikia pagalba mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi
poreikiy, pritaiko ar individualizuoja jiems dalyko programa, turinj, metodus;

4.8. nesaliskai vertina mokiniy mokymosi pasiekimus ir nuolat juos informuoja apie mokymosi pazangg;
dalyvauja rengiant ir jgyvendinant mokyklos veiklos planus (programas);

4.9. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

4.10. dalyvauja nacionalinio mokiniy pasiekimy, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy, jskaity,
brandos egzaminy, mokiniy tyrimy vykdymo, vertinimo, apeliacinése ir kitose mokyklos direktoriaus
sudarytose darbo grupése, komisijose;

4.11. informuoja tévus (globéjus, rupintojus) apie jy vaiko biikle, ugdymo ir ugdymosi poreikius,
pazanga, mokyklos lankyma, elges; ir kt.;

4.12. bendradarbiauja su kitais mokytojais, kad biity pasiekti mokymo tikslai;

4.13. nedelsiant informuoja mokyklos direktoriy, pagalbos specialistus, pastebéjus ar jtarus mokinj esant
apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichikg veikian¢iy medziagy, mokinio atzvilgiu taikomg smurtg ar
Jvairaus pobiidzio netinkamg elges;.

e A

MOKYTOJO PADEJEJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Sias pareigas einantis darbuotojas turi turéti ne Zemesnj kaip vidurinj i$silavinima.

2. Mokytojo padéjéjas turi gebéti:

2.1. dirbti su mokiniais padedant jiems jsisavinti mokomaja medziaga, atlikti mokytojo skirtas uzduotis,
apsitarnauti, susitvarkyti, orientuotis aplinkoje, judéti, maitintis, naudotis ugdymui skirta kompensacine
technika ir mokymo bei kompensacinémis priemonémis;

2.2. dirbti su mokiniu ar mokiniy grupe, bendradarbiauti su mokytoju, auklétoju, specialiuoju pedagogu,
logopedu ir kitais specialistais;

2.3. mokytojo padé¢jéjas turi zinoti ir iSmanyti:

2.3.1. apie mokiniy sutrikimy specifika;

2.4. vadovautis mokyklos darbo tvarkos taisyklémis, direktoriaus jsakymais, patvirtintomis tvarkomis,
Siuo pareigybés aprasu.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

3. Mokytojo padéjéjo pagrindinés atlickamos uzduotys: individuali pagalba vaikams lavinant socialinius
igiidzius; veiklos, skirtos vaiky fiziniam, socialiniam, emociniam ir intelektiniam vystymuisi skatinti,
pagalba rengiant medziagg ir vaiky ugdymo bei laisvalaikio priemones prie§ pamokas ir po jy, per
atostogas.

4. Mokytojo padé¢j¢jas padeda mokiniy grupei (mokiniui):

4.1. orientuotis ir judéti aplinkoje, susijusioje su ugdymu(si), mokykloje ir uz jos riby ugdomosios
veiklos, pamoky, pertrauky, popamokinés veiklos, neformaliojo ugdymo, renginiy ir i§vyky metu;

4.2. apsitarnauti, pavalgyti, pasiriipinti asmens higiena;

4.3. jsitraukti j ugdomajg veiklg ir pagal galimybes joje dalyvauti:

4.3.1. paaiskina mokytojo skirtas uzduotis ir talkina jas atliekant;

4.3.2. padeda perskaityti ar perskaito tekstus, skirtus mokymuisi;

4.3.3. padeda uzsiraSyti ar uzraso mokymo medziaga;

4.3.4. padeda tinkamai naudotis ugdymui skirta kompensacine technika ir mokymo bei kompensacinémis
priemonémis;

4.4, atlikti kitg su ugdymu(si), savitarna, savitvarka, maitinimu(si) susijusig veikla;

4.5. turin¢iam (turintiems) ribotas mobilumo galimybes:
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4.5.1. i8lipti 1§ transporto priemonés atvykus | mokykla ir jlipti j transporto priemon¢ iSvykstant i$
mokyklos;

4.5.2. judeti po mokykla, pasiekti klase, grupe, kitas patalpas.

5. Bendradarbiaudamas su mokytoju, specialiuoju pedagogu, logopedu ir kitais su mokiniu (mokiniy
grupe) dirbanciais specialistais, numato ugdymo tiksly ir uzdaviniy pasiekimo buidus bei pagalbos
mokiniams teikimo metodus ir juos taiko.

6. Padeda mokytojui:

6.1. parengti ir / ar pritaikyti mokiniui (mokiniy grupei) reikalingg mokomaja medziagg;

6.2. teikia pagalba mokytojams rengiant patalpas ir lauko zonas mokymuisi ir laisvalaikiui;

6.3. kopijuoja ir sega raSytine ir spausdintg medziaga;

6.4. pajungia garso ir vaizdo jranga, kompiuterius ir kitas mokymo priemones;

6.5. dalina ir surenka pamoky medZziagg.

MUZIKOS MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Mokytojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukstaji universitetinj arba jam prilyginta iSsilavinima, jgyta muzikos mokytojo specialybe bei
mokytojo kvalifikacija, atitinkancig §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus;

1.2. turéti ne Zemesng¢ nei mokytojo kvalifikacing kategorija;

1.3. gerai mokéti naudotis ,,MS Office* ir kitais mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais
bei informacinémis sistemomis, gebéti taikyti informacines technologijas savo darbe;

1.4. gerai mokeéti lietuviy kalba, jos mokeéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,.D¢l
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

1.5. turéti psichologijos pagrindus, Zinoti ir iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos,
pagal kompetencija savo darbe vadovautis ugdymg reglamentuojanciais teis€s aktais, planuoti ir
organizuoti savo veiklg, spresti iskilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, gebéti kaupti,
sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. pagal mokyklos ugdymo plana, valandy paskirstyma dalykui ir klaséms jgyvendina muzikos dalyko
pradinio ir pagrindinio ugdymo programas mokyklos 1-10 klasése ir paskirtas neformaliojo §vietimo
programas;

2.2. pasirengiant jgyvendinti programa ir ja jgyvendindamas mokytojas:

2.2.1. parengia dalyko (neformaliojo §vietimo) programas, jei néra patvirtinty SMM;

2.2.2. parengia ir suderina dalyko (neformaliojo $vietimo) ilgalaikj teminj plang;

2.2.3. pasirengia pamokoms (neformaliojo $vietimo uzsiémimams), juos tinkamai organizuoja;

2.2.4. parengia ir suderina metodinéje grup€je vieningg dalyko mokiniy pasiekimy ir pazangos stebéjimo
ir vertinimo tvarka, su ja supazindina mokinius;

2.2.5. stebi, neSaliskai vertina mokiniy pasiekimus ir pazanga;

2.2.6. organizuoja atsiskaityma uz ugdymo programoje numatytus pasiekimus;

2.2.7. ugdomaja veikla vykdo pagal suderintg ilgalaikj plang, esant reikalui, jj koreguoja;

2.2.8. informuoja tévus (globéjus, rupintojus) apie vaiko ugdymo(si) bikle, ugdymo(si) poreikius,
pasiekimus, pazanga, mokyklos lankymag ir elgesj;

2.2.9. konsultuoja mokinius ir teikia jiems ugdymo(si) pagalba;
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2.2.10. reaguoja | smurtg ir patycias;

2.2.11. ugdymo procese naudoja metodinéje grupéje suderintus vadovélius ir kitas mokymo priemones;

2.2.12. su tiesioginiu vadovu susiderinus apmokéjima, moko mokinj namuose, jei jam paskirtas toks

mokymas;

2.2.13. dirba su mokiniais, turin€iais specialiyjy ugdymosi poreikiy, rengia dalyko ugdymo pritaikytas

arba individualizuotas programas;

2.2.14. pasteb¢jus ar jtarus mokinj, esant] apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichika veikianciy

medziagy, nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy;

2.2.15. kuria ir palaiko emociskai saugia ugdymo(si) aplinka;

2.2.16. tobulina savo kvalifikacija;

2.2.17. uztikrina, kad pamokose (ugdymo uzsiémimuose) mokiniai laikytysi mokiniy elgesio taisykliy,

saugos reikalavimy;

2.2.18. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeidzia jo teisiy ir teiséty interesy;

2.2.19. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg kitiems, savo

kult@iriniam identitetui, laiduoja mokiniy asmenybés galiy plétote;

2.2.20. mokytojui sutikus, naudojant nepanaudotas valandas dalyvauja mokymosi pasiekimy

patikrinimo, vertinimo ir apeliacinése ir kitose komisijose;

2.2.21. laikosi mokykloje nustatyty etikos normy;

2.2.22. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

2.2.23. pries pradédamas dirbti ir véliau periodiskai profilaktiSkai pasitikrina sveikatg;

2.3. veikla bendruomenei:

2.3.1. paskirtas klasés vadovu , vykdo Darbo tvarkos taisyklése nustatytus reikalavimus;

2.3.2. dalyvauja metodingje veikloje, bendrauja su kitais mokytojais, sieckiant bendry ugdymo(si) tiksly;

2.3.3. dalyvauja pasitarimuose, posédziuose, direktoriaus sudarytose darbo grupése;

2.3.4. dalyvauja mokyklos veiklos planavime, vidaus jsivertinime;

2.3.5. vykdo kitas direktoriaus paskirtas funkcijas bendruomenei, kurioms paskirtos valandos;

2.4. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, pareigas ir kitus direktoriaus, direktoriaus

pavaduotojy teisétus nurodymus;

2.5. savo darbe vadovaujasi viesai mokyklos internetinéje svetainéje skelbiama ir tarnybiniu elektroniniu

pastu gaunama ir kitomis, jprastinémis priemonémis, pateikta informacija;

2.6. vykdydamas funkcijas laikosi teisé€s akty ir mokykloje nustatyty tvarky, reikalavimy, taisykliy.
- A

NEFORMALIOJO SVIETIMO MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. kai ugdymas nepapildo formaliojo Svietimo, mokytojas turi:

1.1.1. atitikti neformaliojo Svietimo mokytojo dalykiniam pasirengimui (dalykinei kvalifikacijai),
nustatytus neformaliojo Svietimo programoje (programos aprase);

1.1.2. buti jgijes pedagogo kvalifikacijg arba jei néra jgij¢s pedagogo kvalifikacijos — jgijes vidurinj
i8silavinimg ir i8klausgs pedagoginiy psichologiniy Ziniy kursg Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka iki darbo mokytoju pradzios, i8skyrus mokytojus, turin¢ius aukstajj, aukstesnjji, igyta iki 2009
mety, specialyjj vidurinj, jgytg iki 1995 mety, iSsilavinima, kurie Siuos kursus privalo iSklausyti per
metus nuo darbo mokytoju pradzios;

1.2. kai ugdymas papildo formalyjj Svietimg, mokytojas turi:

1.2.1. turéti aukstaji, aukStesnjji, igyta iki 2009 mety, specialyji vidurinj, igyta iki 1995 mety,
i8silavinima, biiti jgijes kvalifikacijg / baiges mokytojy rengimo studijy programg ar studijy programa,
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kurios kryptis atitinka formalyjj Svietimg papildancio ugdymo programos kryptj, ar baiggs profesinio
mokymo programa, jgijes vidurinj iSsilavinimg ir kvalifikacijg, atitinkancig formalyjj Svietimag
papildan¢io ugdymo programos kryptj, ir turéti 3 mety atitinkamos srities darbo staza, iSskyrus
mokytojus, dirbanc¢ius pagal formalyjj Svietimg papildancio ugdymo kiino kultiiros ir sporto programas;
1.2.2. formalyjj Svietima papildan¢io ugdymo kiino kultiiros ir sporto programos mokytoju gali dirbti
asmuo turintis auk$¢iau nurodytg iSsilavinimg ir:

1.2.2.1. baiggs atitinkamg sporto programa;

1.2.2.2. nebaiggs atitinkamos sporto programos, bet jgijes Kiino kulttiros ir sporto departamento prie
Lietuvos Respublikos Vyriausybés iSduota kiino kulttiros ir sporto veiklos leidima;

1.2.2.3. baiggs profesinio mokymo programa, jgij¢s vidurinj iSsilavinimg ir kvalifikacijg, turintis 3
mety atitinkamos srities darbo staza, nebaiges atitinkamos sporto programos, bet jgijes Kiino kultiiros
ir sporto departamento prie Lictuvos Respublikos Vyriausybés iSduotg kuino kultaros ir sporto veiklos
leidima;

1.3. mokéti valstybine (lictuviy) kalbg (turéti trecigja valstybinés kalbos mokéjimo kategorijg), kurios
mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,D¢l Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy
patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus; buti iSklauses lietuviy kalbos kultiiros kursus pagal
Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kulttros
mokymo programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2005 m. spalio 20 d.
jsakymu Nr. ISAK-2106 ,,D¢l Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy
lietuviy kalbos kultiiros mokymo programos patvirtinimo*, per metus nuo darbo mokytoju pradzios,
jeigu néra iSklauses ne mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu;
1.4. turéti skaitmeninio rastingumo kompetencijas visose penkiose srityse (informacijos valdymas,
komunikavimas, turinio kiirimas, saugumas, skaitmeninio raStingumo problemy sprendimas) pagal
Reikalavimy pedagoginiy darbuotojy skaitmeninio raStingumo programoms aprasa, kurj tvirtina
Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministras;

1.5. atitikti kitus specialius reikalavimus:

1.5.1. biiti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibréZta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme;

1.5.2. iSmanyti ir vadovautis: Europos Sgjungos reglamentais, Lietuvos Respublikos jstatymais ir
pojstatyminiais aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanCiais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veikla, mokiniy ugdymag ir
mokytojy darbg, darbo santykius, darbuotojy sauga ir sveikata, jstaigos nuostatais, jstaigos darbo tvarkos
taisyklémis, darbo sutartimi, Siuo pareigybés apraSymu, kitais jstaigos dokumentais (jsakymais,
potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. atsizvelgiant j vaiky amziy, geb¢&jimus, bendruomenés poreikius gebéti kurti neformaliojo ugdymo
programas ir projektus, juos vykdyti, rengti informacing ir ugdymo medziaga;

2.2. pasiruosti neformaliojo ugdymo uzsiémimams, renginiams ir juos organizuoti,

2.3. ugdyti vaikus pagal neformaliojo Svietimo programas, padéti jiems tenkinti jy saviraiSkos bei
saviugdos poreikius, plétoti pazinima, atskleisti ir ugdyti jy fizinius, meninius ar kitus gebéjimus ir
talentus, padéti jsisavinti ugdymo turinj, o esant biitinybei — pritaikyti jj pagal vaiko gebéjimus;

2.4. siekti ir skatinti vaikus dalyvauti koncertingje, konkursingje veiklose, varzybose, renginiuose;

2.5. instruktuoti, kaip saugiai atlikti tam tikrus darbus;

2.6. uztikrinti vaiky saugumg ir palaikyti drausme visos veiklos metu, aukléti ir drausminti netinkamai
besielgiancius vaikus;

2.7. tvarkyti savo veiklos dokumentus, fiksuoti vaiky lankomuma;
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2.8. analizuoti ir jsivertinti savo veikla;

2.9. supazindinti su veiklos rezultatais, vaiky lankomumu, vaiky elgesiu vaikus, jy tévus (globéjus,
rupintojus), kitus mokytojus, mokyklos direktoriy. Pastebéjus patyCias ar neteiséta vaiky elgesj —
nedelsiant apie tai informuoti vaiko tévus (globé&jus, ripintojus), jstaigos vadova, o pastebéjus smurtg —
ir policija;

2.10. teikti sitilymus dél ugdymo plany sudarymo, ugdymo proceso gerinimo ir bendradarbiauti su kitais
mokytojais;

2.11. nuolat gilinti dalykines, pedagogines, psichologines Zinias, kelti kvalifikacija;

2.12. direktoriaus pavedimu ir jvertinus mokytojo kompetencija, pavaduoti kitus mokytojus.

PAILGINTOS MOKYMOSI DIENOS GRUPES AUKLETOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukstajj pradinio ugdymo pedagoginj iSsilavinima,;

1.2. privalo Zinoti ir vadovautis: Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo
istatymu, LR jstatymais ir kitais teisiniais norminiais aktais, Zmoniy saugos darbe jstatymais ir kitais
teisiniais aktais darbo saugos klausimais, rastvedybos taisyklémis, mokyklos nuostatais, darbo tvarkos
taisyklémis, direktoriaus jsakymais, direktoriaus patvirtintomis tvarkomis, saugos darbe, priesgaisrinés
saugos, civilinés saugos, elektrosaugos reikalavimais, $iuo pareiginiu aprasu;

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. komplektuoja grupe, Surinkdamas tévy prasymus ir derindamas su klasiy mokytojais;

2.2. vertina mokiniy gebéjimy lygmenj, nustato jy poreikius ir planuoja ugdomaja veikla (kulttring,
mening, sporting, pazinting);

2.3. raso veiklos programa, ja aprobuoja pradiniy klasiy mokytojy metodiniame ratelyje ir pateikia
tvirtinti direktoriui;

2.4. pamoky ruo$g planuoja, atsizvelgdamas j moksleiviy amziy, vadovaudamasis Bendrojo lavinimo
mokykly higienos normomis;

2.5. konsultuoja mokinius, sickdamas padéti jiems suprasti asmenines, socialines ar elgesio problemas,
darancias poveikj jy ugdymui, ir jas jveikti;

2.6. rengia mokinius tolesniam mokymuisi, skatina juos nagrinéti mokymosi galimybes ir surasti biidy
sudétingoms uzduotims atlikti;

2.7. grupés veikla organizuoja, vadovaudamasis mokyklos veiklos planu, ugdymo planu;

2.8. vertina ir analizuoja savo veikla, jos rezultatus bei pristato pradiniy klasiy mokytojy metodiniame
ratelyje;

2.9. bendrauja ir bendradarbiauja su mokiniy klasiy mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais,
bibliotekininku, sveikatos priezitiros specialistu;

2.10. palaiko glaudzius rySius su moksleiviy tévais, teisétais globéjais, informuoja juos apie vaiky sékmes
ir nesékmes, problemas;

2.11. sudaro salygas bei sukuria jaukig aplinkg grupéje;

2.12. nusistato dienos rezima, sudaro darbo grafika, kurj tvirtina mokyklos direktorius;

2.13. apskaitg veda papildomo ugdymo Zurnale;

2.14. 1§ darbo iSeina, kai grupéje nebelieka vaiky;

2.15. grupe¢je nepalieka be priezitiros vieny vaiky;

2.16. grupés dienyng auklétoja uZpildo ta pacia diena;
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2.17. uzsiémimy metu neleidzia mokiniams vieniems be priezitros vaikscioti ar bégioti mokykloje.

S—— A

PRADINIU KLASIU MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukstajj (auksStesnjjj, igyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995 mety)
iSsilavinima;

1.2. buti jgijes pedagogo kvalifikacija:

1.2.1. atvejai, kada Lietuvos Respublikoje iSsilavinimg jgij¢ asmenys laikomi turintys pedagogo
kvalifikacija:

1.2.1.1. Kkai turi aukstesnjjj iSsilavinima, jgyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj i$silavinima, jgyta iKi
1995 mety, ne mazesnj kaip 8 mety pedagoginio darbo staza, iSklause ne maziau kaip 320 valandy (12
studijy kredity) pedagogikos, psichologijos ir dalyko didaktikos kursy;

1.2.1.2. kai turi aukstaji i8silavinima, ne mazesnj kaip 6 mety pedagoginio darbo staza, iSklaus¢ ne
maziau kaip 240 valandy (9 studijy kreditus) pedagogikos, psichologijos ir dalyko didaktikos kursy;
1.2.2. nesant reikiamos kvalifikacijos mokytojo, ugdyti (mokyti) mokinius pagal mokomuosius dalykus
(ugdymo specializacija) gali mokytojai, turintys aukstaji, auksStesnjji, igyta iki 2009 mety, ar specialyjj
vidurinj, jgyta iki 1995 mety, iSsilavinimg ir pedagogo kvalifikacija, ne ilgiau kaip 3 metus, jeigu jie:
1.2.2.1. studijuodami yra iSklaus¢ ne maziau kaip 40 procenty atitinkamo dalyko (-y) (ugdymo
specializacijos) modulio studijy kredity apimties;

1.2.2.2. yraigije ne maziau kaip 40 procenty atitinkamo dalyko (ugdymo specializacijos) modulio studijy
kredity apimties kompetencijas neformaliojo Svietimo ir (ar) saviSvietos biidu ir jos yra pripazintos teisés
akty nustatyta tvarka,

1.2.4. mokytojai, dirbantys pagal bendrojo ugdymo programas, privalo bati isklause specialiosios
pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus mokytojams pagal Specialiosios pedagogikos ir
specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 18 d. jsakymu Nr. ISAK-2481 ,,Dél Specialiosios
pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programos patvirtinimo*,
per metus nuo darbo mokytoju pradZzios, jeigu néra iSklause ne mazesnés apimties (60 valandy arba 2
studijy kredity) kursy anksCiau arba studijy metu (Sis reikalavimas netaikomas mokytojams,
baigusiems specialiosios pedagogikos ir (ar) psichologijos studijy programas);

1.3. biiti baiges pradinio ugdymo mokytojy rengimo / pradinio ugdymo pedagogikos studijy programa
arba iki 2014 m. rugpjtcio 31 d. biti jgij¢s ne mazesng kaip 15 mety darbo patirtj pagal pradinio ugdymo
programas, arba biiti baiggs kita studijy programa, bet Siuo metu studijuoti pagal pradinio ugdymo
pedagogikos studijy programa ar jos modulj;

1.4. mokéti valstybine (lictuviy) kalbg (turéti trecigjg valstybinés kalbos mokéjimo kategorijg), kurios
mokeéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,D¢l Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy
patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus; buti isklausgs lietuviy kalbos kultiiros kursus pagal
Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiiros
mokymo programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. spalio 20 d.
jsakymu Nr. ISAK-2106 ,,Dél Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy
lietuviy kalbos kultiros mokymo programos patvirtinimo*, per metus nuo darbo mokytoju pradzios,
jeigu néra iSklauses ne mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu;
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1.5. atitikti Kitus reikalavimus, nustatytus Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraSe, patvirtintame
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjucio 29 d. jsakymu Nr. V-774 | D¢l
Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso patvirtinimo®, ir jo prieduose;

1.6. turéti skaitmeninio rastingumo gebé&jimus ir buti jgijes kompetencijas, numatytas Reikalavimy
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty skaitmeninio rastingumo programoms aprase, kurj tvirtina
Svietimo, mokslo ir sporto ministras;

1.7. atitikti kitus specialius reikalavimus:

1.7.1. biti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme;

1.7.2. iSmanyti ir vadovautis: Europos Sajungos reglamentais, Lietuvos Respublikos jstatymais ir
poistatyminiais aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais norminiais aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veikla, mokiniy ugdyma ir
mokytojy darbg, darbo santykius, darbuotojy saugg ir sveikata, jstaigos nuostatais, jstaigos darbo tvarkos
taisyklémis, darbo sutartimi, Siuo pareigybés apraSymu, kitais jstaigos lokaliniais dokumentais
(ijsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas mokymo programai jgyvendinti, pasirengti jos
igyvendinimui, taip pat su mokyklos bendruomenéje susijusioje veikloje:

2.1. ugdo pradiniy klasiy mokinius pagal pradinio ugdymo bendraja programa ir jai jgyvendinti ugdymo
planuose numatytas valandas, jskaitant neformaliojo Svietimo valandas ir valandas, skirtas mokiniy
ugdymo(si) poreikiams tenkinti bei mokymosi pagalbai teikti;

2.2. vadovauja klasei: planuoja, organizuoja klasés vaiky ugdomaja ir kita edukacine veikla,
bendradarbiauja su pagalbos mokiniui specialistais ir Kitais progimnazijos pedagoginiais darbuotojais,
sprendziant mokiniy ugdymo(si) sunkumus;

2.3. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg tévams, savo
kult@iriniam identitetui, siekia mokiniy asmenybés galiy plétotés;

2.4. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeisdamas jo teisiy, teiséty interesy, asmens duomeny apsaugos;
2.5. planuoja ugdomajg veikla, ruoSiasi pamokoms ir kitoms ugdomosioms veikloms;

2.6. analizuoja ir jsivertina savo pedagoging veikla;

2.7. suprantamai ir aiSkiai, taisyklinga lietuviy kalba perteikia ugdymo turinj;

2.8. ugdo remdamasis mokiniy gebéjimais ir polinkiais, stiprina mokymosi motyvacijg ir pasitikéjima
savo geb¢jimais, suteikia pagalbg mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir specialiyjy
ugdymosi poreikiy, pritaiko jiems atitinkamo dalyko programa, turinj, metodus;

2.9. nesaliskai vertina mokiniy elges; ir mokymosi pasiekimus ir nuolat informuoja apie mokinius, jy
tevus (globéjus, riipintojus), istaigos vadovus apie jy mokinio biikle, mokymosi pasiekimus ugdymosi
poreikius, lankyma, elgesj ir kt., prireikus imasi prevenciniy priemoniy;

2.10. tvarko savo pedagoginés veiklos, mokiniy ugdomosios veiklos dokumentus;

2.11. dalyvauja nacionalinio mokiniy pasiekimy, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy, jskaity,
brandos egzaminy, mokiniy tyrimy vykdymo, vertinimo, apeliacinése ir kitose sudarytose darbo grupése,
komisijose, mokyklos organizuojamuose pasitarimuose, posé€dziuose, pradinio ugdymo mokytojy
metodinés grupés veikloje, mokyklos organizuojamuose renginiuose, bendradarbiauja juos rengiant;
pirmaisiais darbo metais, bendradarbiaudamas su mentoriumi, vykdo kitas mokiniy ugdomasias veiklas
uz mokyklos riby pagal pedagoginés stazuotés programa, dalyvauja rengiant ir jgyvendinant mokyklos
veiklos planus (programas);

2.12. moko mokinj Seimoje ar namuose, jei toks paskirtas mokymas;

2.13. esant poreikiui bendradarbiauja su kitais mokyklos pedagoginiais darbuotojais;

2.14. nedelsiant informuoja direktoriy, pagalbos specialistus, pastebéjus ar jtarus mokinj esant apsvaigus
nuo psichotropiniy ar kity psichikg veikian¢iy medZiagy, mokinio atZvilgiu taikomg smurtg ar jvairaus
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pobiidzio netinkama elgesj, patycias ir reaguoja i toki elgesi, sudrausmindamas netinkamai besielgiantj
mokinj, esant reikalui — suteikia nukentéjusiam mokiniui pirmajg pagalbg ir iSkviecia greitajg pagalba;
2.15. nuolat kelia kvalifikacija, tobulina profesines kompetencijas, vykdo kitas veiklas, numatytas
pedagoginés stazuotés programoje, pirmaisiais darbo metais konsultuojasi su mentoriumi ir praktikos
vadovu.

e A

PROFESINIO ORIENTAVIMO KONSULTANTAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Profesinio orientavimo konsultanto pareigybei keliami kvalifikaciniai reikalavimai:

1.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginamga iSsilavinima;

1.2. profesinio orientavimo konsultantas privalo biiti susipazings su ugdymo karjerai srit]
reglamentuojanciais teisés aktais;

1.3.gerai mokéti naudotis interneto narSykle, elektroninio pasto programa, ,,MS Office” ar Kkitais
mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais ir gebéti taikyti informacines technologijas savo
darbe;

1.4. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorijy reikalavimus;

1.5. turéti psichologijos pagrindus;

1.6. Zinoti ir iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimus;

1.7. pagal kompetencija taikyti savo darbe ugdyma reglamentuojancius teisés aktus;

1.8. planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje;
1.9. gebéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

2. Profesinio orientavimo konsultantas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos S$vietimo
jstatymu, mokyklos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, bendruomenés nariy elgesio ir etikos
normomis, ugdymo planais, profesinio orientavimo konsultanto pareigybés apraSymu, mokyklos
direktoriaus jsakymais ir kitais ugdyma reglamentuojanciais teisés aktais.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

3. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

3.1. organizuoja profesinj veiklinimg pagal SKU modelj: pazintinius vizitus, renginius, ekskursijas,
susitikimus su Svietimo jstaigy atstovais, darbdaviais ir kitais asmenimis;

3.2. lydi mokinius j ugdymo karjerai renginius;

3.3. teikia asmenines ir grupines konsultacijas karjeros klausimais mokiniams ar jy tévams;

3.4. fiksuoja mokyklos veiklos kalendoriuose ugdymo karjerai renginius; vykdo jy vieSinimg mokyklos
svetaingje, pagal galimybes kituose informaciniuose leidiniuose;

3.5. teikia karjeros planavimui bei vystymui (plétojimui) reikalingg informacija mokiniams ir kitai
mokyklos bendruomenei — pasitelkiant TAMO, kitas IT informuoti apie dalyvavimo galimybe ugdymo
karjerai renginiuose;

3.6. supazindina ir informuoja mokinius, mokytojus, tévus su mokykloje teikiamomis karjeros
paslaugomis, programomis, mokymo formomis, ugdomomis kompetencijomis bei mokymosi saglygomis;
dalyvauja tévy susirinkimuose, klasiy valandélése;

3.7. teikia 14 klasiy mokiniams pazinting informacijg apie darba ir profesijy pasaulj, supazindina 5-8,
9-10 klasiy mokinius su informacija apie miesto gimnazijas, profesinio rengimo centrg, jy vykdomas
mokymo ir studijy programas, priémimo taisykles; 5-8 klasiy mokiniams organizuoja mokymus apie
karjeros plano pildyma;
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3.8. organizuoja bendradarbiavimg su pramonés jmonémis, profesinio rengimo centru, kitomis
institucijomis;

3.9. organizuoja ugdymo karjerai renginius mokykloje pagal patvirtintg metinj (ménesio) plana;

3.10. dalyvauja rengiant mokiniy individualius ugdymosi planus;

3.11. vykdo mokyklg baigusiy mokiniy karjeros stebésena;

3.12. dalyvauja mokyklos metinio plano ir strateginio plano rengime;

3.13. bendradarbiaujant su klasiy auklétojais organizuoja mokiniy ,,Karjeros plano* pildyma,

3.14. vykdo ir kitas su karjeros paslaugomis mokykloje susijusias funkcijas, jeigu tai yra reikalinga
sklandziam karjeros paslaugy sistemos funkcionavimui;

3.15. remiantis bendrais karjeros paslaugy sistemos tikslais ir uzdaviniais, rekomendacijomis bei
mokyklos poreikiais, organizuoja karjeros paslaugy koordinavima mokykloje. Bendradarbiaujant su
mokyklos bendruomene, teikia konsultacijas kitiems mokyklos mokytojams, specialistams ir
administracijos atstovams, padeda integruoti ugdyma karjerai } mokomuosius dalykus.

4. Profesinio orientavimo konsultantas veikia $iuo budu:

4.1. bendradarbiauja ir koordinuoja savo veiklas kartu su administracija;

4.2. iskilus klausimams, | kuriuos atsakyti jis nekompetentingas, pasitelkia | pagalba kitus Svietimo
pagalbos specialistus: socialinius pedagogus, psichologus ir kt.;

4.3. ugdymo karjerai procese pasitelkia mokyklos bendruomeng, Svietimo pagalbos jstaigas, darbdavius
ir jy organizacijas, kitus socialinius partnerius, visuomenines organizacijas, réméjus ir kitas
suinteresuotas grupes, siekdamas uztikrinti mokiniy poreikius atitinkantj ugdyma karjerai.

e A

PSICHOLOGAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Psichologas turi turéti aukstajj iSsilavinimg ir psichologo kvalifikacijg (specialybe) ir ne Zemesnj nei
psichologijos magistro kvalifikacinj laipsnj ar jam prilyginama kvalifikacija (ne maziau kaip 200 kredity
apimties nuosekliyjy universitetiniy psichologijos krypties studijy).

2. Psichologas turi:

2.1. gebéti teikti psichologing pagalbg jvairiy psichologiniy problemy bei specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintiems asmenims (vaikams, mokiniams);

2.2. gebéti inicijuoti ir dalyvauti jgyvendinant ugdymo jstaigos bendruomenei aktualias psichologiniy
problemy prevencijos priemones;

2.3. gebéti bendradarbiauti su auklétojais, mokytojais, specialiuoju pedagogu, logopedu, socialiniu
pedagogu, kitais specialistais ir vaiky ar mokiniy tévais (globéjais, riipintojais) bei dirbti su jais
komandoje, sprendziant mokinio problemas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS IR PAREIGOS

3. Psichologas atlieka Sias funkcijas:

3.1. jvertina vaiko, mokinio raidos lygj ir ypatumus, galias ir sunkumus, psichologines, asmenybés ir
ugdymosi problemas, vaiko brandumg mokytis pagal ugdymo programas;

3.2. bendradarbiauja su auklétojais, mokytojais, specialiuoju pedagogu, logopedu, socialiniu pedagogu
ir kitais su auklétiniu ar mokiniu dirbanciais specialistais, numatant ugdymo tiksly ir uzdaviniy
pasiekimo buidus, dirba specialiojo ugdymo komisijoje;

3.3. konsultuoja psichologiniy, asmenybeés ir ugdymosi problemy turin¢ius auklétinius ar mokinius, jy
tévus (globéjus, riipintojus) Siy problemy sprendimo klausimais;

3.4. rengia individualias rekomendacijas auklétinio ar mokinio psichologinéms, asmenybés ir ugdymosi
problemoms spresti;
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3.5. konsultuoja mokinius profesijos pasirinkimo klausimais;

3.6. inicijuoja, rengia ir jgyvendina psichologiniy problemy prevencijos programas, padedancias iSvengti
psichologiniy, asmenybés ir ugdymo problemy bei veiksmingiau ugdyti psichologiniy, asmenybés ir
ugdymo problemy turincius auklétinius ir mokinius;

3.7. dalyvauja formuojant teigiamg ugdymo jstaigos bendruomenés poziiirj i psichologiniy, asmenybés
ir ugdymo problemy turincius auklétinius, mokinius bei jy ugdyma kartu su bendraamziais;

3.8. Sviecia ugdymo jstaigos bendruomene¢ vaiko raidos psichologijos, pedagoginés ir socialinés
psichologijos klausimais;

3.9. renka ir kaupia informacija, reikalingg konsultuojamy mokiniy problemoms spresti,
bendradarbiaudamas su ugdymo jstaigos bendruomene, esant butinybei — su Kitomis institucijomis
(Vaiko teisiy apsaugos tarnybomis, psichikos sveikatos centrais, policija ir kt.) bei atlicka mokiniy
veiklos ir elgesio pamoky metu stebésena;

3.10. teikia informacijg apie auklétinius ir mokinius, turin€ius psichologiniy, asmenybés ir ugdymo
problemy, suinteresuotiems asmenims ar institucijoms, susijusioms su §iy auklétiniy ir mokiniy ugdymu,
gaves tévy (globéjy, rupintojy) sutikima;

3.11. atlieka aktualius psichologinius tyrimus atsizvelgdamas j ugdymo jstaigos bendruomenés
poreikius;

3.12. dalyvauja kuriant rengiamas (aprobuojamas) auklétinio, mokinio psichologinio vertinimo
metodikas, mokslo ir studijy institucijy vykdomus projektus;

3.13. tvarko ir pildo savo darbo dokumentus;

3.14. vykdo lankomumo apskaita;

3.15. derina su mokyklos direktoriumi bei mokytojy taryba metinés veiklos prioritetus ir pagal juos
rengia savo veiklos programg mokslo metams;

3.16. planuoja atliekamy darby kiek;j (kriivi) pagal savo turimy etatiniy valandy skaiciy ir derina jj su
administracija;

3.17. skiria ne daugiau kaip 60 procenty savo darbo laiko tiesioginiam darbui su psichologinés pagalbos
gavejais (vaiky, mokiniy Svietimo pagalbos poreikiams jvertinti, konsultuoti Svietimo pagalbos gavéjus
(vaikus, mokinius, jy tévus (globéjus, riipintojus), taip pat Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 231
straipsnio 4 dalyje nustatytais atvejais — mokytojus ir kitus Svietimo jstaigos darbuotojus), vesti jiems
uzsiémimus), likusiu darbo laiku tvarko auklétiniy, mokiniy jvertinimy duomenis, dokumentus, rengia
rekomendacijas, prevencines programas, ruoSiasi konsultacijoms, paskaitoms, tobulina profesine
kvalifikacija, bendradarbiauja su mokytojais, vaiky, mokiniy tévais (globg¢jais, riipintojais), kitais
asmenimis psichologinés pagalbos klausimais. Siy darby atlikimo vieta derina su mokyklos
administracija;

3.18. reaguoja | smurtg ir patycias, nedelsiant apie tai informuoti direktoriy ar direktoriaus pavaduotojg
ugdymui;

3.19. vykdo kitus direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo ugdymui teisétus nurodymus, susijusius su
psichologo funkcijomis.

e A

RASTINES VEDEJAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI
1. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:
1.1. turéti aukStaj] universitetinj iSsilavinimg arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginta iSsilavinima iki 1995 mety ir ne maziau kaip 1 mety profesing
darbo patirtj;
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1.2. gerai iSmanyti Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojancius dokumenty rengima, valdyma,
archyvavimag, gebéti juos taikyti praktiSkai; vadovautis mokyklos nuostatais, direktoriaus jsakymais,
direktoriaus patvirtintomis Tvarkomis; saugos darbe, prieSgaisrinés saugos, civilinés saugos,
elektrosaugos reikalavimais, Siuo pareigybiy aprasu;

1.3. mokéti dirbti kompiuterinémis programomis ,,MS Word*, ,MS Excel*, ,,MS Outlook*, ,,MS Internet
Explorer*;

1.4. moketi taikyti valstybinés kalbos taisyklingg vartojima;

1.5. biiti iSklauses higienos sanitarinius kursus ir turéti tai patvirtinant] pazyméjima; pateikti dokumenta
apie sveikatos biikle.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

2.1. parengia dokumentacijos plang vadovaujantis BDSTR nuostatomis; konsultuoja darbuotojus
raStvedybos klausimais, aiSkina reglamentuojamuosius dokumentus, uztikrina jy vykdyma;

2.2. direktoriaus pavedimu pagal kompetencija rengia dokumentus: darbuotojy iSsilavinimo, pedagoginio
stazo sarasus, pazymas, darbo sutartis ir jy intarpus, jsakymy projektus, derina juos, pateikia direktoriui
tvirtinti, supazindina darbuotojus su jsakymais;

2.3. registruoja, kaupia bylose jsakymus, supazindina darbuotojus el. pastu ar pasirasytinai;

2.4. rengia ir jformina dokumentus mokyklos archyvui;

2.5. prizidiri ir atnaujina Pedagogy, Mokiniy registry duomenis, miesto savivaldybés svetainéje mokyklos
mokiniy priémimo duomenis;

2.5.1. suveda ir tikrina Mokinio krepSelio duomenis (duomenis teikia direktoriaus pavaduotojai
ugdymui), SVIS duomenis (duomenis teikia direktoriaus pavaduotojai, buhalterija);

2.5.2. Mokiniy registre suveda iSsilavinimo pazyméjimui reikalingus duomenis, spausdina pazyméjimus,
tvarko paZyméjimy apskaitos bylas archyvui;

2.6. tobulina profesing kvalifikacija;

2.7. perzitri mokyklos darbuotojy pareigybiy apraSus ir juos paruoSia vadovaujantis Valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy pareigybiy apraSymo metodika, nurodant visas jy atlickamas funkcijas;

2.8. vykdo kitus teisés akty nustatytus ar mokyklos administracijos priskirtus nenuolatinio pobtdzio
pavedimus pagal esamg kompetencija;

2.9. vaduoja iSvykusj sekretoriy.

e A

RUSU KALBOS MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti auks$tajj universitetinj arba jam prilygintg iSsilavinima, jgyta rusy kalbos specialybe bei
mokytojo kvalifikacijg, atitinkancig Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus;
1.2. turéti ne Zemesne nei mokytojo kvalifikacing kategorija;

1.3. gerai mokéti naudotis ,,MS Office* ir kitais mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais
bei informacinémis sistemomis, gebéti taikyti informacines technologijas savo darbe;

1.4. gerai mokéti lietuviy kalbag, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*, reikalavimus;
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1.5. turéti psichologijos pagrindus, Zinoti ir iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos
reikalavimus, pagal kompetencija vadovautis savo darbe ugdyma reglamentuojanciais teisés aktais,
planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, gebéti
kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. pagal mokyklos ugdymo plana, valandy paskirstyma dalykui ir klaséms jgyvendina rusy kalbos kaip
antrosios uzsienio kalbos dalyko pagrindinio ugdymo bendraja programg mokyklos 5—-10 klasése ir
paskirtas neformaliojo Svietimo programas;

2.2. pasirengiant jgyvendinti programag ir jg jgyvendindamas mokytojas:

2.2.1. parengia dalyko (neformaliojo §vietimo) programas, jei néra patvirtinty SMM;

2.2.2. parengia ir suderina dalyko (neformaliojo Svietimo) ilgalaikj teminj plana;

2.2.3. pasirengia pamokoms (neformaliojo §vietimo uzsiémimams), juos tinkamai organizuoja;

2.2.4. parengia ir suderina metodinéje grup¢je vieninga dalyko mokiniy pasiekimy ir pazangos steb¢jimo
ir vertinimo tvarka, su ja supazindina mokinius;

2.2.5. stebi, nesaliskai vertina mokiniy pasiekimus ir pazanga;

2.2.6. organizuoja atsiskaitymg uz ugdymo programoje numatytus pasiekimus;

2.2.7. ugdomaja veikla vykdo pagal suderintg ilgalaikj teminj plana, esant reikalui, ji koreguoja;

2.2.8. informuoja tévus (glob¢jus, riupintojus) apie vaiko ugdymo(si) bukle, ugdymo(si) poreikius,
pasiekimus, pazangamokyklos lankymg ir elgesj;

2.2.9. konsultuoja mokinius ir teikia jiems ugdymo(si) pagalba;

2.2.10. reaguoja | smurtg ir patycias;

2.2.11. ugdymo procese naudoja metodinéje grupéje suderintus vadovélius, kitas mokymo priemones;
2.2.12. su tiesioginiu vadovu susiderinus apmokéjimg, moko mokinj namuose ar $eimoje, jei jam
paskirtas toks mokymas;

2.2.13. dirba su mokiniais, turinéiais specialiyjy ugdymosi poreikiy, rengia dalyko ugdymo pritaikytas
arba individualizuotas programas;

2.2.14. pastebéjus ar jtarus mokinj, esantj apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichika veikianc¢iy
medZziagy, nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy;

2.2.15. kuria ir palaiko emociSkai saugig ugdymo(si) aplinka;

2.2.16. tobulina savo kvalifikacija;

2.2.17. uztikrina, kad pamokose (ugdymo uZsiémimuose) mokiniai laikytysi mokiniy elgesio taisykliy,
saugos reikalavimy;

2.2.18. gerbia mokinj kaip asmenj, nepaZeidzia jo teisiy ir teiséty interesy;

2.2.19. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg kitiems, savo
kultiiriniam identitetui, laiduoja mokiniy asmenybés galiy plétote;

2.2.20. mokytojui sutikus, naudojant nepanaudotas (nenaudojamas) valandas dalyvauja mokymosi
pasiekimy patikrinimo, vertinimo (vykdymo), apeliacinése ir kitose komisijose;

2.2.21. laikosi mokykloje nustatyty etikos normy;

2.2.22. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

2.2.23. prie§ pradédamas dirbti ir véliau periodiskai profilaktiskai pasitikrina sveikata;

2.3. veikla bendruomenei:

2.3.1. paskirtas klasés vadovu, vykdo mokyklos darbo tvarkos taisyklése nustatytus reikalavimus;

2.3.2. dalyvauja metodingje veikloje, bendrauja su kitais mokytojais, siekiant bendry ugdymo(si) tiksly;
2.3.3. dalyvauja pasitarimuose, posédziuose, direktoriaus sudarytose darbo grupése;

2.3.4. dalyvauja mokyklos veiklos planavime, vidaus jsivertinime;

2.3.5. vykdo kitas direktoriaus paskirtas funkcijas bendruomenei, kurioms paskirtos valandos;
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2.4. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, pareigas ir kitus direktoriaus, direktoriaus

pavaduotojy teisétus nurodymus;

2.5. savo darbe vadovaujasi vieSai mokyklos internetingje svetainéje skelbiama ir tarnybiniu elektroniniu

pastu gaunama ir kitomis, jprastinémis priemonémis, pateikta informacija;

2.6. vykdydamas funkcijas laikosi teisés akty ir mokykloje nustatyty tvarky, reikalavimy, taisykliy.
et A

RUBININKAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Sias pareigas einangiam darbuotojui nekeliami specialiis isilavinimo ar profesinés kvalifikacijos
reikalavimai:

1.1. turi biti susipazings pasirasytinai su darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcija, mokyklos darbo
tvarkos taisyklémis, gaisrinés saugos instrukcija, nustatyta tvarka pasitikrines sveikatg; iSklauses jvadinj
ir darbo vietoje darby saugos instruktaza, gaisrinés saugos instruktaza;

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Rubininkas vykdo $ias funkcijas:

2.1. priima ir i§duoda striukes, paltus: iSduoda drabuzius pagal Zetonus, atsako uz jy sauguma; reikalauja,
kad kisenése nepalikty daikty, nes uz jy sauguma neatsako; uztikrina tvarka prie riibiniy, nejleidzia
budé¢jimo metu j ribing pasaliniy asmeny; pamoky metu riibus iSduoda tik moksleiviui pateikus iSleidimo
lapelj su nurodyta priezastimi, kurj paraSo mokytojas arba bendruomenés visuomenés sveikatos
priezitros specialisté;

2.2. draudzia rubus pasikabinti ir pasiimti patiems moksleiviams; pametus zetona, rubus iSduoda pagal
moksleivio praS§yma, kuriame aiskiai aprasomas riibingje paliktas savas riibas ir pagamina pamestg
zetong; baigus darba, sutvarko darbo vieta, drégnu btidu valo rubinés grindis;

2.3. saugiai valo langus;

2.4. nevykstant ugdymo procesui — valstybiniy §venéiy, mokiniy atostogy metu, vasarg — budi pagal
direktoriaus pavaduotojo administracijos ir tikio reikalams sudarytg, direktoriaus patvirtintg slenkantj
darbo grafika.

2.5. esant biitinybei vykdo kitus mokyklos vadovy nurodymus.

S A

SARGAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Sias pareigas einan¢iam darbuotojui nekeliami specialiis issilavinimo ar profesinés kvalifikacijos
reikalavimai.

2. Sargas privalo zinoti ir vadovautis: mokyklos darbo tvarkos taisyklémis, direktoriaus Tvarkomis ir
isakymais, susijusiais su sargo darbu, Siuo pareiginiu aprasu, slenkanc¢iu darbo grafiku; iSklauses ivading,
darbo vietoje, gaisrinés saugos instrukcijas; naudotis pirminémis gaisro gesinimo priemonémis; pastato
priezitra nakties metu, kasmet pasitikrinti sveikata.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

3. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:
3.1. priima-perduoda mokyklg budinéiam;
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3.2. prie§ perimdamas, apeina mokykla i§ lauko pusés, apzitri, ar néra padaryta mokyklai materialiné
zala, ar visi langai sandariai uzdaryti, ar uzrakintos atsarginés durys;

3.3. patikrina, ar néra patalpose pasaliniy asmeny;

3.4. budéjimo metu nemiega, nejsileidzia paSaliniy asmeny;

3.5. 34 kartus per naktj apeina mokyklos viduje saugomas patalpas;

3.6. stebi, ar veikia prieSgaisriné ir apsaugin¢ signalizacijos. Pastebé&jus nesklandumus, pranesa
atsakingam vadovui;

3.6.1. moka naudotis pirminémis gaisro gesinimo priemonémis;

3.6.2. atsako uz taupy elektros naudojima, patikrina visus vandens Ciaupus;

3.6.3. turi veikiancius elektrinius zibintuvélius;

3.6.4. moka sekti stebéjimo kameros vaizdus, paskambinti (esant reikalui) 112, reaguoti j prieSgaisring
signalizacijg;

3.6.5. palalina pagal galimybes gedimus ar pazeidimus, laiku informuoja direktoriy ir direktoriaus
pavaduotojg administracijos ir Gikio reikalams.

4. I8duoda-priima raktus mokyklos darbuotojams:

4.1. i8duoda-priima mokytojams, valytojoms ir kitiems darbuotojams raktus;

4.2. rakty iSdavima-priémima registruoja zurnale.

5. Teikia savalaike informacijg apie incidentus:

5.1. 1 zurnalus, skirtus elektrikui, santechnikui, staliui ir kompiuteriy priezitiros inzinieriui, laiku jraso
apie visus pastebétus mokykloje gedimus;

5.2. esant avarinei situacijai, skubiai informuoja direktoriaus pavaduotoja administracijos ir ikio
reikalams, jo neradus — mokyklos direktoriy, pranesa avarijy likvidavimo tarnyboms;

5.3. vagystés ar kito incidento atveju pranesa policijai ir mokyklos vadovybei.

6. Esant reikalui, vykdo kitus direktoriaus pavaduotojo administracijos ir tikio reikalams,
kity mokyklos vadovy nurodymus.

SEKRETORIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Sekretorius turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti vidurinj iSsilavinimg ir (ar) profesing kvalifikacija;

1.2. iSmanyti raStvedybos pagrindus, dokumenty tvarkymo, laikymo ir atidavimo j archyva tvarka;

1.3. darbe vadovautis galiojanciais Lietuvos Vyriausiojo archyvaro patvirtintomis dokumenty rengimo,
tvarkymo ir apskaitos taisyklémis, mokyklos darbo tvarkos taisyklémis, direktoriaus patvirtintomis
tvarkomis, tiesiogiai susijusiomis su pareigybe, §iuo pareigybés aprasu;

1.4. biti i8klauses higienos sanitarinius ir sveikatos kursus ir turéti tai patvirtinant] paZyméjima,

1.5. pateikti dokumentg apie sveikatos biikle.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sekretorius vykdo Sias funkcijas:

2.1. vykdo rastinés vedéjo nurodymus ir atsiskaito uz juos rastinés vedéjai;

2.2. dirba su korespondencija: priima, iSsiuncia siun¢iamg koresponcijg, registruoja gautg, siunciamag
korespondencija, supazindina vykdytojus su rastais;

2.3. priima pareiskéjy praSymus, registruoja bei iSduoda pazymas, tvirtina kopijas;

2.4. spausdina bei kopijuoja vidaus ir siun¢iamus dokumentus;

2.5.18duoda pazymas apie mokiniy atostogas ir mokymasi Sioje mokykloje; paruoSia pazymas i
,»Verdenés* mokyklos archyvo;
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2.6. priima ir teikia informacijg elektroniniu pastu, telefonu;

2.7. registruoja ir iSduoda mokiniy pazymeéjimus;

2.8. vykdo kitus teisés akty nustatytus ar mokyklos direktoriaus, rastinés vedéjo, juos vaduojanciy
darbuotojy priskirtus nenuolatinio pobtdzio pavedimus pagal esamg kompetencija;

2.9. vaduoja iSvykusig rastinés vedéja.

e A

SOCIALINIS PEDAGOGAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Socialinio pedagogo kvalifikacijai keliami reikalavimai:

1.1. igytas aukstasis iSsilavinimas ir socialinio pedagogo kvalifikacija;

1.2. jgytas socialinés pedagogikos kvalifikacinis laipsnis (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) ir
pedagogo ar socialinio pedagogo kvalifikacija;

1.3. baigta socialinés pedagogikos studijy programa aukstojoje mokykloje ir jgyta pedagogo
kvalifikacija;

1.4. igytas socialines pedagogikos magistro kvalifikacinis laipsnis, i§klausyta ir atsiskaityta uz ne maziau
kaip 90 studijy kredity socialinés pedagogikos studijy modulj aukstojoje mokykloje;

1.5.ne maziau kaip 50 procenty savo darbo laiko skiria darbui mokiniais, pedagoginiy darbuotojy, klasiy
vadovy konsultavimui. Kitg darbo laikg skiria kity specialisty, tévy (glob¢jy, rupintojy) konsultacijoms,
profesiniam tobuléjimui, socialinei partnerystei, informacijos rinkimui ir sisteminimui, tiriamajam ir
organizaciniam darbui.

2.Socialinis pedagogas turi zinoti ir iSmanyti socialinés pedagoginés pagalbos teikima.

3.Socialinis pedagogas vadovaujasi tarptautiniais ir nacionaliniais teisés aktais, reglamentuojanciais
socialinés pedagoginés pagalbos teikima, darbo tvarkos taisyklémis, darbo sutartimi, Siuo pareigybés
aprasu, kitais mokyklos lokaliniais dokumentais (jsakymais, tvarkomis, nurodymais, taisyklémis ir

pan.).
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Pagalbos teikimo uZdaviniai:

4.1. padéti mokiniams adaptuotis mokykloje, ugdymosi mokymosi aplinkoje;

4.2. ugdyti mokiniy gyvenimo jgiidZius bendradarbiaujant su mokinio tévais (globéjais, riipintojais),
pedagoginiais darbuotojais, socialiniais darbuotojais ir socialiniais partneriais, siekianciais uztikrinti mokinio
sauguma ir teis¢ ] moksla;

4.3. tarpininkauti ir padéti Salinti priezastis, dél kuriy mokiniai negali dalyvauti privalomame Svietime,
lankyti mokyklos ar vengia tai daryti;

4.4. padéti sugrizti i mokyklg jos nelankancius (ir) arba ugdymo(si) procese nedalyvaujancius mokinius,
bendradarbiaujant su tévais (globé¢jais, riipintojais) ir atsakingomis institucijomis.

5. Pagalbos teikimo budai:

5.1. konsultavimas — vykdomas siekiant padéti spregsti mokiniams kylancias socialines pedagogines
problemas, taikant jvairias konsultavimo formas ir budus;

5.2. tiriamoji veikla — vykdoma siekiant i$siaiSkinti ir jvertinti aplinkos poveikj mokiniui, ugdymosi ir
mokymosi sunkumus, siekiant uZtikrinti veiksmingas pagalbos strategijas;

5.3. prevenciné veikla — vykdoma siekiant uztikrinti mokiniui saugia ugdymosi aplinkg bei asmeniniy,
socialiniy ir kity bendryjy kompetencijy ugdymasi, taikant tikslingas priemones ir biidus;

5.4. tarpininkavimas — vykdomas siekiant padéti rasti tinkamiausius problemos sprendimo budus,
jgyvendinant vaiko teises ir teisétus interesus;
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5.5. pagalbos tinklo kiirimas — vykdomas siekiant uztikrinti kompleksiskai teikiamos pagalbos mokiniui
teikima.
6. Pagalba teikiama socialiniam pedagogui bendradarbiaujant su mokytojais, klasiy vadovais, pagalbos
mokiniui ir kitais specialistais, tévais (globéjais, ripintojais), mokyklos bendruomene, kitais socialiniais
partneriais.
7. Mokiniams, kurie mokosi kasdieniu mokymo proceso organizavimo budu, pagalba teikiama
tiesioginiu biidu. Mokiniams, kurie mokosi nuotoliniu mokymo proceso organizavimo buidu, pagalba
(iSskyrus Apraso 5.3. papunktyje nurodytg veiklg) teikiama nuotoliniu ir (arba) tiesioginiu biidu, o
Apraso 5.3. papunktyje nurodyta veikla teikiama tiesioginiu biidu. Karantino, ekstremalios situacijos,
ekstremalaus jvykio ar jvykio (ekstremali temperatiira, gaisras, potvynis, piga ir kt.), kelian¢io pavojy
mokiniy sveikatai ir gyvybei (toliau — ypatingos aplinkybés), laikotarpiu pagalba teikiama nuotoliniu
(iSskyrus Apraso 5.3. papunktyje nurodytg veiklg) ir (arba) tiesioginiu biidu, atsizvelgiant j ypatingy
aplinkybiy pobtidj. Jei pagalba dél objektyviy priezasCiy neteikiama, pasibaigus ypatingy aplinkybiy
laikotarpiui, pagalba turi biti kompensuojama nustatant veiklos prioritetines sritis, perzitrint veikly
atlikimo laika.

e A

SPECIALUSIS PEDAGOGAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Specialiojo pedagogo kvalifikacijai keliami reikalavimai:

1.1. jgytas specialusis pedagoginis aukstasis i$silavinimas;

1.2. ne maZesné kaip dvejy mety darbo su specialiyjy poreikiy mokiniais patirtis;

1.3. pedagoginio vertinimo metodiky iSmanymas, geb¢jimas atlikti pedagoginj mokiniy vertinima, jy
Ziniy, mokéjimy, igudziy, gebéjimy lygio ir jy atitikimo bendrojo ugdymo programoms bei specialiyjy
ugdymosi poreikiy nustatymas, pazangos jvertinimas;

1.4. specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo metody iSmanymas, gebéjimas juos taikyti padedant
specialiyjy poreikiy mokiniams jsisavinti mokomajg medziagg ir lavinant jy sutrikusias funkcijas;

1.5. gebéjimas bendrauti ir bendradarbiauti su specialiyjy ugdymosi poreikiy turiniais mokiniais, jy
mokytojais, klasiy vadovais, tévais (globé¢jais, riipintojais), pedagoginiy psichologiniy tarnyby, sveikatos
priezitros, §vietimo ir kity jstaigy darbuotojais;

1.6. gebéti naudotis interneto narSykle, elektroninio paSto programa, ,,MS Office*, ,,Google*
kompiuterijos produkcija ar kitais mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais ir gebéti taikyti
Sias informacines technologijas savo darbe;

1.7. gerai moketi lietuviy kalba, jos mokejimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorijy reikalavimus;

1.8. gebeti taikyti dokumenty rengimo taisykles;

1.9. mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veiklg, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus,
dirbti komandoje;

1.10. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti i§vadas.

2. Specialusis pedagogas turi iSmanyti:

2.1. specialiyjy poreikiy mokiniy mokymosi programas;

2.2. jo darba reglamentuojancius teisés aktus.

3. Specialusis pedagogas privalo vadovautis:

3.1. tarptautiniais vaiky teises ir interesus reglamentuojanciais dokumentais;

3.2. Lietuvos Respublikos Konstitucija,

3.3. Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais;

3.4. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
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3.5. mokyklos nuostatais;

3.6. etikos principais;

3.7. darbo tvarkos taisyklémis;

3.8. darbo sutartimi;

3.9. Siuo pareigybés apraSymu,

3.10. kitais mokyklos dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Specialusis pedagogas atlieka $ias funkcijas:

4.1. dalyvauti atliekant pedagogin] mokiniy vertinimg, nustatant mokiniy Ziniy, mokejimy, jgiudziy,
gebéjimy lygj ir jy atitikimg bendrosioms ugdymo programoms bei jvertinant mokinio paZzangg;

4.2. bendradarbiauti su mokytojais, klasiy vadovais, specialiyjy poreikiy mokiniy tévais (globéjais,
rupintojais), mokyklos Svietimo pagalbos specialistais (logopedu, socialiniu pedagogu, psichologu),
Vaiko gerovés komisijos nariais, kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese;

4.3. bendradarbiauti su Panevézio miesto pedagoginés psichologinés tarnybos specialistais, aptarti
pagalbos teikimo tikslus ir uzdavinius, jy pasiekimo budus ir metodus ir juos taikyti;

4.4. padéti specialiyjy poreikiy mokiniams jsisavinti ugdymo turinj ir lavinti jy sutrikusias funkcijas,
atsizvelgiant | kiekvieno specialiyjy poreikiy mokinio gebéjimus, ugdymosi galimybes, mokymo
ypatumus;

4.5. teikti individualiag (1 mokinys), pogruping (2—4 mokiniai), grupin¢ (5-8 mokiniai) pagalbg
mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy;

4.6. padéti specialiyjy poreikiy mokiniams jsisavinti ugdymo turinj (specialiojo pedagogo kabinete ar
klaséje);

4.7. pateikti mokytojams rekomendacijy, kaip pritaikyti specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams
mokomajg medziagg ir mokymo priemones, ugdymo programas;

4.8. teikti metoding pagalba mokytojams, specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy tévams (globéjams,
ripintojams) ir kitiems asmenims, tiesiogiai dalyvaujantiems ugdymo procese, ir juos konsultuoti $iy
mokiniy ugdymo klausimais;

4.9. naudoti ugdymo procese mokymo priemones, atsizvelgdamas ] specialiyjy ugdymosi poreikiy
mokiniy amzZiy, specialivosius ugdymosi poreikius, individualius gebéjimus ir ugdymo turinj;

4.10. tvarkyti ir pildyti savo veiklos dokumentus;

4.11. dalyvauti mokyklos Vaiko geroves komisijos darbe, mokyklos direktoriaus sudaryty darbo grupiy
ir komisijy veikloje;

4.12. savo darbe taikyti specialiosios pedagogikos naujoves;

4.13. informuoti mokyklos bendruomeng aktualiais specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy ugdymo,
specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo klausimais, formuoti mokyklos bendruomenés ir visuomenés
teigiamg poziiir] ] specialiyjy poreikiy mokinius;

4.14. laikytis pedagoginés etikos normy.

e A

SOKIO MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukStajj universitetinj arba jam prilygintg iSsilavinima, igyta Sokio mokytojo specialybe bei
mokytojo kvalifikacija, atitinkancig Svietimo ir mokslo ministro nustatytus reikalavimus;

1.2. turéti ne zemesn¢ nei mokytojo kvalifikacing kategorija;
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1.3. gerai mokéti naudotis ,,MS Office* ir kitais mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais
bei informacinémis sistemomis, gebéti taikyti informacines technologijas savo darbe;

1.4. gerai mokeéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

1.5. turéti psichologijos pagrindus, zinoti ir iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos,
pagal kompetencija savo darbe vadovautis ugdyma reglamentuojanciais teisés aktais, planuoti ir
organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, gebéti kaupti,
sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti i§vadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo §ias funkcijas:

2.1. pagal mokyklos ugdymo plang, valandy paskirstyma dalykui ir klaséms jgyvendina Sokio dalyko
pradinio ugdymo programg progimnazijos 1—4 klasése ir paskirtas neformaliojo Svietimo programas;
2.2. pasirengiant jgyvendinti programa ir j3 jgyvendindamas mokytojas:

2.2.1. parengia dalyko (neformaliojo §vietimo) programas, jei néra patvirtinty SMM;

2.2.2. parengia ir suderina dalyko (neformaliojo $vietimo) ilgalaikj teminj plana;

2.2.3. pasirengia pamokoms (neformaliojo S§vietimo uzsiémimams), juos tinkamai organizuoja;

2.2.4. parengia ir suderina metodinéje grupéje vieningg dalyko mokiniy pasiekimy ir pazangos stebéjimo
ir vertinimo tvarka, su ja supazindina mokinius;

2.2.5. stebi, nesaliskai vertina mokiniy pasiekimus ir pazanga;

2.2.6. organizuoja atsiskaitymg uz ugdymo programoje numatytus pasiekimus;

2.2.7. ugdomaja veikla vykdo pagal suderintg ilgalaikj plang, esant reikalui, ji koreguoja;

2.2.8. informuoja tévus (globéjus, ripintojus) apie vaiko ugdymo(si) biikle, ugdymo(si) poreikius,
pasiekimus, pazanga, mokyklos lankymag ir elgesj;

2.2.9. konsultuoja mokinius ir teikia jiems ugdymo(si) pagalba;

2.2.10. reaguoja | smurtg ir patycias;

2.2.11. ugdymo procese naudoja metodinéje grupéje suderintus vadovélius ir kitas mokymo priemones;
2.2.12. su tiesioginiu vadovu susiderinus apmokéjima, moko mokinj namuose, jei jam paskirtas toks
mokymas;

2.2.13. dirba su mokiniais, turinéiais specialiyjy ugdymosi poreikiy, rengia dalyko ugdymo pritaikytas
arba individualizuotas programas;

2.2.14. pastebéjus ar jtarus mokinj, esantj apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichika veikianciy
medZziagy, nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy;

2.2.15. kuria ir palaiko emociSkai saugig ugdymo(si) aplinka;

2.2.16. tobulina savo kvalifikacija;

2.2.17. uztikrina, kad pamokose (ugdymo uzsiémimuose) mokiniai laikytysi mokiniy elgesio taisykliy,
saugos reikalavimy;

2.2.18. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeidZia jo teisiy ir teiséty interesy;

2.2.19. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg kitiems, savo
kultiiriniam identitetui, laiduoja mokiniy asmenybeés galiy plétote;

2.2.20. mokytojui sutikus, naudojant nepanaudotas valandas dalyvauja mokymosi pasiekimy
patikrinimo, vertinimo ir apeliacinése ir kitose komisijose;

2.2.21. laikosi mokykloje nustatyty etikos normuy;

2.2.22. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

2.2.23. prie§ pradédamas dirbti ir véliau periodiskai profilaktiskai pasitikrina sveikata;

2.3. veikla bendruomenei:

2.3.1. paskirtas klasés vadovu , vykdo darbo tvarkos taisyklése nustatytus reikalavimus;
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2.3.2. dalyvauja metodinéje veikloje, bendrauja su kitais mokytojais, siekiant bendry ugdymo(si) tiksly;

2.3.3. dalyvauja pasitarimuose, posédziuose, direktoriaus sudarytose darbo grupése;

2.3.4. dalyvauja mokyklos veiklos planavime, vidaus jsivertinime;

2.3.5. vykdo kitas direktoriaus paskirtas funkcijas bendruomenei, kurioms paskirtos valandos;

2.4. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, pareigas ir kitus direktoriaus, direktoriaus

pavaduotojy teisétus nurodymus;

2.5. savo darbe vadovaujasi vieSai mokyklos internetingje svetainéje skelbiama ir tarnybiniu elektroniniu

pastu gaunama ir kitomis, jprastinémis priemonémis, pateikta informacija;

2.6. vykdydamas funkcijas laikosi teisés akty ir mokykloje nustatyty tvarky, reikalavimy, taisykliy.
- A

TECHNOLOGIJU MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukStaj] universitetinj arba jam prilyginta iSsilavinima, igyta technologijy mokytojo specialybe
bei mokytojo kvalifikacija, atitinkanc¢ia Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus;
1.2. turéti ne Zemesng nei mokytojo kvalifikacine kategorija;

1.3. gerai mokéti naudotis ,,MS Office* ir kitais mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais
bei informacinémis sistemomis, gebéti taikyti informacines technologijas savo darbe;

1.4. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokeéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,D¢l
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

1.5. turéti psichologijos pagrindus, zinoti ir iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos,
pagal kompetencija savo darbe vadovautis ugdyma reglamentuojanciais teisés aktais, planuoti ir
organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, gebéti kaupti,
sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. pagal mokyklos ugdymo plang, valandy paskirstyma dalykui ir klaséms jgyvendina technologijy
dalyko bendrojo ugdymo programa mokyklos 5-10 klasése ir paskirtas neformaliojo Svietimo
programas;

2.2. pasirengiant jgyvendinti programa ir ja jgyvendindamas mokytojas:

2.2.1. parengia dalyko (neformaliojo $vietimo) programas, jei néra patvirtinty SMM;

2.2.2. parengia ir suderina dalyko (neformaliojo $vietimo) ilgalaikj teminj plana;

2.2.3. pasirengia pamokoms (neformaliojo Svietimo uZsiémimams), juos tinkamai organizuoja;

2.2.4. parengia ir suderina metodinéje grupéje vieningg dalyko mokiniy pasiekimy ir pazangos steb¢jimo
ir vertinimo tvarka, su ja supazindina mokinius;

2.2.5. stebi, neSalisSkai vertina mokiniy pasiekimus ir paZanga;

2.2.6. organizuoja atsiskaitymag uz ugdymo programoje numatytus pasiekimus;

2.2.7. ugdomaja veikla vykdo pagal suderintg ilgalaikj plana, esant reikalui, jj koreguoja;

2.2.8. informuoja tévus (globéjus, rapintojus) apie vaiko ugdymo(si) bikle, ugdymo(si) poreikius,
pasiekimus, pazanga, mokyklos lankyma ir elgesj;

2.2.9. konsultuoja mokinius ir teikia jiems ugdymo(si) pagalba;

2.2.10. reaguoja i smurtg ir patycias;

2.2.11. ugdymo procese naudoja metodinéje grupéje suderintus vadovélius ir kitas mokymo priemones;
2.2.12. su tiesioginiu vadovu susiderinus apmokéjima, moko mokinj namuose, jei jam paskirtas toks
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mokymas;

2.2.13. dirba su mokiniais, turin¢iais specialiyjy ugdymosi poreikiy, rengia dalyko ugdymo pritaikytas

arba individualizuotas programas;

2.2.14. pasteb&jus ar jtarus mokinj, esant] apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichikg veikianciy

medziagy, nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy;

2.2.15. kuria ir palaiko emociskai saugig ugdymo(si) aplinka;

2.2.16. tobulina savo kvalifikacija;

2.2.17. uztikrina, kad pamokose (ugdymo uzsiémimuose) mokiniai laikytysi mokiniy elgesio taisykliy,

saugos reikalavimy;

2.2.18. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeidzia jo teisiy ir teiséty interesy;

2.2.19. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg kitiems, savo

kultturiniam identitetui, laiduoja mokiniy asmenybés galiy plétote;

2.2.20. mokytojui sutikus, naudojant nepanaudotas valandas dalyvauja mokymosi pasiekimy

patikrinimo, vertinimo ir apeliacinése ir kitose komisijose;

2.2.21. laikosi mokykloje nustatyty etikos normy;

2.2.22. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

2.2.23. pries pradédamas dirbti ir véliau periodiskai profilaktiskai pasitikrina sveikata;

2.3. veikla bendruomenei:

2.3.1. paskirtas klasés vadovu , vykdo darbo tvarkos taisyklése nustatytus reikalavimus;

2.3.2. dalyvauja metodingje veikloje, bendrauja su kitais mokytojais, siekiant bendry ugdymo(si) tiksly;

2.3.3. dalyvauja pasitarimuose, posédziuose, direktoriaus sudarytose darbo grupése;

2.3.4. dalyvauja mokyklos veiklos planavime, vidaus jsivertinime;

2.3.5. vykdo kitas direktoriaus paskirtas funkcijas bendruomenei, kurioms paskirtos valandos;

2.4. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, pareigas ir kitus direktoriaus, direktoriaus

pavaduotojy teisétus nurodymus;

2.5. savo darbe vadovaujasi vieSai mokyklos internetinéje svetainéje skelbiama ir tarnybiniu elektroniniu

pastu gaunama ir kitomis, jprastinémis priemonémis, pateikta informacija,

2.6. vykdydamas funkcijas laikosi teisés akty ir mokykloje nustatyty tvarky, reikalavimy, taisykliy.
- A

TIKYBOS MOKYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukstaj] universitetinj arba jam prilygintg iSsilavinima, igyta tikybos specialybg bei mokytojo
kvalifikacija, atitinkancig $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus;

1.2. turéti ne Zemesn¢ nei mokytojo kvalifikacing kategorijg ir galiojant] vyskupo kanoninj siuntimag
mokyti kataliky tikybos;

1.3. gerai mokéti naudotis ,,MS Office* ir kitais mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais
bei informacinémis sistemomis, gebéti taikyti informacines technologijas savo darbe;

1.4. gerai mokéti lietuviy kalbag, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,.Dél
valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*, reikalavimus;

1.5. turéti psichologijos pagrindus, Zinoti ir iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos
reikalavimus, pagal kompetencijg vadovautis savo darbe ugdyma reglamentuojanciais teisés aktais,
planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, gebéti
kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.
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SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. pagal mokyklos ugdymo plang, valandy paskirstyma dalykui ir klaséms jgyvendina tikybos dalyko
pradinio ir pagrindinio ugdymo bendrasias programas mokyklos 1-10 klasése ir paskirtas neformaliojo
Svietimo programas;

2.2. pasirengiant jgyvendinti programg ir j3 jgyvendindamas mokytojas:

2.2.1. parengia dalyko (neformaliojo $vietimo) programas, jei néra patvirtinty SMM;

2.2.2. parengia ir suderina dalyko (neformaliojo Svietimo) ilgalaikj teminj plana;

2.2.3. pasirengia pamokoms (neformaliojo Svietimo uZsiémimams), juos tinkamai organizuoja;

2.2.4. parengia ir suderina metodinéje grupéje vieningg dalyko mokiniy pasiekimy ir pazangos stebé&jimo
ir vertinimo tvarka, su ja supazindina mokinius;

2.2.5. stebi, nesaliSkai vertina mokiniy pasiekimus ir pazangg;

2.2.6. organizuoja atsiskaityma uz ugdymo programoje numatytus pasiekimus;

2.2.7. ugdomaja veikla vykdo pagal suderintg ilgalaikj teminj plana, esant reikalui, ji koreguoja;

2.2.8. informuoja tévus (glob¢jus, riupintojus) apie vaiko ugdymo(si) bikle, ugdymo(si) poreikius,
pasiekimus, pazanga, mokyklos lankymag ir elgesj;

2.2.9. konsultuoja mokinius ir teikia jiems ugdymo(si) pagalba;

2.2.10. reaguoja | smurtg ir patycias;

2.2.11. ugdymo procese naudoja metodinéje grupéje suderintus vadovélius, kuriy sgraSa tvirtina
direktorius ir kitas mokymo priemones;

2.2.12. su tiesioginiu vadovu susiderinus apmokéjimg, moko mokinj namuose, jei jam paskirtas toks
mokymas;

2.2.13. dirba su mokiniais, turinéiais specialiyjy ugdymosi poreikiy, rengia dalyko ugdymo pritaikytas
arba individualizuotas programas;

2.2.14. pastebéjus ar jtarus mokinj, esantj apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichikg veikianciy
medziagy, nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy;

2.2.15. kuria ir palaiko emociSkai saugig ugdymo(si) aplinka;

2.2.16. tobulina savo kvalifikacija;

2.2.17. uztikrina, kad pamokose (ugdymo uzsiémimuose) mokiniai laikytysi mokiniy elgesio taisykliy,
saugos reikalavimy;

2.2.18. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeidzia jo teisiy ir teiséty interesy;

2.2.19. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarba kitiems, savo
kultturiniam identitetui, laiduoja mokiniy asmenybés galiy plétote;

2.2.20. mokytojui sutikus, naudojant nepanaudotas (nenaudojamas) valandas dalyvauja mokymosi
pasiekimy patikrinimo, vertinimo (vykdymo), apeliacinése ir kitose komisijose;

2.2.21. laikosi mokykloje nustatyty etikos normy;

2.2.22. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

2.2.23. prie§ pradédamas dirbti ir véliau periodiskai profilaktiskai pasitikrina sveikata;

2.3. veikla bendruomenei:

2.3.1. paskirtas klasés vadovu, vykdo mokyklos darbo tvarkos taisyklése nustatytus reikalavimus;

2.3.2. dalyvauja metodingje veikloje, bendrauja su kitais mokytojais, siekiant bendry ugdymo(si) tiksly;
2.3.3. dalyvauja pasitarimuose, posédziuose, direktoriaus sudarytose darbo grupése;

2.3.4. dalyvauja mokyklos veiklos planavime, vidaus jsivertinime;

2.3.5. vykdo kitas direktoriaus paskirtas funkcijas bendruomenei, kurioms paskirtos valandos;

2.4. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, pareigas ir kitus direktoriaus, direktoriaus
pavaduotojy ir skyriy vedéjy teisétus nurodymus;

2.5. savo darbe vadovaujasi vieSai mokyklos internetingje svetainéje skelbiama ir tarnybiniu elektroniniu
pastu gaunama ir kitomis, jprastinémis priemonémis, pateikta informacija;
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2.6. vykdydamas funkcijas laikosi teisés akty ir mokykloje nustatyty tvarky, reikalavimy, taisykliy.
- A

VALGYKLOS VEDEJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Sias pareigas einantis darbuotojas turi turéti vidurinj i§silavinima ir (ar) jgyta profesing kvalifikacija;
susipazings su technologiniais jrenginiais, darbo metu naudojamy jrenginiy eksploatavimo taisyklémis,
i8klauses jvadinj ir darbo vietoje darby saugos instruktaza, nustatyta tvarka pasitikrines sveikatg, turintis
higienos jgiidziy programos pazyméjima, gerai iSmanantis saugaus darbo taisykles, gamybos ir asmens
higienos reikalavimus, gaisrinés saugos ir elektrosaugos taisykles, mokyklos darbo tvarkos taisykles ir
savo pareigybés aprasa.

1.1. Valgyklos vedé¢jas turi zinoti: Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro jsakymg 2011-11-
11 Nr. V-964 ,.Dél maitinimo organizavimo ikimokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo mokyklose ir
vaiky socialinés globos jstaigose socialinés globos jstaigose Tvarkos apraso patvirtinimo*‘; maitinimo
organizavimo principus mokymo jstaigoje, maisto paruoSimo patalpoms ir valgyklai, maisto ruoSimo
lrangai, jrenginiams, maisto produkty laikymui keliamus reikalavimus, maisto produkty paruo$imo
technologija, patiekaly receptiira, paruosto maisto degustavimo taisykles, atskiry maisto produkty
maistines savybes, tarpusavio suderinamuma, mokiniy pagal amziy ir sveikata, fiziologinius ypatumus.
Valgyklos vedéjas privalo vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais, LR
galiojanCiais norminiais aktais, darbo tvarkos taisyklémis, mokyklos direktoriaus jsakymais, Siuo
pareigybés aprasu.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

2.1. organizuoja valgyklos darbuotojy darba;

ir gaminima;

2.3. maisto ruoSimo problemas aptaria su mokyklos administracija, virtuvés darbuotojais;

2.4. tikrina reikmeny, jrangos ir darbo zonas siekiant uZtikrinti atitiktj nustatytiems standartams;

2.5. nustato, kaip reikty paruosti ir patiekti maista;

2.6. teikia nurodymus viré¢jams, kitiems valgyklos darbuotojams ruoSiant, gaminant, patiekiant maista,
garnyra;

2.7. aiskina ir uZtikrina higienos ir maisto saugos reguliuojamyjy dokumenty vykdyma;

2.8. kontroliuoja valgyklos darbuotojy veikla;

2.9. uztikrina, kad priimami j valgykla produktai biity su jy kokybe patvirtinanciais dokumentais ir
nuorodomis apie jy pagaminimo ir sunaudojimo laika;

2.10. uztikrina valgyklos darbuotojams saugias ir nekenksmingas darbo salygas, kontroliuoja kaip
pavaldas darbuotojai laikosi saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, aplinkos apsaugos, elektrosaugos,
higienos ir sanitarijos reikalavimy;

2.11. teikia reikiamy maisto prekiy sgrasus vieSyjy pirkimy specialistei d¢l vieSyjy pirkimy vykdymo;
2.12. seka valgyklai teikiamy produkty kiekius ir kainas;

2.13. dalyvauja atliekant inventorizacijg ir atsako uz jos rezultatus;

2.14. ruosia technologines korteles ir receptira;

2.15. derina nemokamo maitinimo apskaitg su socialiniu pedagogu;

2.16. maisto produkty apskaitg veda kiekvienam produktui, suteikiant atskirg nomenklattirinj numerj;
2.17. uztikrina, kad kiekvienos dienos valgiarascius tvirtinty direktorius.
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VALYTOJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Sias pareigas einangiam darbuotojui nekeliami specialiis isilavinimo ar profesinés kvalifikacijos
reikalavimai:

1.1. valytojas turi zinoti ir iSmanyti:

1.1.1. saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros, higienos reikalavimus, saugiai dirbti
patalpy valymo ir tvarkymo jranga bei inventoriumi, naudoti chemines medziagas;

1.1.2. gebéti atpazinti valomus pavirsius, parinkti valymo biidg ir priemones;

1.1.3. plovimo ir dezinfekcijos priemoniy paskirtj, koncentracijg ir vartojimo budus;

1.2. Valytojas privalo vadovautis mokyklos darbo tvarkos taisyklémis, darbo sutartimi, kitais mokyklos
vidaus dokumentais (jsakymais, taisyklémis, tvarkomis ir kt.), Siuo valytojo pareigybés apraSymu.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Tarnybiniy patalpy valytojas vykdo Sias funkcijas:

2.1. valo direktoriaus jsakymu patvirtinta valymo plota; uztikrina valomy patalpy, jrengimy ir kito
inventoriaus Svarg;

2.2. valgykloje po kiekvienos pertraukos valo stalus, suolus dezinfekuojanciomis priemonémis, pamoky
metu drégnu biidu plauna grindis, valo sienas, duris, iSplauna praustuvus, kasdien valo dulkes nuo
palangiy;

2.3. klasése ir kabinetuose plauna grindis, nuvalo dulkes nuo palangiy, suoly, staly, lentyny, spinty,
radiatoriy, surenka suoly lentynélése esancias SiukSles, iSnesa SiukSles ir sutvarko Siuksliy dézes, valo
sienas, paveiksly, stendy pavirsius, laisto géles; iSplauna klasése ir kabinetuose esancias kriaukles;

2.4. kabinetuose ir klasése esancius jrengimus valo naudojant tik jy valymui skirtas priemones ir biidus
laikantis darby saugos reikalavimy;

2.5. valo langus laikantis darby saugos reikalavimy;

2.6. apie pastebétus gedimus, trukdanc¢ius normaliam darbui, susidariusig avaring situacijg (nedelsiant)
informuojg direktoriaus pavaduotojg administracijos ir iikio reikalams, jam nesant informacijg pateikia
budin¢iam mokyklos vadovui, direktoriui; taupiai naudoja vandenj, elektros energija, valymo priemones;
2.7. valstybiniy $§venciy dienomis, mokiniy atostogy metu budi mokykloje pagal slenkantj grafika.

VIESUJU PIRKIMU SPECIALISTAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti auksStgj] universitetin} iSsilavinimg ar jam prilygintg iSsilavinima (magistro kvalifikacinj
laipsnj);

1.2. turéti 1 mety patirtj vieSyjy pirkimy srityje;

1.3. biti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais norminiais teisés aktais,
reglamentuojanciais vieSuosius pirkimus, darbo teisés pagrindais, Panevézio Mykolo Karkos pagrindinés
mokyklos (toliau — mokyklos) struktiira ir pagrindinémis veiklos sritimis, mokyklos supaprastintomis
vieSyjy pirkimy taisyklémis;

1.4. gebeti bendrauti, sklandZiai déstyti mintis raStu ir ZodZiu, iSmanyti raStvedybos bei dokumenty
tvarkymo ir apskaitos taisykles;

1.5. mokéti naudotis informacinémis technologijomis.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
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2. VieSyjy pirkimy specialistas vykdo Sias funkcijas:

2.1. sudaro mokyklos metinj pirkimy plang;

2.2. organizuoja skubius vieSuosius pirkimus ir pirkimus, numatytus pirkimy plane;

2.3. ruosia pirkimams vykdyti reikalingus dokumentus;

2.4. skelbia (jei biitina) apie pirkimus;

2.5. atsakingja j pirkimy konkursy dalyviy paklausimus;

2.6. pirmininkauja vieSyjy pirkimy komisijos posédziuose, derinat jvairius pirkimy klausimus ir vertinant
gautus pirkimy konkursy dalyviy pasitlymus;

2.7. dalyvauja rengiant priemones mokyklos lésy racionaliam panaudojimui uztikrinti;

2.8. teiseés akty nustatyta tvarka teikia ataskaitas apie vieSuosius pirkimus bei uztikrina duomeny teikima
Centrinei vieSyjy pirkimy informacinei sistemai;

2.9. vykdo direktoriaus ar jo jgalioto asmens teisétus nurodymus.

2.10. teikia pasitlymus dé¢l veiklos gerinimo mokyklos direktoriui;

2.11. vieSyjy pirkimy dokumentus derina su mokyklos direktoriumi, vieSyjy pirkimy komisija;
vadovaujasi VieSyjy pirkimy taisyklémis;

2.12. uztikrina, kad mokykloje vykdant vieSyjy pirkimy procediiras, biity laikomasi VieSyjy pirkimy
jstatymo 17 str. 1 d. nurodytu lygiateisiSkumo, nediskriminavimo, abipusio pripazinimo, proporcingumo
ir skaidrumo principu;

2.13. sustiprina viesyjy pirkimy sutar¢iy kontrolg: baigiantis sutartyse nustatytiems produkty kiekiams,
apie tai informuoti Direktoriy dél naujo vieSojo pirkimo organizavimo.

e — A

VIREJAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Viréju gali dirbti asmuo, jgijes vidurinj i$silavinimg ir (ar) viréjo profesing kvalifikacija, turi mokeéti
dirbti technologiniais jrenginiais, nustatyta tvarka pasitikrines sveikata, iSklause¢s jvadinj ir darbo vietoje
darby saugos, gaisrinés saugos instruktazus;
1.1. vir¢jas turi zinoti: Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro jsakymag 2011-11-11 Nr. V-
964 ,,Dél maitinimo organizavimo ikimokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo mokyklose ir vaiky
socialinés globos jstaigose socialinés globos jstaigose Tvarkos apraSo patvirtinimo®; maitinimo
organizavimo principus mokymo jstaigoje; maisto paruoSimo patalpoms ir valgyklai, maisto ruo§imo
jrangai, jrenginiams, maisto produkty laikymui keliamus reikalavimus, maisto produkty paruosimo
technologijg, patiekaly receptiirg, paruosto maisto degustavimo taisykles, atskiry maisto produkty
maistines savybes, tarpusavio suderinamuma, mokiniy pagal amziy ir sveikata, fiziologinius ypatumus;
1.2. valgyklos vir¢jas privalo vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais, LR
galiojanciais norminiais aktais, darbo tvarkos taisyklémis, mokyklos direktoriaus jsakymais, Siuo
pareigybés aprasu,
1.3. valgyklos viréjas turi biiti iSklauses higienos jgtidZiy programos mokymus ir turéti tai patvirtinantj
pazymeéjima.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. sveria ingredientus, matuoja ir maiSo pagal receptus vadovaujantis asmenine nuovoka;

2.2. gamina patiekalus pagal receptiiras ir technologija;

2.3. tikrina maisto kokybe;

2.4. reguliuoja orkaiciy, keptuvy, kepimo krosneliy ir kitos maisto gaminimo jrangos temperatira;
2.5. tikrina ir valo virtuve, jos jranga, maisto patiekimo zonas ir pan.;
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2.6. atiduoda patiekalus klientams;
2.7. tobulina profesing kvalifikacijg; gerina zinias, reikalingas darbui atlikti.

VYRIAUSIASIS BUHALTERIS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Vyriausiasis buhalteris turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukstajj universitetinj buhalterinj (ekonominj) i$silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu
ar jam prilygintg iSsilavinimg arba aukstesnjjj iSsilavinimg jgyta iki 1995 mety ir ne maziau kaip 1 mety
profesing darbo patirtj;

1.3. gerai iSmanyti Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymus ir pojstatyminius aktus, darbo
santykius reguliuojancius jstatymus ir pojstatyminius aktus, turto, nuosavybés, tikio procesy ir veiklos
rezultaty bendruosius apskaitos principus, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy, biudzeto sandaros,
mokesciy administravimo jstatymus ir pojstatyminius aktus, vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma,
vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés sandarg (VSAFAS) ir kt. teisés aktus;
dokumenty tvarkymo, laikymo ir atidavimo j archyvg tvarka;

1.4. sugebéti savo pareigas vykdyti savarankiskai pagal suteiktus jgaliojimus ir visiSkai atsakyti uz savo
veiksmy padarinius;

1.5. moketi dirbti Siomis kompiuterinémis programomis: ,,MS Word*, ,,MS Excel®, ,,MS Outlook®, ,,MS
Internet Explorer ir kt., A. Sniukstaités buhalterine programa, NEVDA;

1.6. pateikti dokumentg apie sveikatos bikle;

1.7. biti iSklauses higienos sanitarinius kursus ir turéti tai patvirtinantj pazyméjima.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Vyriausiasis buhalteris vykdo Sias funkcijas:

2.1. laikosi mokyklos buhalterinés politikos nuostaty, kontroliuoja, kad $iy nuostaty laikytysi kiti
darbuotojai;

2.2. rengia biudzeto samatg, audituoja biudzeto jgyvendinima; iSlaidy kontrolé, veiksmingas lésSy
panaudojimas;

2.3. uztikrina, kad visos finansinés ir mokestinés atskaitomybés formos biity parengtos tiksliai ir laiku,
dalyvauja vykdant finansy kontrolg ir teikia ataskaitas;

2.4. uztikrina visy buhalteriniy jrasy teisinguma, dalinai atlieka ir pirminiy dokumenty apskaita;

2.5. kontroliuoja, kad racionaliai biity naudojami jstaigos darbo, materialiniai ir finansiniai iStekliai;
2.6. uztikrina, kad buty apskaitomos visos piniginés 1€Sos, atsargos, materialusis ir nematerialusis
ilgalaikis turtas, jstaigos skolos bei jstaigai laiku ir tinkamai uZregistruotos visos buhalterinés apskaitos
operacijos;

2.7. teisingai tvarko jstaigos uzdirbty pajamy, padaryty islaidy ir gauty bei gautiny jplauky apskaitg;
2.8. teisingai apskaiciuoja ir laiku perveda mokescius ir imokas j valstybés biudzeta, socialinio draudimo
fonda ir kita;

2.9. esant reikalui ekonomiskai pagrindzia jstaigos daromy islaidy biitinybe bei kitus vadovo
reikalaujamus apskaiciavimus;

2.10. uztikrina racionalig ir tikslig istaigos turto apskaita;

2.11. uztikrina teisingus inventorizacijos rezultatus bei neiSieSkoty trikumy ir pertekliaus jtraukimg j
apskaita;

2.12. tinkamai saugo apskaitos dokumentus ir registrus iki jy perdavimo j archyva;

2.13. tvarko buhaltering apskaita pagal Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatyma, mokyklos
buhalterinés apskaitos politika, tvarkos aprasus, VSAFAS ir kitus teisés aktus;
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2.14. teikia informacija ir rengia ataskaitas pagal pareikalavima mokyklos direktoriui, auditoriams,
mokesciy inspektoriams, valstybés ir savivaldybiy institucijoms;

2.15. teikia sitilymus biudzeto, apskaitos kontrolés ir kity apskaitos politikos krypciy ir sistemy, jy
planavimo ir jdiegimo klausimais;

2.16. vykdo iSanksting ir einamgja finansy kontrolg, remdamasi pateiktais dokumentais, prireikus
kompetentingy asmeny pasirasSytomis iSvadomis;

2.17. rengia mokyklos finansing atskaitomybe ir vadovui pasirasius teikia PanevéZzio savivaldybeés
administracijai jy nustatyta tvarka ir terminais;

2.18. rengia deklaracijas VMI ir SODRAI;

2.19. skaiCiuoja darbuotojy darbo uzmokest;.

VOKIECIU KALBOS MOKYTOJAS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta i$silavinima, jgyta vokieciy kalbos specialybe bei
mokytojo kvalifikacija, atitinkanéig §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus;

1.2. turéti ne Zemesne nei mokytojo kvalifikacing kategorija;

1.3. gerai mokéti naudotis ,,MS Office* ir kitais mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais
bei informacinémis sistemomis, gebéti taikyti informacines technologijas savo darbe;

1.4. gerai mokeéti lietuviy kalba, jos mokejimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,Dél
valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*®, reikalavimus;

1.5. turéti psichologijos pagrindus, zinoti ir i§manyti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos
reikalavimus, pagal kompetencija vadovautis savo darbe ugdyma reglamentuojanciais teisés aktais,
planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, gebéti
kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. pagal mokyklos ugdymo plana, valandy paskirstyma dalykui ir klaséms jgyvendina vokieciy kalbos
kaip antrosios uzsienio kalbos dalyko pagrindinio ugdymo bendrgja programg mokyklos 5-8 klasése ir
paskirtas neformaliojo Svietimo programas;

2.2. pasirengiant jgyvendinti programg ir j3 jgyvendindamas mokytojas:

2.2.1. parengia dalyko (neformaliojo §vietimo) programas, jei néra patvirtinty SMM;

2.2.2. parengia ir suderina dalyko (neformaliojo §vietimo) ilgalaikj teminj plana;

2.2.3. pasirengia pamokoms (neformaliojo Svietimo uZsi¢émimams), juos tinkamai organizuoja;

2.2.4. parengia ir suderina metodinéje grup€je vieningg dalyko mokiniy pasiekimy ir pazangos stebéjimo
ir vertinimo tvarka, su ja supazindina mokinius;

2.2.5. stebi, neSaliskai vertina mokiniy pasiekimus ir pazanga;

2.2.6. organizuoja atsiskaityma uz ugdymo programoje numatytus pasiekimus;

2.2.7. ugdomaja veiklg vykdo pagal suderintg ilgalaikj teminj plana, esant reikalui, ji koreguoja;

2.2.8. informuoja tévus (glob¢jus, ripintojus) apie vaiko ugdymo(si) biiklg, ugdymo(si) poreikius,
pasiekimus, pazanga, mokyklos lankymag ir elgesj;

2.2.9. konsultuoja mokinius ir teikia jiems ugdymo(si) pagalba;

2.2.10. reaguoja j smurtg ir patycias;
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2.2.11. ugdymo procese naudoja metodinéje grupéje suderintus vadovélius, kuriy saraSa tvirtina
direktorius ir kitas mokymo priemones;

2.2.12. su tiesioginiu vadovu susiderinus apmokéjima, moko mokinj namuose, jei jam paskirtas toks
mokymas;

2.2.13. dirba su mokiniais, turin€iais specialiyjy ugdymosi poreikiy, rengia dalyko ugdymo pritaikytas
arba individualizuotas programas;

2.2.14. pasteb¢jus ar jtarus mokinj, esantj apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichika veikianc¢iy
medziagy, nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy;

2.2.15. kuria ir palaiko emociSkai saugig ugdymo(si) aplinka;

2.2.16. tobulina savo kvalifikacija;

2.2.17. uztikrina, kad pamokose (ugdymo uzsiémimuose) mokiniai laikytysi mokiniy elgesio taisykliy,
saugos reikalavimy;

2.2.18. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeidzia jo teisiy ir teiséty interesy;

2.2.19. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg kitiems, savo
kult@iriniam identitetui, laiduoja mokiniy asmenybés galiy plétote;

2.2.20. mokytojui sutikus, naudojant nepanaudotas (nenaudojamas) valandas dalyvauja mokymosi
pasiekimy patikrinimo, vertinimo (vykdymo), apeliacinése ir kitose komisijose;

2.2.21. laikosi mokykloje nustatyty etikos normy;

2.2.22. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

2.2.23. pries pradédamas dirbti ir véliau periodiskai profilaktiSkai pasitikrina sveikatg;

2.3. veikla bendruomenei:

2.3.1. paskirtas klasés vadovu, vykdo mokyklos darbo tvarkos taisyklése nustatytus reikalavimus;

2.3.2. dalyvauja metodinéje veikloje, bendrauja su kitais mokytojais, siekiant bendry ugdymo(si) tiksly;
2.3.3. dalyvauja pasitarimuose, posédziuose, direktoriaus sudarytose darbo grupése;

2.3.4. dalyvauja mokyklos veiklos planavime, vidaus jsivertinime;

2.3.5. vykdo kitas direktoriaus paskirtas funkcijas bendruomenei, kurioms paskirtos valandos;

2.4. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, pareigas ir kitus direktoriaus, direktoriaus
pavaduotojy teisétus nurodymus;

2.5. savo darbe vadovaujasi vieSai mokyklos internetinéje svetainéje skelbiama ir tarnybiniu elektroniniu
pastu gaunama ir kitomis, jprastinémis priemonémis, pateikta informacija;

2.6. vykdydamas funkcijas laikosi teis€s akty ir progimnazijoje nustatyty tvarky, reikalavimy, taisykliy.

e A

ZMOGAUS SAUGOS MOKYTOJAS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

1. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. turéti aukstajj universitetinj arba jam prilygintg iSsilavinima, jgyta bet kurio dalyko specialybg bei
mokytojo kvalifikacija, atitinkancig Svietimo ir mokslo ministro nustatytus reikalavimus ir biiti iSklausius
civilinés saugos mokymo kursus pagal Civilinés saugos mokymo tvarkos apra$g, patvirtintg Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2010 m. birzelio 7 d. nutarimu Nr. 718 ,,D¢l Civilinés saugos mokymo tvarkos
apraso patvirtinimo*;

1.2. turéti ne Zemesne nei mokytojo kvalifikacing kategorija;

1.3. gerai mokéti naudotis ,,MS Office* ir kitais mokyklos veikloje naudojamais programiniais paketais
bei informacinémis sistemomis, gebéti taikyti informacines technologijas savo darbe;

1.4. gerai mokéti lietuviy kalbag, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,.Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*, reikalavimus;
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1.5. turéti psichologijos pagrindus, Zinoti ir iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos
reikalavimus, pagal kompetencija vadovautis savo darbe ugdyma reglamentuojanciais teisés aktais,
planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, gebéti
kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti i§vadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. pagal mokyklos ugdymo plana, valandy paskirstyma dalykui ir klaséms jgyvendina Zmogaus saugos
dalyko bendraja pagrindinio ugdymo programg mokyklos 5-8 klasése ir paskirtas neformaliojo Svietimo
programas;

2.2. pasirengiant jgyvendinti programg ir j3 jgyvendindamas mokytojas:

2.2.1. parengia dalyko (neformaliojo §vietimo) programas, jei néra patvirtinty SMM;

2.2.2. parengia ir suderina dalyko (neformaliojo Svietimo) ilgalaikj teminj plana;

2.2.3. pasirengia pamokoms (neformaliojo Svietimo uZsiémimams), juos tinkamai organizuoja;

2.2.4. parengia ir suderina metodinéje grupéje vieninga dalyko mokiniy pasiekimy ir pazangos stebéjimo
ir vertinimo tvarka, su ja supazindina mokinius;

2.2.5. stebi, nesaliskai vertina mokiniy pasiekimus ir pazanga;

2.2.6. organizuoja atsiskaitymg uz ugdymo programoje numatytus pasiekimus;

2.2.7. ugdomaja veikla vykdo pagal suderintg ilgalaikj teminj plana, esant reikalui, jj koreguoja;

2.2.8. informuoja tévus (globéjus, riipintojus) apie vaiko ugdymo(si) biiklg, ugdymo(si) poreikius,
pasiekimus, pazanga, mokyklos lankymag ir elgesj;

2.2.9. konsultuoja mokinius ir teikia jiems ugdymo(si) pagalba;

2.2.10. reaguoja | smurtg ir patycias;

2.2.11. ugdymo procese naudoja metodinéje grupéje suderintus vadovélius, kuriy sgraSa tvirtina
direktorius ir kitas mokymo priemones;

2.2.12. su tiesioginiu vadovu susiderinus apmokéjima, moko mokinj namuose, jei jam paskirtas toks
mokymas;

2.2.13. dirba su mokiniais, turin¢iais specialiyjy ugdymosi poreikiy, rengia dalyko ugdymo pritaikytas
arba individualizuotas programas;

2.2.14. pasteb&jus ar jtarus mokinj, esant] apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichikg veikianciy
medziagy, nedelsiant imasi adekvaciy priemoniy;

2.2.15. kuria ir palaiko emociSkai saugig ugdymo(si) aplinka;

2.2.16. tobulina savo kvalifikacija;

2.2.17. uztikrina, kad pamokose (ugdymo uZsiémimuose) mokiniai laikytysi mokiniy elgesio taisykliy,
saugos reikalavimy;

2.2.18. gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeidzia jo teisiy ir teiséty interesy;

2.2.19. ugdo tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarba kitiems, savo
kultturiniam identitetui, laiduoja mokiniy asmenybés galiy plétote;

2.2.20. mokytojui sutikus, naudojant nepanaudotas (nenaudojamas) valandas dalyvauja mokymosi
pasiekimy patikrinimo, vertinimo (vykdymo), apeliacinése ir kitose komisijose;

2.2.21. laikosi mokykloje nustatyty etikos normy;

2.2.22. tvarko pedagoginés veiklos apskaitos dokumentus;

2.2.23. prie§ pradédamas dirbti ir véliau periodiskai profilaktiskai pasitikrina sveikata;

2.3. veikla bendruomenei:

2.3.1. paskirtas klasés vadovu, vykdo mokyklos darbo tvarkos taisyklése nustatytus reikalavimus;

2.3.2. dalyvauja metodingje veikloje, bendrauja su kitais mokytojais, siekiant bendry ugdymo(si) tiksly;
2.3.3. dalyvauja pasitarimuose, posédziuose, direktoriaus sudarytose darbo grupése;

2.3.4. dalyvauja mokyklos veiklos planavime, vidaus jsivertinime;
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2.3.5. vykdo kitas direktoriaus paskirtas funkcijas bendruomenei, kurioms paskirtos valandos;

2.4. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, pareigas ir kitus direktoriaus, direktoriaus

pavaduotojy teisétus nurodymus;

2.5. savo darbe vadovaujasi vieSai mokyklos internetinéje svetainéje skelbiama ir tarnybiniu elektroniniu

pastu gaunama ir kitomis, jprastinémis priemonémis, pateikta informacija;

2.6. vykdydamas funkcijas laikosi teisés akty ir mokykloje nustatyty tvarky, reikalavimy, taisykliy.
- A
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